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1. Wstep

"Rodzina jest prawdziwym sanktuarium zycia (...) Miejscem, w ktorym Zycie moze w sposob
wiasciwy by¢ przyjete i chronione (...) Niezaleznie od zwigzkdw ciata i krwi, prawdziwa mito$¢ ojcowska i
macierzynska gotowa jest przyjac takze dzieci pochodzace z innych rodzin, obdarzajac je tym wszystkim
co jest potrzebne do zycia i pelnego rozwoju"

Jan Pawet 11

Od najdawniejszych czasé6w rodzina byta i jest nadal podstawowym S$rodowiskiem
wychowawczym miodego pokolenia. To w niej ksztattowane sg postawy ludzkie i zaspakajane potrzeby
cztowieka. Wedtug Jana Pawta Il rodzina jest “droga, po ktérej idzie cztowiek.” Jest ona najlepszym
srodowiskiem ludzkiego rozwoju. W rodzinie cztowiek przychodzi na Swiat, wychowuje sie i realizuje
swoje powotanie, kiedy zaklada wiasng rodzine. Cztowiek w rodzinie znajduje najbardziej sprzyjajace
srodowisko dla swego rozwoju i z chwilg gdy sie usamodzielnia czerpie z niej niepowtarzalne i niezbedne
wartosci. Rodzina jest wiec czyms$ tak naturalnym i tak powszechnym, Ze trudno sobie bez niej wyobrazi¢
ludzkie zycie.

System pieczy zastepczej to zespdt osoéb, instytucji i dzialan majacych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania
przez rodzicow.

Rodzicielstwo zastepcze jest formg zastepczego Srodowiska rodzinnego, powstajaca na mocy
orzeczenia sadu, stanowi ona nie stalg, a czasowag forme opieki nad dzieckiem. Utworzenie rodziny
zastepczej nie powoduje powstania wiezi rodzinno-prawnej pomiedzy rodzicami zastepczymi
a dzieckiem, jak to sie dzieje w adopcji. Dzieci w rodzinie zastepczej przebywajg do czasu uregulowania
ich sytuacji prawnej. Potem moga by¢ adoptowane przez rodzine zastepcza lub inng rodzine oraz moga
powrdci¢ do rodziny naturalnej, jeZzeli zapewni ona dziecku peine bezpieczenstwo.

2. Podstawa prawna

W mysl art. 4 ust. 1 pkt 3 a ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2001 Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) do zadan wiasnych powiatu nalezy wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 180 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2013, poz. 135 z pdzn. zm.) do zadan wiasnych powiatu nalezy miedzy innymi:
1) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka

oraz  w placdwkach opiekunczo- wychowawczych;

2) organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-
terapeutycze, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

3) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka i
rodzin pomocowych;

4) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka, rodzin
pomocowych i dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub
petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) organizowania wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosSci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,



b) specjalistycznego poradnictwa;

6) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

7) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan
lekarskich;

8) kompletowanie we wspéipracy z wilasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dziecka;

9) finansowanie:

a) Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekuniczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych, interwencyjnych  o$rodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na terenie innego powiatu;

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placéwki opiekunczo-
terapeutyczne;

c) szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub peiienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektorow placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Art. 180 ust. 1 ustawa o spieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na powiat obowigzek
opracowania i realizacji 3 - letniego programu dotyczgacego rozwoju pieczy zastepczej, zawierajacego
miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Niniejszy dokument Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Opolskim opracowany
zostal na lata 2015-2017

3. Charakterystyka pieczy zastepczej w Powiecie Opolskim

Piecza zastepcza jest przejSciowa formg zapewnienia opieki dziecku pozbawionemu catkowicie lub
czeSciowo opieki rodzicielskiej. W rodzinach zastepczych badz w placowkach opiekunczo-
wychowawczych umieszcza sie dzieci, ktérych rodzice zostali trwale lub czasowo pozbawieni praw
rodzicielskich lub gdy wtadza ta zostata im ograniczona. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej badz
placéwce opiekunczo-wychowawczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu oraz po uzyskaniu zgody
rodzicow zastepczych czy dyrektora placowki.

Kwestie sprawowania opieki i wychowania nad dzie¢mi czeSciowo lub catkowicie pozbawionymi
opieki rodzicielskiej zaré6wno w strukturach rodzin zastepczych jak i placowek opiekunczo-
wychowawczych reguluje ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. z 2013, poz. 135 z p6Zn. zm.).

Rodzina zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka daje mozliwo$¢ catodobowej opieki
i wychowania dziecka.
Piecza zastepcza zapewnia:
1. realizacje planu pracy z rodzing lub gdy jest to niemozliwe - dazenie do przysposobienia dziecka;
2. przygotowanie dziecka do:
a. godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego Zycia,
b. pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyKki,
c. nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych kontaktéw z
rodzing i rowie$nikami, w celu tagodzenia skutkow doswiadczania straty iseparacji oraz
zdobywania umiejetnosci spotecznych,



3. zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno - rekreacyjnych.

Zgodnie z art. 42 cyt. ustawy:

1. Petnienie funkcji rodziny zastepczej oraz prowadzenie rodzinnego domu dziecka moze byc¢
powierzone osobom, ktore:

1) daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

2) nie s3inie byty pozbawione wladzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest im ograniczona
ani zawieszona;

3) wypetniaja obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich
wynika z tytutu egzekucyjnego;

4) nie sg ograniczone w zdolno$ci do czynno$ci prawnych;

5) s3zdolne do sprawowania wtasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato potwierdzone:

a) zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej oraz

b) opinia o posiadaniu predyspozycji i motywacji do peinienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez psychologa, ktéry posiada co najmniej

wyksztatcenie wyzZsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie doswiadczenie w

poradnictwie rodzinnym,;

6) przebywaja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) zapewnig odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajgce dziecku zaspokajanie jego
indywidualnych potrzeb, w tym:
a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,

b) wtasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,

c) wypoczynku i organizacji czasu wolnego;

2. Petnienie funkcji rodziny zastepczej niezawodowej lub zawodowej oraz prowadzenie rodzinnego
domu dziecka moze by¢ powierzone osobom, ktore nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za

umySlne przestepstwo.
3. W przypadku rodziny zastepczej niezawodowej co najmniej jedna osoba tworzaca te rodzine musi
posiadac state Zrédto dochodow.

Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do
prowadzenia rodzinnego domu dziecka sg zobowigzani posiada¢ Swiadectwo ukonczenia szkolenia
organizowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

3.1 Rodzinna piecza zastepcza

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 09 czerwca 2011 r. (t.j. Dz. U.
z 2013, poz. 135 z pdzn. zm.), dzieli piecze zastepcza na rodzinng i instytucjonalng. Formami rodzinnej
pieczy zastepczej s3:

1) rodzina zastepcza:
a) spokrewniona,

b) niezawodowa,



c) zawodowa, w tym zawodowa peinigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna;

2) rodzinny dom dziecka.

Rodzine zastepcza lub rodzinny dom dziecka tworza matzonkowie lub osoba niepozostajaca
w zwigzku matzenskim, u ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej.

Rodzine zastepczq spokrewnionqg tworza malzonkowie lub osoba, niepozostajaca w zwigzku
matzenskim, bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka. Od 1 stycznia 2012 roku funkcje rodzin
zastepczych spokrewnionych peinig jedynie osoby wstepne oraz rodzenstwo dziecka, czyli cztonkowie
rodziny, na ktorych zgodnie z Kodeksem rodzinnym i opiekuniczym cigzy obowigzek alimentacyjny.
Liczba dzieci przebywajacych w tego typu rodzinie wynika z jej sytuacji osobiste;.

Rodzine zastepczq zawodowaq lub rodzine zastepczq niezawodowq tworza matzonkowie lub osoba,
niepozostajaca w zwigzku matzenskim, niebedgcy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka. W rodzinach
tych, w tym samym czasie, moze przebywac tgcznie nie wiecej niz 3 dzieci lub oséb, ktére osiggnety
petnoletnio$¢ przebywajac w pieczy zastepczej. W razie konieczno$ci umieszczenia w rodzinie
zastepczej rodzenstwa, za zgoda rodziny zastepczej oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci.
Rodziny zastepcze zawodowe ze wzgledu na swoje kwalifikacje moga zaja¢ sie wychowaniem dzieci
wymagajacych szczegdlnej troski lub umiejetnosci wychowawczych. Rodziny te bowiem, beda stale
doskonality swoje umiejetnosci, gtbwnie poprzez odbyte szkolenia.

Rodzina zastepcza zawodowa peinigca funkcje pogotowia rodzinnego - umieszcza sie w niej
dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dtuzej jednak niz na okres 4 miesiecy. W szczegdélnie
uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przedtuzony, za zgoda organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej do 8 miesiecy lub do zakonczenia postepowania sgdowego o:

1) powr6t dziecka do rodziny;
2) przysposobienie;
3) umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna - umieszcza sie w niej w szczeg6lnoSci dzieci
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnos$ci, a takze dzieci na umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich, jak réwniez matoletnie matki z dzie¢mi do
czasu unormowania jego sytuacji.

Rodzinny Dom Dziecka - forma pieczy zastepczej zorganizowana w naturalnych rodzinach
zastepczych, (w przystosowanych domach rodzinnych), w ktdrej moze przebywac tgcznie nie wiecej niz
8 dzieci oraz oséb, ktore osiggnety petnoletnio$¢ przebywajac w pieczy zastepczej. W razie konieczno$ci
umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne
umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci.

Rodzine pomocowq moze tworzy¢:

1) rodzina zastepcza niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka;
2) matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzenskim przeszkoleni do petnienia funkc;ji
rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny przysposabiajacej.

Rodzina zastepcza zawodowa, rodzina zastepcza niezawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka
moze przyjac dziecko jako rodzina pomocowa bez wzgledu na liczbe dzieci pozostajacych pod ich opieka.
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W roku 2014 na terenie Powiatu Opolskiego funkcjonowato 56 rodzin zastepczych, w tym 45
rodzin spokrewnionych, 10 rodzin zastepczych niezawodowych, 1 zawodowa oraz 2 rodzinne domy
dziecka. Szczegétowo liczbe rodzin zastepczych na przetomie lat 2012 - 2014 przedstawia ponizszy
wykres:

Rodziny zastepcze w powiecie Opolskim

w latach 2012 - 2014

49 49

45

H liczba rodzin spokrewnionych
M liczba rodzin niezawodowych
liczba rodzin zawodowych

M liczba rodzinnych doméw
dziecka

2012 ok 2013 rok 2014 rok

W 2014 r. w rodzinnych formach pieczy zastepczej na terenie Powiatu Opolskiego przebywato
tacznie 96 dzieci, w tym:
e 63 wrodzinach spokrewnionych
e 13 wrodzinach niezawodowych
4 w rodzinie zawodowej
16 w rodzinnych domach dziecka

Analizujac liczbe rodzin petigcych funkcje rodzin zastepczych na przestrzeni trzech lat, mozna
stwierdzi¢, ze ich liczba nieznacznie maleje, nadal jednak liczba rodzin spokrewnionych stanowi znaczny
procent w odniesieniu do wszystkich form rodzicielstwa zastepczego. Szczeg6towo liczbe dzieci w nich
umieszczonych w rodzinach zastepczych na przetomie lat 2012 - 2014 przedstawia ponizszy wykres:



Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie powiatu Opolskiego
w latach 2012 - 2014

B liczba dzieci z rodzin spokrew-
nionych

N liczba dzieci Z rodzin niezawo-
dowych
liczba dzieci z rodzin zawodowych

B liczba dzieci z rodzinnych domdw
dziecka

2012 rok 2013 rok 2014 rok

Kazda rodzina zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka objeta jest nie tylko pomoca
finansowa, ale takze w miare potrzeb specjalistycznym wsparciem i poradnictwem (psychologa,
psychologa-terapeuty prawnika), jak réwniez wsparciem i pomoca koordynatora pieczy zastepczej, czy
rodziny pomocowe;j.

Powiat, za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udziela pomocy pienieznej
rodzinom zastepczym na czeSciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci. Kazdej
rodzinie zastepczej przystuguje comiesieczna pomoc pieniezna. W uzasadnionych przypadkach rodzina
zastepcza moze ubiegac sie o jednorazowa badZ okresowg pomoc.

Zgodnie z art. 80 Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde
umieszczone dziecko, przystuguje Swiadczenie na pokrycie kosztdw jego utrzymania, nie nizsze niz
kwota:

1) 660,00 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej;

2) 1.000,00 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej,
rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujace sie
orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci przystuguje dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 z! miesiecznie na pokrycie
zwiekszonych kosztéw utrzymania tego dziecka. Rodzinie zastepczej zawodowej na dziecko umieszczone
na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich przystuguje
dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 zt miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego
dziecka. W przypadku powierzenia rodzinie pomocowej opieki i wychowania nad dzieckiem
umieszczonym w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, rodzinie pomocowej wyptaca sie
wyZej wymienione $§wiadczenie i dodatki przystugujace rodzinie zastepczej lub prowadzacemu rodzinny
dom dziecka, w wysokoSci proporcjonalnej do liczby dni pobytu dziecka w danym miesigcu w tej rodzinie
pomocowej. W 2013 r. wyptacono $wiadczenie pieniezne dla 1 rodziny pomocowej w wysokosci
3871,00 zt.



Ponadto rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac:
1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;
2) Swiadczenie na pokrycie:
a) niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka - jednorazowo,
b) kosztoéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jakos¢
sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo.
3) rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac Srodki finansowe na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajacej
kosztom ponoszonym przez rodzine zastepcza
4) rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyznac¢ Swiadczenie na pokrycie kosztow
zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego
5) prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje srodki finansowe na:
e utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego,
w ktédrym jest prowadzony rodzinny dom dziecka, w wysokoSci odpowiadajgcej kosztom
ponoszonym przez rodzinny dom dziecka
e pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka -
do wysokosci sSrodkéw okreslonych w umowie
e pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztow zwigzanych z opieka i wychowaniem
dziecka lub funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka - do wysokosci srodkéw okreslonych
W umowie

Dodatkowo osobom peinigcym funkcje rodziny zastepczej zawodowej oraz prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz 2.000,00 zt. miesiecznie.

Natomiast rodzinie zastepczej peinigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie nie
nizsze niz 2.600,00zt miesiecznie oraz dodatkowo, w ktdrej przebywa przez okres dtuzszy niz 10 dni
w miesigcu kalendarzowym wiecej niz 3 dzieci lub co najmniej jedno dziecko legitymuje sie orzeczeniem
o niepetnosprawno$ci oraz z orzeczeniem na podstawie ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich,,
otrzymuje dodatek w wysokosci 20 % otrzymywanego wynagrodzenia.

Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka za okres pozostawania
w gotowos$ci do przyjecia kolejnego dziecka otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci 80% dotychczas
otrzymywanego wynagrodzenia.



W trakcie 3-letniego programu rozwoju pieczy zastepczej realizowanego w latach 2012 - 2014
wszystkim rodzinom zastepczym spokrewnionym wyptacono pomoc pieniezng w tgcznej kwocie
1.547.175,08 zt. Wysoko$¢ wyptaconych swiadczen uzalezniona byta od liczby rodzin zastepczych, ilosci
dzieci w nich umieszczonych oraz faktycznych potrzeb rodziny.

Tabela 2. Wysoko$¢ pomocy pienieznej udzielonej
rodzinom zastepczym spokrewnionym w latach 2012-2014

Wysokosé pomocy pienigznej dla rodzin zastepczych spokrewnionych
comiesieczna dodatek z tytutu jednorazowa dofinanso )
niepetnosprawnosci niezbedne koszty wanie do tacznie
rok dziecka koszty zwigzane | zwigzanez | WYPOczynk
. Lo u letniego
z potrzebami wystapieniem poza
przyjmowanego zdarzen miejscem
dziecka losowych zamieszka
nia
2012 562.092,00 6.348,00 6.259,00 450,00 1.350,00 576.499,00
2013 520.358,00 10.800,00 900,00 X 600,00 532.658,00
2014 424.343,88 11.174,20 1.000,00 X 1.500,00 438.018,08
ogoétem 1.506.793,88 28.322,2 8.159,00 450,00 3.450,00 | 1.547.175,08

W latach 2012 - 2014 na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
niezawodowej wraz z dodatkiem z tytutu niepetnosprawnosci dziecka oraz pomocg jednorazowsq jak tez
dofinansowaniem do wypoczynku wyptacono acznie 419.641,55. Poszczegdlne wydatki ilustruje tabela

nr 3:
Tabela 3. Wysoko$¢ pomocy pienieznej udzielonej
rodzinom zastepczym niezawodowym w latach 2012-2014
Wysokosé pomocy pienieznej dla rodzin zastepczych niezawodowych
comiesieczna Dodatek z tytutu jednorazowa dofinansowanie
niepetnosprawnosci | piezbedne koszty koszty zwigzane do wypoczynku
rok dziecka zwigzane z z wystgpieniem letniego poza .
potrzebami zdarzen miejscem tacznie
przyjmowanego losowych zamieszkania
dziecka
2012 128.939,00 6.800,00 1.600,00 X 1.200,00 138.539,00
2013 145.371,00 3.600,00 X 250,00 X 149.221,00
2014 122.529,58 5.270,97 X 2581,00 1.500,00 131.881.55
ogotem 396.839,58 15.670,97 1600,00 2831,00 2.700,00 419.641,55
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W przypadku zawodowych rodzin zastepczych, ktore funkcjonowaty w trakcie 3-letniego
programu rozwoju pieczy zastepczej wyptacono pomoc pieniezng w igcznej kwocie 202.853,88 zt,

szczegOtowe wydatki ilustruje ponizsza tabela:

Tabela 4. Wysoko$¢ pomocy pienieznej udzielonej
rodzinom zastepczym zawodowym w latach 2012-2014

Wysokosé pomocy pienieznej dla rodzin zastepczych zawodowych
Co - Dodatek z jednorazowa dofinansowanie Srodki Srodki
miesieczna tytutu niezbedne koszty do wypoczynku finansowe finansowe
rok niepetnospra | koszty zwigzane zwigzane z letniego poza na na
wnosci z potrzebami wystapieniem miejscem utrzymanie pokrycie tacznie
dziecka przyjmowanego zdarzen zamieszkania domu kosztow
dziecka losowych jednorodzin | przeprowad
nego zenia
niezbedneg
o remontu
2012 72.000,00 4.800,00 X X 3.600,00 3.960,00 X 84.360,00
2013 31.852,00 1.200,00 X X X 1.108,00 X 34.160,00
2014 62.330,93 X 4.860,00 X X 11.310,00 5.832,95 84333,88
ogétem | 166.182,93 6.000,00 4.860,00 X 3.600,00 16.378,00 5.832,95 | 202.853,88

W ponizszej tabeli przedstawiono szczegétowe wydatki poniesione w zwigzku z funkcjonowaniem
w Powiecie Opolskim rodzinnych doméw dziecka. taczny koszt udzielonych $wiadczen na przetomie

trzech lat wynidst 852.147,42 z1

Tabela 5. Wysoko$¢ pomocy pienieznej udzielonej
rodzinnym domom dziecka w latach 2012-2014

Wysokos$¢ pomocy pienieznej dla rodzinnych domdw dziecka

comiesieczna Dodatek z jednorazowa dofinansowanie Srodki Srodki
tytutu niezbedne koszty do wypoczynku finansowe finansowe
niepetnospra | koszty zwigzane zwigzane z letniego poza na na pokrycie
rok wnosci 2 potrzebami | wystapieniem miejscem utrzymanie kosztéw tacznie
dziecka przyjmowanego zdarzen zamieszkania domu przeprowa
dziecka losowych jednorodzin dzenia
nego niezbedneg
0 remontu
2012 53.929,00 X 3.500,00 X X 6.251,00 X 63.680,00
2013 106.579,00 3.600,00 2.500,00 X X 16.617,00 667,00 129.963,00
2014 169.000,00 6600,00 1500,00 X 300,00 26.178,86 | 13.925,56 | 203.578,86
ogétem | 329.508,00 10.200,00 7500,00 X 300,00 490.046,86 | 14.592,56 | 852.147,42

W trakcie 3-letniego programu rozwoju pieczy zastepczej w latach
za poSrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wszystkim rodzinom zastepczym i rodzinnym
domom dziecka udzielit wsparcia finansowego w tgcznej kwocie 3.025.688,93 zt. Wysoko$¢ wyptaconych
Swiadczen uzalezniona byta od liczby i rodzaju rodzin zastepczych, iloSci dzieci w nich umieszczonych
oraz faktycznych potrzeb rodziny.
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Dzieci pochodzace z Powiatu Opolskiego przebywaja rowniez w rodzinach zastepczych na terenie
innych powiatéw, ktérych koszty pobytu finansowane byty ze sSrodkéw naszego powiatu. W 2014r. powiat
opolski finansowat pobyt w 14 rodzinach zastepczych 20 dzieci pochodzacych z terenu naszego powiatu,
a zamieszkatych w innym powiecie, na ogélng kwote 256.509,60 zt.

Jednoczesnie w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Opolskiego przebywaja dzieci
zamieszkate przed umieszczeniem w rodzinie zastepczej na terenie innych powiatéw. Zgodnie
z zawartymi porozumieniami Powiat Opolski otrzymywat od tych jednostek dotacje docelowe. W 2014 r.
w 10 rodzinach przebywato 17 dzieci spoza terenu Powiatu Opolskiego - koszt pobytu tych dzieci
w pieczy rodzinnej opiewat na kwote 250.329,88 zt.

Zadaniem PCPR jako organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest m.in. organizowanie szkolen dla
rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinne do my dziecka. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowej w ramach pozyskanych $rodkéw finansowych w 2014 r.
przeszkolito 7 kandydatow na rodziny zastepcze, w ramach programu PRIDE Rodzinna Piecza
Zastepcza/Adopcja oraz zorganizowato dla 5 rodzin zastepczych utworzonych w 2014 r. szkolenia
o tematyce: "Potrzeby rozwojowe dzieci w r6znym wieku i sposoby ich zaspakajania” i ,Skuteczne metody
dyscyplinowania dzieci, ktére doswiadczyty negatywnych wzorcow.”

3.2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Dzieci pozbawione czeSciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej moga by¢ takze umieszczone
w instytucjonalnej pieczy zastepczej, ktéra jest sprawowana w formie:

1) placéwki opiekuniczo-wychowawczej typu:

- socjalizacyjnego,

- interwencyjnego,

- specjalistyczno-terapeutycznego,
- rodzinnego

2) regionalnej placowki opiekuniczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Placéwka opiekunczo - wychowawcza zapewnia dziecku catodobowa opieke i wychowanie oraz
zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w szczegdélnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe,
spoteczne i religijne; realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;
umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowi inaczej;
podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny; zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia
dostosowanego do jego wieku i mozliwos$ci rozwojowych; obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;
zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.

Typ interwencyjny - zadaniem placéwki jest dorazna opieka nad dzieckiem w czasie trwania
sytuacji kryzysowej, w szczegolnosSci placowka jest obowigzana przyja¢ dziecko w przypadkach
wymagajacych natychmiastowego zapewnienia dziecku opieki.

Typ specjalistyczno-terapeutyczny - placowka tego typu zapewnia opieke nad dzieckiem
o indywidualnych potrzebach, w szczegélnoSci:
e legitymujacym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o umiarkowanym
lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
e wymagajacym stosowania specjalnych metod wychowawczych i specjalistycznej terapii;
¢ wymagajacym wyrownywania opdznien rozwojowych i edukacyjnych.
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Placowka zapewnia zajecia wychowawcze, socjoterapeutyczne, korekcyjne, kompensacyjne,
logopedyczne, terapeutyczne, rekompensujgce braki w wychowaniu w rodzinie i przygotowujace do
zycia spotecznego, a dzieciom niepelnosprawnym takze odpowiednig rehabilitacje i zajecia
rewalidacyjne. W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego lub
specjalistyczno-terapeutycznego s3a umieszczane dzieci powyzej 10. roku zycia, wymagajace
szczegoblnej opieki lub majgce trudnosci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie.

W placéwce opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego

lub specjalistyczno-terapeutycznego mozna umiesci¢, w tym samym czasie, tgcznie nie wiecej niz 14
dzieci oraz osob, ktdre osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej.

W regionalnej placowce opiekurnczo - terapeutycznej umieszczane s3 dzieci wymagajace
szczeg6lnej opieki, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania specjalistycznej opieki
i rehabilitacji nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placéwce opiekunczo -
wychowawczej. W regionalnej placowce opiekunczo - terapeutycznej mozna umie$ci¢ w tym samym
czasie, tacznie nie wiecej niz 30 dzieci.

W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym umieszcza sie dzieci, ktére wymagajg
specjalistycznej opieki i w okresie oczekiwania na przysposobienie nie moga zosta¢ umieszczone
w rodzinnej pieczy zastepczej. W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym, w tym samym czasie, mozna
umiesci¢ nie wiecej niz 20 dzieci. Pobyt dziecka w interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym nie moze
trwac¢ dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia.

Nalezy nadmieni¢, iz umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej powinno nastgpi¢ po wyczerpaniu
wszystkich form pomocy rodzicom naturalnym dziecka.

Na terenie Powiatu Opolskiego nie funkcjonuje placowka opiekunczo-wychowawcza, dzieci
catkowicie lub cze$ciowo pozbawione opieki rodzicielskiej w razie braku mozliwo$ci umieszczenia ich
w rodzinnych formach pieczy zastepczej, zgodnie z postanowieniem sgdu sg kierowane do placowek
opiekunczo-wychowawczych na terenie innego powiatu.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami koszty pobytu dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej ponosi powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go w placéwce. Sredni miesieczny koszt pobytu dziecka w calodobowej placéwce
opiekunczo-wychowawczej ksztattuje sie w kwocie ok. 3.771 zt.

Tabela 6. Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach
opiekunczo - wychowawczych w latach 2012 - 2014

Rok 2012 2013 2014

Liczba 12 7 4
dzieci

Z biegiem lat liczba dzieci pochodzacych z Powiatu Opolskiego przebywajacych w catodobowych
placéwkach opiekunczo-wychowawczych na terenie innych powiatow znacznie maleje. W 2014 r.
w placéwkach przebywato jedynie 4 wychowankéw.

13



3.3. Usamodzielnienie pelnoletnich wychowankéw zastepczych form opieki
Usamodzielnienie - dtugotrwaty proces wychowawczy, ktéremu podlegaja petnoletni wychowankowie rodzin
zastepczych i placowek opiekuniczo-wychowawczych, majacy na celu podjecie przez nich samodzielnego, dojrzatego
zycia w integracji ze Srodowiskiem.

Formy pomocy dla pelnoletnich wychowankoéw:

Pomoc pieniezna na usamodzielnienie oraz pomoc pieniezna na zagospodarowanie jest przyznawana
osobie usamodzielnianej, ktorej dochdd miesieczny nie przekracza kwoty 1.200,00 z1.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie wynosi:

e w przypadku osoby usamodzielnianej, ktéra opuszcza rodzine zastepcza spokrewniong — nie
mniej niz 3.300,00 zt, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat;

e w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza niezawodowa, rodzine
zastepcza zawodowy, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng
placéwke opiekunczo-wychowawcza:

a) nie mniej niz 6.600,00 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat,

b) nie mniej niz 3.300,00 zt - jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat,

c) nie mniej niz 1.650,00 z! - jezeli przebywala w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krocej
jednak niz przez okres roku.

e pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona, w zaleznos$ci od ustalen indywidualnego
programu usamodzielniania, jednorazowo lub w ratach, nie p6Zniej jednak niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia;

e w przypadku gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc na kontynuowanie nauki, pomoc na
usamodzielnienie jest wyptacana po zakonczeniu pobierania pomocy na kontynuowanie nauki;

Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest
przyznawana osobie usamodzielnianej, ktéra przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej:

e 3lat- w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza spokrewniong;

e roku - w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepcza niezawodowag,
rodzine zastepcza zawodowg, rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub
regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczna

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie
wniosku co najmniej dwa miesigce przed terminem opuszczenia pieczy zastepczej lub terminem
opuszczenia dotychczasowej rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placowki opiekunczo-
wychowawczej, z jednoczesnym: wskazaniem przez osobe usamodzielniang, osoby, ktéra podejmuje sie
petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawieniem pisemnej zgody tej osoby;, a takze
ztoZzeniem indywidualnego programu usamodzielnienia. Opiekunem usamodzielnienia moze by¢ osoba
tworzaca rodzine zastepcza, prowadzaca rodzinny dom dziecka, koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
pracownik socjalny powiatowego centrum pomocy rodzinie, osoba bedaca w placowce opiekunczo-
wychowawczej albo regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej wychowawcg lub psychologiem, lub
inna osoba wskazana przez osobe usamodzielniang i zaakceptowana przez dyrektora powiatowego
centrum pomocy rodzinie
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Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke:
w szkole;

w zaktadzie szkolenia nauczycieli;

w uczelni

na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;

u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Wysoko$¢ pomocy wynosi nie mniej niz 500,00 zt miesiecznie i zostaje przyznana na czas nauki,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku Zycia. Pomoc przystuguje
w trakcie trwania, odpowiednio: roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania
zawodowego

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie p6zniej niz do ukonczenia przez
osobe usamodzielniang 26 r.z., w wysoko$ci nie nizszej niz 1.500,00 zt, a w przypadku osoby legitymujacej
sie orzeczeniem o umiarkowanym badz znacznym stopniu niepetnosprawnosci - w wysokosci nie nizszej
niz 3.000,00 zt. Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowej. W sktad pomocy
na zagospodarowanie wchodzg m.in.: materiaty niezbedne do przeprowadzenia remontu i wyposazenia
mieszkania, sprzet gospodarstwa domowego, pomoce naukowe, sprzet rehabilitacyjny oraz sprzet, ktory
moze stuzy¢ do podjecia zatrudnienia.

Pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych udziela powiatowe centrum
pomocy rodzinie wiasciwe ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielnianej. Pomoc polega
na:

e redagowaniu wspdlnie z wychowankiem wniosku o przyznanie mieszkania z zasobéw
mieszkaniowych gminy; zaopiniowaniu wniosku osoby usamodzielnianej o przyznanie mieszkania;
skompletowaniu zatgcznikéw do przyznania pobytu w mieszkaniu chronionym; wydaniu decyzji
administracyjnej przyznajacej pobyt w mieszkaniu chronionym

e wskazaniu adresu burs i internatow szkolnych;

e catkowitym lub cze$ciowym dofinansowaniu do wynajmu pokoju lub stancji;

e udzielaniu wskazoéwek przy poszukiwaniu stancji

Nadal priorytetowa potrzebg w zakresie pomocy petnoletnim wychowankom jest utworzenie
mieszkan chronionych. Osoby tam przebywajace, pod opieka specjalistbw, nabywaja umiejetnosci
prowadzenia niezaleznego zycia i wiedzy niezbednej do bezproblemowego wejscia w doroste zycie.
Mieszkania chronione zapewniajg warunki samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku oraz integracje
ze spotecznoscig lokalna.

Pomoc w_uzyskaniu zatrudnienia polega na wspieraniu usamodzielniajgcego sie wychowanka
w zdobyciu kwalifikacji zawodowych, wuzyskaniu odpowiedniego wyksztatcenia zgodnego
z mozliwoSciami i aspiracjami Zzyciowymi. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia polega réwnie z na
motywowaniu i zachecaniu osoby usamodzielnianej do aktywizacji zawodowej oraz udzielaniu informacji
na temat form i sposob6éw poszukiwania pracy. Pomocy udziela powiatowe centrum pomocy rodzinie ze
wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielniane;j.

Usamodzielniajgcym sie wychowankom pieczy zastepczej zapewnia sie réwniez pomoc prawng
i psychologiczna.
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Pelnoletni wychowankowie rodzin zastepczych oraz instytucjonalnych form opieki zostali objeci
przede wszystkim: jednorazowa pomoca na usamodzielnienie, comiesieczng pomocg na kontynuowanie
nauki oraz jednorazowa pomocg na zagospodarowanie w formie rzeczowej. Na przestrzeni lat 2012-2014
wydatki zwigzane z pomoca dla peinoletnich wychowankéw wyniosty ogoétem: 529.169,67 zi
Poszczegélne wydatki ilustruje tabela nr 6:

Tabela 6. Rodzaje i wysoko$¢ otrzymanej pomocy przez wychowankow
z rodzin zastepczych i placowek opiekunczo-wychowawczych

Pomoc na Pomoc na kontynuowanie Pomoc na zagospodarowanie
usamodzielnienie nauki
Rok
Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota
wycho udzielonych | wychowankéw | udzielonych | wychowankéw udzielonych
wanké Swiadczen Swiadczen Swiadczen
w
2012 2 11.529,00 37 147.100,58 4 9.882,00
2013 3 14.835,00 36 163.240,20 5 17.823,00
2014 3 14.822,10 36 144.996,79 1 4.941,00
ogdlem 8 41.186,10 109 455.337,57 10 32.646,00
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3. Ocena mocnych i stabych stron - analiza SWOT

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

wsparcie rodzin zastepczych poprzez prace
koordynatora pieczy zastepczej,

mozliwos$¢ tworzenia rodzin pomocowych,
dobra wspoétpraca instytucji zajmujacych sie
rozwigzywaniem problemoéw dzieci i rodzin
(osrodki pomocy spotecznej, sad, policja,
oswiata),

dostepnos$¢ bezptatnego poradnictwa
specjalistycznego (ustugi psychologa,
psychologa-terapeuty, prawnika, pracownika
socjalnego,

wysoka jako$¢ pracy socjalnej i
wykwalifikowana kadra pomocy spotecznej,
funkcjonowanie zespotow
interdyscyplinarnych w strukturach gmin
istniejgce zasoby pieczy zastepczej (w tym
Rodzinny Dom Dziecka, zawodowa
niespokrewniona z dzieckiem rodzina
zastepcza, rodziny niezawodowe i
spokrewnione,

systematyczne podnoszenie kwalifikacji

i kompetencji w sferze opiekunczo-
wychowawczej rodziny zastepczych

( szkolenia, warsztaty, grupy wsparcia)
podnoszenie §wiadomosci rodzicow
zastepczych w sprawie wiasciwych relacji

z rodzinami naturalnymi wychowankow

brak os6b chetnych na tworzenie
zawodowych oraz niezawodowych rodzin
zastepczych,

niska Swiadomos¢ spoteczna dotyczaca
problemu osamotnionych dzieci,
ograniczone $rodki finansowe na
wzmocnienie funkcjonowania lokalnego
systemu pieczy zastepczej w tym na
zatrudnienie kadry pracownikdéw,

brak mieszkan chronionych dla
usamodzielnianych wychowankéw rodzin
zastepczych i placowek opiekuniczo-
wychowawczych,

narastajace problemy spoteczne (ub6stwo,
sieroctwo, bezrobocie),

zbyt rozwinieta biurokracja na rzecz pracy
z rodzing,

niewystarczajgce przeszkolenie rodzin
zastepczych w zakresie radzenia sobie

z problemami wychowankéw wkraczajacych
w okres dojrzewania,

trudnos$ci w postepowaniach adopcyjnych,
niewystarczajace wsparcie wolontariuszy,
brak rodziny zastepczej o charakterze
pogotowia rodzinnego,

brak kompleksowego podejscia do
eliminowania przyczyn dysfunkcjonalnosci
rodziny

SZANSE

ZAGROZENIA

mozliwo$¢ pozyskania kandydatow na
rodzicéw zastepczych,
racjonalne wykorzystanie
finansowych,

akcje promocji rodzicielstwa zastepczego
powstanie grup wsparcia dla rodzin
zastepczych,

praca z rodzicami naturalnymi w celu
szybszego powrotu dziecka do rodziny
naturalnej

Srodkow

niewystarczajgce Srodki finansowe na rozwaj
pieczy zastepczej,

wzrastajacy negatywny wizerunek pieczy
zastepczej,

euro sieroctwo (problem dzieci
opuszczonych przez jednego lub obydwojga
rodzicéw z uwagi na migracje zarobkowa
poza granice kraju)
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5. Zalozenia programu rozwoju pieczy zastepczej

5.1. Cel gtowny

Glownym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej jest tworzenie i wspieranie
rodzinnej pieczy zastepczej.

5.2. Cele szczegotowe

Cel szczegotowy nr 1 - doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem, przebywajgcym w pieczy zastepczej.

Szansg wzrastania dziecka w warunkach zblizonych do naturalnych, kiedy rodzina biologiczna nie
moze z réznych przyczyn zapewni¢ bezposredniej opieki i wychowania jest rodzina zastepcza.
Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz wspieranie tych rodzin, ktore juz
funkcjonujg przyczyni sie do wzmocnienia obecnego systemu pieczy zastepczej w powiecie Opolskim.
Doskonalenie systemu opieki nad dzieckiem umozliwi wspoétpraca Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej ze Srodowiskiem lokalnymi instytucjami i innymi
podmiotami zajmujacymi sie pomoca dziecku w celu objecia dziecka optymalnym wsparciem i pomoca
w celu powrotu do domu rodzinnego.

Cel szczego6towy nr 2 - doskonalenie pracy w rodzing biologiczng.

Najczestszg przyczyng umieszczania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej jest niewydolnos$¢
wychowawcza rodzicow lub sieroctwo zupetne Sytuacja w domu rodzinnym rzutuje na funkcjonowanie
dziecka, nawet wtedy, gdy przebywa ono poza nim.

Dlatego tak wazne jest, aby tam, gdzie jest to mozliwe wspiera¢ rodziny w pokonywaniu trudnosci,
pomagaé¢ w uzyskaniu poprawy sytuacji w réznych obszarach funkcjonowania spotecznego, wdrozeniu
prawidtowych postaw zyciowych, rodzicielskich a przede wszystkim odbudowaniu wiezi i relacji
rodzinnych., tak aby w rezultacie doprowadzi¢ do osiggniecia podstawowej stabilizacji Zyciowej co
umozliwi jak najszybszy powrdt dziecka do rodziny.

Cel szczegdétowy nr 3- pomoc w usamodzielnianiu wychowankow placéwek opiekunczo-wychowawczych
i rodzin zastepczych.

W zintegrowanym systemie opieki nad dzieckiem i rodzing nalezy uwzgledni¢ dziatania majace na
celu jak najlepsze przygotowanie wychowankéw do samodzielnego zycia po opuszczeniu placéwki
opiekunczo -wychowawczej czy tez rodziny zastepczej. W czasie pobytu w pieczy zastepczej,
wychowanek powinien naby¢ odpowiednie umiejetnosci i wiedze niezbedng do bezproblemowego
wejscia w doroste zycie. Efektywne przygotowanie wychowankéw do samodzielnego, dorostego Zycia od
chwili umieszczenia w placéwce oraz rodzinie zastepczej ma w przysztosci zapobiec ich spotecznemu
wykluczeniu.

Cel szczegoltowy nr 4 - podniesienie jakosci ustug, Swiadczonych w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.
Profesjonalna kadra jest kluczowa we wtasciwym wypetnianiu zadan w obszarze pomocy dziecku

i rodzinie. Dlatego tak wazne jest to, aby pracownicy mieli mozliwo$¢ systematycznego podnoszenia
i wzmacniania swoich kwalifikacji.
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6. Harmonogram zadan do realizacji.

1. Doskonalenie
systemu opieki
nad dzieckiem,
przebywajacym
w pieczy
zastepczej

2. Doskonalenie
pracy z rodzing
biologiczna.

1. Wspotpraca zespotu ds. pieczy
zastepczej z rodzinami zastepczymi,
osrodkami pomocy spotecznej,
asystentami rodzin, sgdami i ich
organami pomocniczymi, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi oraz organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami
zajmujacymi sie pomoca dziecku

w celu objecia dziecka optymalnym
wsparciem i pomoca w celu powrotu
do domu rodzinnego.

2. Zapewnienie bezptatnej pomocy
psychologicznej, socjalnej i prawnej
osobom sprawujacym rodzinng piecze
zastepcza.

3. Organizowanie szkolen dla rodzicow
zastepczych majgcych na celu
podnoszenia swoich kwalifikacji oraz
dogtebnego zrozumienia probleméw
opiekunczo-wychowawczych.

4. Promowanie w $rodowisku
lokalnym rodzinnych form opieki
zastepczej.

5. Zapewnienie srodkéw finansowych
w budzecie powiatu na tworzenie

i utrzymanie nowych zawodowych

i niezawodowych rodzin zastepczych.
6. Realizacja procesu diagnostyczno -
kwalifikacyjnego kandydatéw na
rodzicow zastepczych.

7. Wspieranie rodzicéw zastepczych
w petnieniu funkcji wychowawczej

1.Wspoétpraca w szczegolnosci z
asystentami rodziny na rzecz
aktywizacji rodziny naturalnej w celu
poprawy ich sytuacji zyciowej i
zmiany stylu zycia

2.Wspieranie i promowanie inicjatyw
na rzecz dziecka i rodziny
podejmowanych przez

lokalne instytucje: szkoty,
przedszkola, parafie, instytucje
kultury i sportu, organizacje
pozarzagdowe we wspotpracy

z rodzicami
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2015-2017
wg. potrzeb

2015-2017
na biezaco

PCPR, OPS, sad, szkoty,
Policja, przychodnie
POZ, poradnie
specjalistyczne

PCPR, OPS z terenu
Powiatu Opolskiego



3.Pomocw
usamodzielnianiu
wychowankéw
placowek
opiekunczo-
wychowawczych
irodzin
zastepczych

4. Podniesienie
jakosci ustug,
$wiadczonych
w zakresie
pomocy dziecku
i rodzinie.

1. Wczesne przygotowanie
wychowankéw placéwek opiekunczo-
wychowawczych i rodzin zastepczych
do usamodzielnienia.

2. Nauka umiejetnosci poruszania sie
na rynku pracy.

3. Pomoc w realizowaniu
Indywidualnego Programu
Usamodzielnienia.

4. Przyznawanie pomocy pienieznej
na usamodzielnianie i kontynuowanie
nauki, zagospodarowanie.

1. Zatrudnienie koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej.

2. Zapewnienie srodk6éw finansowych
w budzecie powiatu na podnoszenie
kwalifikacji kadry zatrudnionej w
Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Opolu lubelskim z/s

w Poniatowej

3. Udziat w szkoleniach i
konferencjach w zakresie pomocy
dziecku i rodzinie

4. Korzystanie z doswiadczen innych
w zakresie stosowanie dobrych
praktyk w obszarze opieki nad
dzieckiem i rodzing

5. Inicjowanie wspotpracy z
jednostkami pomocy spoteczne;j i
innymi podmiotami w zakresie
wzajemnej wymiany doswiadczen w
zakresie pomocy dziecku i rodzinie
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2015-2017
na biezaco

2015-2017
wg. potrzeb

PCPR, opiekunowie
usamodzielnienia

PCPR, instytucje
szkolace, ROPS



7. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2015-2017

Zgodnie z art. 54 ust. 1 i 2 wyzZej cytowane ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, umowy zawiera sie w ramach limitu rodzin zastepczych zawodowych na dany rok
kalendarzowy, okreslonego w 3 -letnim powiatowym programie dotyczacym rozwoju pieczy zastepcze;.

Obligatoryjnie umowa zostaje podpisana w ramach posiadanego limitu, na wniosek rodziny
zastepczej niezawodowej, ktdra:

- spetnia warunki do peinienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej oraz posiada opinie
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

- posiada co najmniej 3 -letnie doSwiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny
dom dziecka.

Natomiast fakultatywnie, w ramach limitu, zgodnie z art. 54. ust. 2 na wniosek rodziny zastepczej
niezawodowej spelniajacej warunki do pethienia funkcji rodziny zastepczej, posiadajacej pozytywna
opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodzina zastepcza zawodowa powstaje poprzez podpisanie umowy ze Starosta (lub w jego imieniu
przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie).

Limit rodzin zawodowych na lata 2015 -2017 zostat okreslony na podstawie realnych potrzeb oraz
mozliwosci finansowych Powiatu Opolskiego i przedstawia sie nastepujaco:

e 2015r. (Srodki finansowe zabezpieczone w budzecie).
- utworzenie 1 nowej zawodowej rodziny zastepczej o charakterze pogotowia rodzinnego -
kontrakt na 4 lata,

e 2016r. (pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie powiatu srodkéw finansowych ).
- utworzenie 1 nowej zawodowej rodziny zastepczej - (fakultatywnie, na wniosek rodziny
zastepczej niezawodowej spetniajagcej warunki do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j,
posiadajacej pozytywna opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej) -kontrakt 4 letni

e 2017 r. (pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie powiatu Srodkoéw finansowych).
- utworzenie 1 nowej zawodowej rodziny zastepczej - (fakultatywnie, na wniosek rodziny
zastepczej niezawodowej spetniajacej warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej, posiadajacej
pozytywna opinie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej) - kontrakt 4 letni.

Poza limitem rodzin zastepczych zawodowych, zgodnie z art. 55 ustawy Starosta moze zawierac
umowy o utworzenie rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka, z kandydatami
spetniajagcymi warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, na ich wniosek.
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8. Partnerzy

Realizatorem Programu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedziba

w Poniatowej przy wspétpracy:

e 0srodkéw Pomocy Spotecznej,

e Sedzidow i kuratoréw Sadu Rejonowego w Opolu Lubelskim (Wydziat VIII Rodzinny i Nieletnich),

e instytucji oSwiaty i zdrowia,

e Policjj,

e Poradni specjalistycznych (Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Opolu Lubelskim),

e Organizacje pozarzagdowe (Towarzystwo Wspierania Rodzin w Poniatowej).

9. Zrédla finansowania

Dziatania zawarte w Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej finansowane beda ze
Srodkéw wilasnych powiatu, samorzadu gmin oraz innych powiatéw, dotacji celowych oraz pozyskanych
srodkow.

10. Monitoring i ewaluacja

Realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Opolskim na lata
2015-2017 zajmuje sie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedzibg
w Poniatowe;j.

W ramach monitorowania realizacji programu PCPR bedzie systematycznie dokonywato oceny
postepu realizacji programu, skupiajac sie przede wszystkim na procesie realizowania poszczegélnych
zadan zgodnie z przyjetymi terminami oraz celami: gtdéwnym i szczegétowymi. Corocznie sporzadzane
bedzie sprawozdanie z realizacji wykonywanych dziatan, ktére zostaty podjete w ramach programu.
Sprawozdania z realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2015-2017 zostang
zamieszczone na stronie internetowej PCPR.

Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji w zaleznos$ci od pojawiajacych sie potrzeb
i mozliwosci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy zastepcze;.
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