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. WSTEP

1.1 Podstawy prawne strategii

Opracowanie Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych jest
zadaniem powiatu wynikajagcym z art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pézn. zm.), zgodnie z ktorym do zadan wiasnych
powiatu nalezy opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania problemow
spotecznych, ze szczegblnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, wspierania
0sOb niepelnosprawnych 1 innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

Strategia Rozwigzywania Problem6éw Spolecznych w Powiecie Opolskim na lata
2016-2025 jest zgodna z zatozeniami polityki panstwa, a takze ustaw kompetencyjnych
naktadajacych na administracje rzadowa isamorzadowa okreslone obowigzki. Dziatania
zawarte w Strategii oparte sa na postanowieniach innych krajowych aktow prawnych,

a W szczeg6lnosci:

e Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 poz.
1445 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j
(t.j. Dz. U. z 2015 poz. 332);

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 nr 127 poz. 721 z p6zn. zm.);

e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. 2015, poz. 149 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 nr 43

poz. 225 z p6zn. zm.);

e Ustawy =z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci

I przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 poz. 1286 z p6zn. zm.);

e Ustawy dnia z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2012

poz. 124 z pdzn. zm.);



e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015

poz.114 z pdzn. zm. );

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.
z 2015 poz. 1390);

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.

U. 2015, poz. 859);

e Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie (Dz. U. 2014 poz. 1118 z p6zn. zm.);
e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2015 poz. 163 z pozn.

zm.).
1.2 Zgodnos$¢ ze strategiami europejskimi

Jednym z wiodacych celéw Unii Europejskiej jest wyrdwnywanie poziomu rozwoju
krajow i regionow. Polska uczestniczy w polityce spoteczno-gospodarczej Unii, co oznacza
miedzy innymi korzystanie z funduszy unijnych. W obszarze polityki spotecznej jest to
Europejski Fundusz Spoleczny (Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady
Nr 1304/2013), ktory jest gldéwnym instrumentem wspierajacym dziatania podejmowane
W ramach:

Strategii na rzecz inteligentnego i zrownowaionego rozwoju spriyjajgcego wlgczeniu
spotecznemu — Europa 2020

Strategia ta obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powiazane priorytety:
— rozwdj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy 1 innowacji;
— rozw0j zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajacej z zasobow,
bardziej przyjaznej Srodowisku i1 bardziej konkurencyjnej;
— rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim
poziomie zatrudnienia, zapewniajacej spojnos$¢ spoleczng i terytorialng.
Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020
Glownym celem Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego jest rozwijanie kapitatu ludzkiego

poprzez wydobywanie potencjatow osob w taki sposdb, by mogly one w petni uczestniczy¢

W zyciu spotecznym, politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.



Poza celem glownym w Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego wyznaczono pi¢¢ celow

szczegbtowych:
e Wwzrost zatrudnienia;

e wydluzenie aktywnos$ci zawodowej 1 zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania

0s0b starszych;
e poprawa sytuacji osob 1 grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
e poprawa zdrowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej;

e podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.
1.3 Zgodnos¢ z dokumentami krajowymi

Strategia zgodna jest z nastepujacymi dokumentami strategicznymi:

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju - Polska 2030. Celem gléwnym jest poprawa
jakosci zycia Polakow.

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020, ktora za jeden z celow stawia rozwoj
kapitatu ludzkiego.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary Wiejskie,
ktora jako strategiczny cel polityki regionalnej wskazuje efektywne wykorzystywanie
specyficznych regionalnych i innych terytorialnych potencjatow rozwojowych dla osiggania
celow rozwoju kraju — wzrostu, zatrudnienia i spojnosci.

Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spolecznemu 2020. Nowy
wymiar aktywnej integracji.

Celem gltownym jest trwate zmniejszenie liczby 0séb zagrozonych ubostwem 1 wykluczeniem
spotecznym o 1,5 mln 0séb oraz wzrost spojnosci spoteczne;.

W programie wyr6zniono pig¢é celow operacyjnych:

1. Uslugi dla aktywnosci 1 profilaktyki — ograniczenie wykluczenia dzieci i mtodziezy.
Zapewnienie rodzinom z dziecmi dostepu do wysokiej jakosci ustug spotecznych, ktory
zwigkszy szanse na aktywizacje rodzicow oraz umozliwi kompleksowq profilaktyke

zapobiegajqca ubostwu.

2. Gwarancje dla przyszto$ci mtodziezy — stworzenie szansy dla mlodziezy wejscia na
rynek pracy i tworzenia rodzin. Stworzenie spojnego systemu dziatan edukacyjnych,

spotecznych i zawodowych umozliwiajgcego miodziezy przygotowanie do wejscia na



3.

4.

rynek pracy, zdobycie niezbednych kompetencji oraz umiejetnosci utatwiajgcych

wlgczenie spoteczne, aktywnosé zawodowq i rozwoj rodziny.

Aktywna osoba, zintegrowana rodzina, odpowiedzialne lokalne §rodowisko. Rozwdj
systemu aktywnej integracji, dziatajgcego na rzecz aktywnego uczestnictwa w zZyciu
spotecznym i zawodowym o0sob, rodzin i Srodowisk zagrozomych wykluczeniem,
umozliwiajgc tgczenie rol spotecznych zawodowych i rodzinnych oraz zwigkszenie roli

spotecznosci lokalnej opartych o zasade partnerstwa publiczno-spolecznego.

Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej. Zapewnienie dostepu do niedrogich
mieszkan na wynajem umozliwiajgcych stabilnos¢ rodzin i aktywizacje zawodowgq
rodzin oraz zapobieganie utracie mieszkania i bezdomnosci powodujgcej wykluczenie

spoleczne.
Seniorzy — bezpieczni, aktywni i potrzebni. Zapewnienie osobom starszym,
niepetnosprawnym, zaleznym przyjaznych form opieki i form aktywnego spedzania

czasu oraz aktywnego wigczania sie 0sob starszych w zZycie publiczne i zawodowe.

Narodowa Strategia Integracji Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktorego celem jest pomoc

W procesie wlaczania si¢ Polski w realizacj¢ drugiego z celéw Strategii Lizbonskiej

stawiajagcego na modernizacj¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz

zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dzialania w tym zakresie majg przyczynic si¢ do:

1.

dostosowania edukacji 1 szkolenia do wymogoéw zycia 1 pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy;

rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wigkszej
liczby lepszych miejsc pracy;

modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilno$ci oraz odpowiedniej
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia;

wspierania integracji spolecznej, aby unikng¢ pojawienia si¢ trwale zmarginalizowanej

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Program powstat w celu tworzenia warunkow skutecznego przeciwdziatania przemocy

I okresla szczegdtowe dziatania w zakresie:

1.
2.

zapewnienia ochrony i udzielania pomocy osobom dotknietym przemoca w rodzinie;

oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0s6b stosujacych przemoc;



3. podnoszenia $§wiadomosci spotecznej na temat przyczyn i skutkéw przemocy
W rodzinie oraz promowania metod wychowawczych bez uzycia przemocys;
4. upowszechniania informacji o mozliwosciach i formach udzielania pomocy, zaréwno

osobom dotkni¢tym przemoca, jak i stosujgcym przemoc w rodzinie.

1.4 Zgodno$¢ z regionalnymi iwojewddzkimi dokumentami

strategicznymi

Dziatania zaproponowane w Strategii wpisuja si¢ w nastepujace cele dokumentow

strategicznych regionalnych i wojewddzkich:

Strategia Polityki Spolecznej Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

W strategii wyrdzniono 7 celow gtownych:

1. Wzrost zatrudnienia i ograniczenie poziomu ubostwa w wojewddztwie lubelskim do
2020 roku.

2. Zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego, wiaczenie spoteczne oraz wzrost aktywnosci
i udziatu w zyciu spotecznym 0séb starszych.

3. Budowa spdjnego systemu pomocy efektywnie wspierajagcego  rodzing
w wojewodztwie lubelskim.

4. Wilaczenie niepelnosprawnych mieszkancéw wojewodztwa lubelskiego w zZycie
spoteczne 1 zawodowe.

5. Wilaczenie 0séb z zaburzeniami psychicznymi w zycie spoleczne 1 zawodowe.

6. Aktywne spotecznosci lokalne wojewodztwa lubelskiego.

7. Budowa efektywnej ekonomii spotecznej w wojewodztwie lubelskim.

Strategia-Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020 (z perspektywa 2030)
Cele strategiczne ww. strategii rozwoju obejmuja:
1. Wzmacnianie urbanizacji regionu.
2. Restrukturyzacja rolnictwa oraz rozwoj obszaréw wiejskich.
3. Selektywne zwigkszanie potencjatu wiedzy, kwalifikacji, zaawansowania
technologicznego, przedsigbiorczosci 1 innowacyjnosci regionu.

4. Funkcjonalna, przestrzenna, spoteczna i kulturowa integracja regionu.



Inne dokumenty strategiczne:

e Regionalny Plan Dziafan na Rzecz Zatrudnienia;

e Program wyrownywania szans osob niepetnosprawnych, przeciwdziatania ich
wykluczeniu spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz zatrudniania osob
niepetnosprawnych na lata 2014-2020;

e Regionalny Program Ochrony Zdrowia Psychicznego dla wojewddztwa lubelskiego na
lata 2012 — 2016;

o Wieloletni regionalny plan dziatan na rzecz promocji i upowszechniania ekonomii
spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii spotecznej i jej otoczenia
W wojewodztwie lubelskim na lata 2013-2020

e Program Wspolpracy Wojewodztwa Lubelskiego z Organizacjami Pozarzqdowymi oraz

podmiotami prowadzgcymi Dziatalnos¢ Pozytku Publicznego

II. PROCES WYPRACOWANIA STRATEGII

Do prac nad wypracowaniem Strategii zaproszeni zostali przedstawiciele instytucji

publicznych i organizacji spotecznych z terenu powiatu opolskiego.
2.1 Przebieg procesu wypracowania Strategii

Proces przygotowania dokumentu sktadat si¢ z nastgpujacych etapow:
- organizacja procesu planowania strategicznego
- diagnoza sytuacji spotecznej powiatu
- planowanie dziatan.
- opracowanie dokumentu
W celu zastosowania partycypacyjnego modelu opracowania Strategii przeprowadzono 3
grudnia 2015 r. spotkanie warsztatowe, w ktorym uczestniczyli nast¢pujacy przedstawiciele
instytucji i organizacji z Powiatu Opolskiego:
1. Matgorzata Stepien, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu
Lubelskim z siedzibg w Poniatowe;j
2. Bogumita Pluta, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Opolu Lubelskim
3. Jadwiga Religa, Muzeum Regionalne w Kluczkowicach

4. Elzbieta Zyszkiewicz, Powiatowa Biblioteka Publiczna w Opolu Lubelskim



10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

Tadeusz Burek, Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig
Intelektualng w Poniatowej

Katarzyna Fedorowicz, Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim

Emilia Rzepka, Zarzad Drég Powiatowych w Opolu Lubelskim z siedzibg
w Poniatowej

Marta Krzeszowska, Srodowiskowy Os$rodek Wsparcia ,,Pinokio”
w Poniatowej

Izabela Rodzik, Stowarzyszenie na Rzecz Osoéb Niepelnosprawnych
i Starszych w Opolu Lubelskim

Barbara Pitat, Osrodek Pomocy Spotecznej w Jozefowie nad Wista

Aneta Smich, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim
z siedziba w Poniatowej

Monika Smaga, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim
z siedzibg w Poniatowe;j

Justyna Kocon, Osrodek Pomocy Spotecznej w Opolu Lubelskim

Matgorzata Kalinowska, Osrodek Pomocy Spotecznej w Opolu Lubelskim
Anna Dziaduch, Miejsko-Gminna Publiczna Biblioteka w Poniatowej
Sebastian Zydek, Komenda Powiatowa Policji w Opolu Lubelskim

Malgorzata Mazurkiewicz, Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilkowie

Krystyna Pitat, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim
z siedziba w Poniatowe;j

Zbigniew Matyska, Stowarzyszenie Diabetykow - Koto w Poniatowe;j

Teresa Grelewska, Stowarzyszenie Diabetykow - Koto w Poniatowe;j

Ewa Zyta, Stowarzyszenie Diabetykéw - Koto w Opolu Lubelskim

Marzena Smaga, Polski Zwigzek Niewidomych — Koto w Opolu Lubelskim

Diagnoza sytuacji spolecznej w powiecie:

analiza sytuacji spotecznej w powiecie w oparciu o opinie przedstawicieli instytucji

administracji samorzadowej, organizacji spotecznych, policji,

analiza do§wiadczen w rozwigzywaniu probleméw spotecznych,

dotychczasowa wspotpraca instytucji i organizacji spotecznych na rzecz spotecznosci

lokalnej,

formutowanie wizji rozwoju spotecznego powiatu.
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Analiza probleméw spolecznych oraz zasobéw spolecznych w powiecie:

¢ identyfikacja i kategoryzacja problemoéw spotecznych w powiecie,

e okreslenie zasoboéw spotecznych powiatu,

e badanie potrzeb spotecznych oraz zakresu ich zaspokojenia.
Formulowanie zalozen Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie
Opolskim na lata 2016-2025) w oparciu o partycypacje spoleczng i zasady rozwoju
spolecznego:

e formulowanie misji rozwoju spotecznego w korelacji z wizjg rozwoju powiatu,

e formulowanie celow strategicznych,

e okreslanie celow oraz kierunkéw dziatan w powiecie,

e okreslanie sposobu zarzadzania realizacja Strategii,

e ustalenie zasad monitoringu,

e opracowanie procedur ewaluacji.

Baza do opracowania diagnozy spolecznej zawartej w strategii byly materialy i analizy
statystyczne gromadzone przez instytucje takie, jak: Starostwo Powiatowe w Opolu
Lubelskim, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedziba
w Poniatowej, baza danych regionalnych Gléwnego Urzedu Statystycznego www.stat.gov.pl,
Osrodki Pomocy Spotecznej w powiecie opolskim, Komenda Powiatowa Policji w Opolu
Lubelskim, Powiatowy Urzad Pracy w Opolu Lubelskim, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w  Opolu Lubelskim, Srodowiskowy Osrodek Wsparcia ,,Pinokio”

w Poniatowej.
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III. CHARAKTERYSTYKA POWIATU

3.1 Dane terytorialno-administracyjne

Powiat Opolski znajduje si¢ zachodniej cze$ci wojewodztwa lubelskiego. Graniczy
z szeScioma  powiatami:  pulawskim,  lubelskim,  krasnickim,  opatowskim
(woj. swigtokrzyskie), lipskim (woj. mazowieckie), zwolenskim (woj. mazowieckie). Zajmuje
obszar o powierzchni 810 km?. Powiat tworzy siedem jednostek administracyjnych, pie¢ gmin
wiejskich i dwie miejsko-wiejskie. Stolicg powiatu jest miasto Opole Lubelskie. Lacznie na
terenie siedmiu gmin znajduje si¢ 196 miejscowosci.
Gminy w Powiecie Opolskim:

1. Chodel — gmina wiejska,
Jozefow nad Wistg — gmina wiejska,

Karczmiska — gmina wiejska,

Opole Lubelskie — gmina miejsko-wiejska,

2

3

4. Laziska —gmina wiejska,

5

6. Poniatowa — gmina miejsko-wiejska,
7

Wilkow — gmina wiejska.
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Rysunek 1. Umiejscowienie powiatu opolskiego na tle wojewddztwa lubelskiego oraz gminy wchodzgce w skiad
powiatu. Zrodlo: www.osp.org.pl

1 Zgodnie z danymi GUS i GUGIK .
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3.2 Uwarunkowania demograficzne

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2014 r. powiat opolski liczyt 61542 mieszkancow,

w tym 30103 mezczyzn (49%%) 1 31439 kobiet (51%%), wspotczynnik feminizacji wynosi

104. Gesto$¢ zaludnienia na terenie powiatu wynosita 76 osob/km? Najwickszy odsetek

ludnosci — 28,8% zamieszkiwal w gminie Opole Lubelskie. Gming o najnizszej liczbie

mieszkancow byta gmina Wilkow — 7,6%.

W latach 2012-2014 populacja stale si¢ zmniejszala, co przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 1. Liczba ludnosci powiatu opolskiego z podziatem na pleé¢ w latach 2012-2014. Zrédlo: dane GUS.
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Tabela 1. Liczba ludnosci na terenie powiatu opolskiego, z podziatem na gminy w roku 2014. Zrédto dane GUS.

. GQSt(.)éé. Ludnosé¢ .
Lp. Nazwa Gminy zaludnienia X Mezczyzni Kobiety
- ogolem

1. Chodel 63 6787 3389 3398
2. Jozefow nad Wista 48 6816 3348 3468
3. Karczmiska 61 5745 2871 2874
4, Laziska 46 5065 2478 2587
5. Opole Lubelskie 91 17719 8617 9102
6. Poniatowa 174 14752 7076 7676
7. Wilkow 60 4658 2324 2334
Razem: 61542 30103 31439
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Struktura wiekowa ludnosci

W 2014 r. powiat opolski zamieszkiwato 10951 osob w wieku przedprodukcyjnym
(17,8%), 38309 osob w wieku produkcyjnym (62,2%) i 12282 os6b w wieku
poprodukcyjnym (20%). Najwyzszym udzialem ludnosci w wieku przedprodukcyjnym
(21,3%), a zarazem niskim udziatem mieszkancow w wieku poprodukcyjnym (18,3%)
charakteryzuje si¢ gmina Chodel. Najbardziej niekorzystne wartosci wskaznikoéw
charakteryzujg gming Jozefow nad Wists, ktora posiada stosunkowo niski udziat liczby
ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym (17,4%) oraz najwyzszy wskaznik udziatu ludnosci
w wieku poprodukcyjnym (21,5%). Podobna sytuacja ma miejsce w gminie Wilkow, gdzie
udziat liczby ludnoéci w wieku przedprodukcyjnym wynosi 17,2%, a ludnos¢ w wieku
poprodukcyjnym stanowi 21% ogoétu ludnosci, czy w gminie Poniatowa, ktéra ma najnizszy
wskaznik liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym (16,8%), a ludno$¢ w wieku
poprodukcyjnym stanowi 20,3% ogotu. Najwyzszy udzial mieszkancow w  wieku
produkcyjnym wystepuje w gminie Poniatowa (63%), gminie Karczmiska (62,8%), gminie
Opole Lubelskie (62,7%) oraz w gminie Laziska (62,6%).

Wykres 2. Struktura wiekowa ludnosci powiatu opolskiego w latach 2012-2014. Zrédlo dane GUS.
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Ruch naturalny ludnosci

Na obszarze powiatu opolskiego od kilku lat utrzymuje si¢ ujemny przyrost naturalny.
W latach 2012 - przyrost naturalny wyniost odpowiednio w 2012: - 140, 2013: - 217, 2014: -
147 o0s6b. Laczny bilans lat to - 504 osoby.

14



Wykres 3. Ruch naturalny na obszarze powiatu opolskiego w latach 2012 — 2014. Zrédto dane GUS.
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si¢ sytuacja powiatu odnosnie migracji. W latach

2012 -2014 utrzymywato si¢ ujemne saldo migracji wewngtrznych i zagranicznych. Sytuacje

ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Migracje na obszarze powiatu opolskiego w latach 2012 — 2014. Zrédlo dane GUS.
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3.3 Edukacja

W powiecie opolskim funkcjonuja przedszkola, szkoty szczebla podstawowego,

gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego. Sie¢ szkot srednich prowadzonych przez powiat

opolski:

1. Zespot Szkot w Chodlu, w sktad ZS wchodza:

Liceum Ogoblnoksztatcace im Ks. Piotra Sciegiennego o profilu
humanistycznym oraz o profilu przyrodniczym

Technikum  ksztalcace w  zawodzie technik mechanik  pojazdoéw
samochodowych

Technikum ksztatcgce w zawodzie technik budownictwa

Zasadnicza Szkota Zawodowa o profilu wielozawodowym

Technikum Mechaniczne Uzupetlniajace po ZSZ ksztalcace w zawodzie
technik mechanik

Policealna Szkota Zawodowa ksztalcaca w zawodach technik ekonomista
I technik administracji

Liceum Ogolnoksztatcace Uzupelniajace po ZSZ o profilu ogélnoksztalcagcym

2. Specjalny Osrodek  Szkolno-Wychowawczy im. Ewy Szelburg-Zarembiny

w Karczmiskach, w ramach SOSW dziataja:

Szkota Podstawowa Specjalna
Gimnazjum Specjalne nr 2
Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 o profilu wielozawodowym

Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 2 o profilu wielozawodowym

3. Liceum Ogolnoksztatcagce im. Adama Mickiewicza w Opolu Lubelskim.

4. Zespot Szkot Zawodowych im. Stanistawa Konarskiego w Opolu Lubelskim, w sktad

7S7 wchodza:

Technikum Gastronomiczne
- zawdd technik organizacji ushug gastronomicznych
- zawdd kucharz

Technikum Hotelarskie
- zawod technik hotelarz

Technikum Fryzjerskie
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e Technikum Ogrodnicze w Kluczkowicach
- zawod technik ogrodnik
e Liceum Profilowane nr 11
- profil ustugowo-gospodarczy
- profil ekonomiczno-administracyjny
e Zasadnicza Szkota Zawodowa wielozawodowa
e Technikum Zywienia i Gospodarstwa Domowego
- zawod technik zywienia i gospodarstwa domowego
e Policealna Szkota Zawodowa
- zawdd technik ekonomista
- technik uslug gastronomicznych
e Policealna Szkota Zawodowa w Kluczkowicach
- zawdd technik rachunkowosci
- technik agrobiznesu
e Technikum dla dorostych w Kluczkowicach
- zawdd ogrodnik
5. Zespot Szkot w Poniatowej, w sktad Zespotu wchodza:
e Technikum
- zawdd technik informatyk
- technik elektryk
- technik mechatronik
e Liceum Ogolnoksztatcace im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego
e Zasadnicza Szkota Zawodowa
e Szkota Policealna
e Szkota Policealna dla dorostych

e Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych



Tabela 2. Liczba uczniow w wybranych szkolach ponadgimnazjalnych na terenie powiatu opolskiego. Zrédto:

dane instytucji.

2012 2013 2014
Liceum Ogdlnoksztalcace w Opolu Lubelskim
Liczba uczniow 282 230 164
Liczba nauczycieli 28 23 21
Zespol Szkol Zawodowych im. Stanistawa Konarskiego w Opolu Lubelskim
Liczba uczniow 606 567 542
Liczba nauczycieli 72 62 60
Zespol Szkol w Poniatowej
Liczba uczniow Technikum 127 119 102
Liczba uczniéw Liceum 131 100 102
Liczba nauczycieli 42 35 32

Wg powyzszych danych liczba uczniéw w szkotach ponadgimnazjalnych maleje z roku na

rok co ma odzwierciedlenie w liczbie zatrudnianych nauczycieli.

Powiatowa Biblioteka Publiczna w Opolu Lubelskim

Biblioteka Powiatowa jest samodzielng instytucja kultury wpisang do rejestru
instytucji kultury realizujaca zadania na terenie catego Powiatu Opolskiego. Sprawuje nadzor
merytoryczny nad bibliotekami publicznymi w Powiecie Opolskim. Angazuje si¢ w tworzenie
1 prawidlowe funkcjonowanie stabilnej sieci bibliotek samorzadowych wspierajac je
w zakresie merytorycznym, organizacyjnym i prawnym. Systematycznie analizuje pracg
bibliotek samorzadowych oraz realizuje program doskonalenia zawodowego bibliotekarzy.
Planuje 1 wspiera automatyzacje¢ oraz dziatalnos¢ kulturalno-o§wiatowg bibliotek publicznych
w powiecie. Dla mieszkancéw powiatu prowadzi Dzial Udostepniania, Informacji i Wiedzy
0 Regionie oraz organizuje samodzielnie powiatowe formy dzialalnosci kulturalno-
o$wiatowe]j dla czytelnikow. Jest rowniez koordynatorem dziatan kulturalnych o zasiggu
powiatowym przy wspdlpracy z innymi instytucjami samorzagdowymi oraz czynnie
uczestniczy w dziataniach promocyjnych powiatu.

Ksiggozbior dostgpny w Bibliotece Powiatowej to glownie zbiory regionalne, podrgczniki
akademickie, ekologiczne, bibliologiczne i inne, ktore nie sa dostegpne w bibliotekach
publicznych powiatu. Biblioteka posiada bogaty zestaw nowych pozycji wydawniczych
z zarzadzania, rachunkowosci, ekonomii, prawa, administracji, socjologii, pedagogiki,

ubezpieczen, historii powszechnej, historii Polski, dziennikarstwa, public relations oraz
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ksigzka mowiona 1 ksigzki dla osob niedowidzacych z duzg czcionka. Obecnie zbiory licza
okoto 7000 ksiazek, 600 pozycji zbiordw specjalnych w tym zbiory audiowizualne

I elektroniczne. Biblioteka petni rowniez rolg powiatowego osrodka informacji.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Opolu Lubelskim

Poradnia udziela dzieciom i mtodziezy z Powiatu Opolskiego pomocy psychologiczno
- pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
I zawodu, a takze wspiera rodzicow i nauczycieli w procesie wychowawczym oraz
ksztalceniu dzieci i mlodziezy.
Do szczegoétowych zadan poradni nalezy:
Diagnoza
- Diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen
rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych dzieci i mtodziezy.
- Diagnozowanie uzdolnien i predyspozycji.
- Diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych.
- Diagnozowanie zdolnosci 1 =zainteresowan z wykorzystaniem testow
zawodoznawczych.
- Badania indywidualne i grupowe w celu pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia 1 zawodu.
- Opiniowanie.
- Orzekanie o potrzebie:
- ksztalcenia specjalnego,
- zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych,
- nauczania indywidualnego,
- 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.
- Woprowadzanie do warsztatu pracy nowych narzegdzi diagnostycznych.
Terapia indywidualna
- Terapia rodziny.
- Terapia Integracji Sensorycznej.
- Terapia psychologiczna indywidualna:
- ogoblnorozwojowa,
- zaburzen lgkowo — depresyjnych,
- nadpobudliwos$ci psychoruchowe;,
- trudnosci adaptacyjnych,
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- problemow wieku dojrzewania,

moczenia nocnego,

zaburzen odzywiania,

zagrozenia uzaleznieniem
Terapia logopedyczna:
- terapia wad artykulacyjnych,
- terapia rozwojowej nieplynnosci mowy,
- terapia jgkania,
- terapia dzieci z op6znionym rozwojem mMowy,
- terapia dzieci z oligofazja,
- terapia dzieci z alalia,
- terapia dzieci z rozszczepem.
Terapia pedagogiczna:
- korekcyjno-kompensacyjna,
- dydaktyczno-wyrownawcza,
- specyficznych trudnosci w nauce,
- dzieci z trudno$ciami w uczeniu si¢ matematyki,
- dzieci autystycznych,

- ogoblnorozwojowa.

Konsultacje psychoedukacja

Szkota dla rodzicow 1 wychowawcoéw - warsztat umiejgtnosci
wychowawczych;

- Rodzenstwo bez rywalizacji.

- Nastolatek.
Staty punkt konsultacyjny w Poradni — dla rodzicow, nauczycieli, uczniow.
Porady indywidualne na terenie Poradni bez badan.
Punkty konsultacyjne na terenie szkot 1 placowek.
Konsultacje dla dyrektorow szkol, pedagogoéw szkolnych, nauczycieli

w ramach pracy terenowej.

Prowadzenie szkoleniowych Rad Pedagogicznych na terenie szkot i placowek.
Prelekcje, pogadanki, wyktady dla rodzicow na terenie szkot.
Zajgcia grupowe dla ucznidw w oparciu o autorskie programy:

- Zabawa slowami, Zabawa matematyka,

- Grupa rozwoju osobowosci,
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- Zajecia psychoedukacyjne dla gimnazjalistow,
- Zajecia integracyjne dla klas pierwszych na kazdym
etapie edukacyjnym,
- Zajecia rozwijajace kreatywnos$¢ i tworcze myslenie na
bazie ,,Odysei umystu”.
- Zajecia warsztatowe dla ucznidow gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych —
zwlaszcza maturzystow — z zakresu:
- Komunikaciji,
- Technik uczenia sig,
- Uzaleznien i innych wspotczesnych zagrozen,
- Wzmacniania poczucia wlasnej wartosci.
- Popularyzowanie wiedzy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej.
Doradztwo zawodowe
- Porady indywidualne dla mlodziezy dotyczace okreslenia predyspozycji
zawodowych i pomocy w wyborze szkoty ponadgimnazjalne;j.
- Prowadzenie =zaj¢¢ aktywizujacych do wyboru zawodu dla ucznidw
gimnazjum,
- Organizacja Targdw Szkot Ponadgimnazjalnych Powiatu Opolskiego.
Grupy wsparcia
- Grupa Wsparcia Pedagog6é6w Szkolnych .
- Grupa Wsparcia Psychologow.

Grupa Wsparcia Logopedow.

Grupa Wsparcia Doradcow Zawodowych.

- Grupa Wsparcia Rodzicow — uczestnikow edycji S R 1 W Nastolatek.

- Grupa Wsparcia i Wspotdziatania Pracownikoéw Poradni O$ciennych.
Profilaktyka

- Przesiewowe badanie stuchu programem ,,Stysze” 1 ,,Widze”.

- Przesiewowo badanie mowy.

- Badanie skalg ryzyka dysleks;ji.
Mediacje i interwencje kryzysowe

- Dziatlania mediacyjne miedzy stronami konfliktu (uczniami, rodzicami,
nauczycielami).

- Interwencje kryzysowe.
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Liczba wydanych orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz nauczania

indywidualnego w latach 2012-2014 przedstawia si¢ nastgpujaco:

Tabela 3. Liczba wydanych orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego, nauczania indywidualnego dla
uczniow niepetnosprawnych w latach 2012-2014. Zrédto dane Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Opolu

Lubelskim.
2012 2013 2014

Liczba orzeczen o potrzebie ksztalcenia

. . 83 96 93
specjalnego dla ucznidw niepetnosprawnych
Liczba orzeczen o potrzebie nauczania
. . S 38 46 51
indywidualnego dla uczniow niepetnosprawnych

Jak wynika z powyzszych danych zwigksza si¢ liczba orzeczen wydanych przez poradni¢ dla

dzieci niepelnosprawnych.

3.4 Opieka zdrowotna

Ustugi w zakresie ochrony zdrowia w poszczego6lnych gminach prowadza nastepujace

placowki Podstawowej Opieki Zdrowotnej:

W gminie Chodel

- NZOZ ,MEDICAL”, Chodel

- NzOZ ,SEMPER”, Ratoszyn Drugi
W gminie Jozefow nad Wista

- NZOZ Boiska, J6zefow n/Wista

- NZOZ,ZDROWIE”, J6zefow n/Wista
W gminie Karczmiska

,,Panaceum”s.c. Praktyka Lekarza Rodzinnego w Karczmiskach

W gminie Laziska

- NZOZ ,ESKULAP”, Laziska
W gminie Opole Lubelskie

- NZOZ ,MEDYK”, Opole Lubelskie

- NzZOZ ,VITA-MED”, Opole Lubelskie

- NZOZ ,VIVA-MED”, Opole Lubelskie

- NZOZ Wiejski Osrodek Zdrowia, Wrzelowiec
W gminie Poniatowa

- NZOZ “PAN-VITA”, Poniatowa

- NZOZ ,Nasza Przychodnia” Poniatowa
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- NZOZ, Niezabitow
W gminie Wilkow

- SPZOZ Gminny Os$rodek Zdrowia, Wilkow
Mieszkancy powiatu majg dostep do trzech Przychodni Specjalistycznych, ktore wchodza
w sktad Powiatowego Centrum Zdrowia sp. z o. o. z siedzibg w Opolu Lubelskim.
Na terenie powiatu funkcjonuje jeden szpital, ktory zlokalizowany jest w dwoch obiektach:
w Opolu Lubelskim i w Poniatowej.
Szpital w Opolu Lubelskim dysponuje nast¢pujacymi oddziatami:

- Oddziat Chirurgiczny z Pododdziatem Ginekologii Operacyjne;j
Szpital w Poniatowej z nastepujacymi oddziatami:

- Izba Przyjec

- Oddzial Chorob Wewnetrznych z Pododdziatem Kardiologii

- Oddzial Ortopedii 1 Traumatologii Narzadu Ruchu

- Oddziat Otolaryngologii i Onkologii Laryngologicznej

- Oddzial Dziecigcy

3.5 Pomoc spoteczna

Pomoc spoleczna zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. 2015 poz.163 z pdzn. zm.) jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majaca na
celu umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych
nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc
spoteczna wspiera osoby 1 rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych

potrzeb 1 umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Zadania pomocy spotecznej w gminach wchodzacych w sktad powiatu opolskiego

wykonuje siedem Osrodkéw Pomocy Spoteczne;:

1. OPS Chodel

2. OPS Jo6zefow nad Wista
3. OPS Karczmiska

4. OPS Laziska

5. OPS Opole Lubelskie
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6. OPS Poniatowa
7. OPS Wilkow

Zadania wiasne powiatu z zakresu pomocy spolecznej jak réwniez administracji
rzagdowej oraz zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, zadania
rehabilitacji spotecznej 0sob niepelnosprawnych i1 inne zadania wynikajace z przepisow
I potrzeb $rodowiska lokalnego realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu

Lubelskim z siedziba w Poniatowe;.

Zadania z zakresu polityki spolecznej realizowane przez powiat

Art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1445 z pdzn. zm.) zawiera katalog zadan publicznych realizowanych przez
powiat o charakterze ponadgminnym. Przedmiot cze$ci tych zadan dotyczy prowadzenia
polityki spotecznej. Sa to zadania z zakresu: edukacji publicznej, promocji i ochrony zdrowia,
pomocy spotecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej, polityki prorodzinnej, wspierania
osOb niepelnosprawnych, przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy, porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.

Wsrod zadan powiatu z zakresu pomocy spotecznej wymienionych w art. 19 1 20
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z p6zn.
zm.) do najwazniejszych zadan wtasnych powiatu nalezy:

— opracowanie 1 realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych;

— prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

— przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajagcym domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, milodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze;

— pomoc w integracji ze srodowiskiem os6b majgcych trudnosci w przystosowaniu si¢ do
zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci 1 mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno-

wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii
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zapewniajace catodobowg opieke lub mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki
W przystosowaniu si¢;

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochron¢ uzupeklniajacg Iub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
Z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, majagcym trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

prowadzenie i rozw6j infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych osob;

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkdw wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi 1 kobiet
w cigzy, z wylaczeniem S$rodowiskowych doméw samopomocy i innych o$rodkow
wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie o$rodkow interwencji kryzysowe;.

Do zadan z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez powiat nalezy:

pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochron¢ uzupeklniajacag lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
Z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz oplacanie
za te osoby skltadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programoéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego
wsparcia;

udzielanie cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a, pomocy w zakresie interwencji

kryzysowe;j.
3.6 Ustugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystluguje osobom samotnym, ktére z powodu

wieku, choroby, niepelnosprawnosci nie mogg samodzielnie funkcjonowaé w codziennym

zyciu. Ustugi opiekuncze $wiadczone sg przede wszystkim w postaci ustug opiekunek

zatrudnionych przez osrodki pomocy spolecznej, w mieszkaniu osoby, ktoéra potrzebuje

25



pomocy, lub w osrodkach wsparcia. Osobie wymagajacej catodobowej opieki, a ktorej nie

mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do

umieszczeniaw domu pomocy spoteczne;j.

3.7 Formy aktywizacji spotecznej

Na terenie powiatu aktywizacja oséb wykluczonych spotecznie lub zagrozonych

wykluczeniem, ktore wymagaja odzyskania lub zwigkszenia zdolnosci do funkcjonowania

W spoteczenstwie prowadzona jest przez Osrodki Pomocy Spotecznej, Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie z siedziba w Poniatowej, Srodowiskowy Osrodek Wsparcia ,,Pinokio”

w Poniatowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej W Poniatowej, Kluby Seniora oraz Kota

Polskiego Zwigzku Niewidomych. Realizowane formy aktywizacji, to m.in.:

szkolenia,

treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych,

warsztaty motywacyjne,

aktywizacja zawodowa,

aktywizacja edukacyjna — zaj¢cia w ramach kurséw doskonalgcych, dostosowane do
indywidualnych potrzeb, majace na celu przygotowanie zawodowe,

prace spotecznie uzyteczne,

poradnictwo psychologiczne i terapia psychologiczna,

3.8 Organizacje pozarzadowe dzialajace w obszarze pozytku

publicznego

Na terenie powiatu oOpolskiego dziala wiele organizacji pozarzadowych.

Do najbardziej aktywnych naleza:

Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng
Stowarzyszenie prowadzi dwie specjalistyczne placowki:
1. Srodowiskowy Osrodek Wsparcia ,, Pinokio” dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.
2. Niepubliczna Specjalistyczna Poradnia Rewalidacyjna, w ramach ktorej
prowadzone sg zaj¢cia:
a) Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka,

b) Usprawniania Psychoruchowego Osob Niepetnosprawnych.
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W latach 2012 - 2014 Stowarzyszenie obejmowato swoim wsparciem okoto 130 0s6b
niepetnosprawnych 1 z zaburzeniami psychicznymi. Zrealizowalo 22 projekty
dofinansowane przez: PFRON, Zarzad Powiatu w Opolu Lubelskim, ROPS
W Lublinie, Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowej, Reklame¢ Dzieciom —
w Warszawie. Stowarzyszenie jest partnerem lokalnym Lubelskiego Osrodka
Samopomocy oraz czlonkiem  Lubelskiego  Forum  Organizacji  Osob

Niepelosprawnych — Sejmik Wojewodzki w Lublinie.

Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelnosprawnych i Starszych

Stowarzyszenie realizuje dziatania skierowane do oso6b niepetnosprawnych z powiatu
opolskiego i ich opickunéw. Wspiera dziatalnos¢ oso6b niepelnosprawnych
w kulturalno-rekreacyjno-sportowe;j sferze zycia poprzez:

1. Organizacj¢ festynow pod hastem ,Kulturalna Niedziela — wydarzenie
kulturalno-rekreacyjne dla osob niepelnosprawnych”. Celem festynow byto
wsparcie aktywno$ci kulturalnej 1 rekreacyjnej osob niepetnosprawnych
z wojewodztwa lubelskiego z terenu trzech powiatéw: opolskiego,
krasnickiego i1 putawskiego. Osoby niepelnosprawne uczestniczyly w pokazach
I warsztatach artystyczno-rzemieslniczych.

2. Organizacj¢ dwudniowych wycieczek dla oséb niepetnosprawnych z powiatu
opolskiego do Torunia, Ciechocinka, Chelma, Warszawy. Celem wycieczek
bylo zapoznanie 0sdb niepelnosprawnych z kulturg 1 tradycjg. Nabycie nowych
umiejetnosci interpersonalnych oraz wykorzystanie juz zdobytych, a takze
poprawa kondycji psychofizyczne;j.

3. Organizacj¢ szkolen — ,,Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy” dla
opiekundéw/cztonkow rodzin oraz pracownikow WTZ przeprowadzone w 2013
roku oraz szkolenie ,,Wiedza pomaga” w roku 2014.

4. Organizacje konferencji ,,Tacy Sami” - jednodniowa konferencja na rzecz
integracji osob niepelnosprawnych i1 przeciwdziataniu ich dyskryminacji
polaczona z promocja Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych w 2013
roku.

5. Prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej w Poniatowej dla 35 o0sob
niepetnosprawnych z powiatu opolskiego, ktorego celem jest rehabilitacja

zawodowa 1 spoteczna o0sOb niepelnosprawnych oraz stwarzanie osobom
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niepetnosprawnym, niezdolnym do podjecia pracy warunkéow do pozyskania

lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Stowarzyszenie Przyjaciol Osob Niepelnosprawnych ,,Daj Szanse¢” przy SOSW
w Karczmiskach
Dziatalno$¢ stowarzyszenia to:
1. rozwijanie kulturalno-rekreacyjno-sportowej sfery zycia podopiecznych
poprzez organizowanie i wspotorganizowanie imprez, min.:
- Dzien Treningu Aktywnosci Motorycznej w SOSW w Karczmiskach
dla oséb z niepelnosprawnoscia umiarkowang lub znaczng z terenu
Powiatu Opolskiego,
- Festyn ,,Daj szans¢”,
- Kiermasz Bozonarodzeniowy.
2. Udziat w imprezach integracyjnych
- Festyn o Godnos$¢ Osoby Niepetnosprawnej — Jozefow, Poniatowa.
3. Wsparcie finansowe dla wychowankow SOSW w Karczmiskach i ich rodzin,
- Dofinansowanie wyzywienia uczniom Kkorzystajacym ze stotowki
internackiej,
- Sfinansowanie zakupu okularéw korekcyjnych.
4. Dziatania na rzecz likwidacji barier komunikacyjnych
- Zakup ptyt do Indywidualnej Stymulacji Stuchu Johansena IAS, dla
podopiecznych Stowarzyszenia,
- Sfinansowanie 1 wykonanie ksigzek komunikacyjnych dla dzieci
Z trudnos$ciami w méwieniu.
5. Udzielanie podopiecznym dofinansowania do wycieczek szkolnych, zlotow
ogolnopolskich, turnuséw rehabilitacyjnych, zakup nagréod rzeczowych za
udzial w konkursach.

6. Pozyskiwanie artykutéw zywno$ciowych z Banku Zywnosci w Lublinie.

~

. Zakup pomocy dydaktycznych dla wychowankéw SOSW w Karczmiskach.
Stowarzyszenie Rodzin z Autyzmem ELF

Z inicjatywy Stowarzyszenia powstaly oddzialy specjalne dla dzieci z autyzmem
(w Szkole Podstawowej nr 1 w Opolu Lubelskim, potem Szkole Podstawowej
w  Kluczkowicach oddziat w Cwictalce). Stowarzyszenie wspOlpracuje

z wolontariatem z ZSZ im. Stanistawa Konarskiego w Opolu Lubelskim (organizacja
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kiermaszy, zbiorek pieni¢dzy, propagowanie wiedzy o0 autyzmie). W ramach
wspotpracy z OCK w Opolu Lubelskim zorganizowano dla dzieci ze Stowarzyszenia
zabawy choinkowe, projekcje filmu o autyzmie dla spotecznosci lokalnej, impreze
charytatywng na rzecz Stowarzyszenia. Ponadto Stowarzyszenic  wspolpracuje
z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Opolu Lubelskim, Niepubliczng

Poradnig Rewalidacyjng w Poniatowej oraz Fundacja Ralpha w Lublinie.

Polski Zwigzek Niewidomych

PZN Koto w Opolu Lubelskim zrzesza 162 osoby niepetnosprawne z dysfunkcjg
narzadu wzroku z terenu powiatu opolskiego. Osoby te z uwagi na swoja
niepetnosprawnos$¢ czgsto zyja w izolacji. Glownym celem dziatalnosci Kota jest
integracja srodowiska oso6b niewidomych i stabowidzacych oraz zwigkszenie ich
aktywnosci zyciowej i samodzielno$ci. W latach 2012-2014 organizowane byty
spotkania  integracyjno-rehabilitacyjne,  wycieczki  krajoznawczo-integracyjne,
spotkania z zaprzyjaznionym Kotem PZN Kozienice. Cztonkowie Kota brali udziat
w szkoleniach indywidualnych i grupowych dotyczacych min.: orientacji
przestrzennej z uzyciem biatej laski, czynno$ci zycia codziennego, nauki brajla,
obstugi komputera. Mieli mozliwo$¢ skorzystania z doradztwa zawodowego oraz
wsparcie psychologa. Podopieczni biorg udzial w projektach systemowych
prowadzonych przez PCPR w Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowej. Koto PZN

wspoOtpracuje ze Stowarzyszeniem CROSS.

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow

Kola w Opolu Lubelskim i Poniatowej, skupiaja kilkudziesieciu cztonkow. Kota
prowadza dziatalno§¢ przede wszystkim dla swoich cztonkéw. Dzialalnos¢ ta
obejmuje: edukacje w zakresie samoopieki diabetyka, pomoc w pozyskiwaniu sprzgtu

pomiarowo — kontrolnego, integracje osob chorych na cukrzyce.

Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow

W latach 2012-2014 Zwiazek organizowal szereg imprez i spotkan dla swoich
cztonkow 1 ludzi starszych. Celem tych spotkan jest poglebianie wiezi migdzyludzkiej,
spedzanie czasu w gronie 0sob w wieku emerytalnym, a takze przeciwdzialanie

wykluczeniu i poczuciu samotnosci 0sob starszych.
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Organizacje te stanowigc zasoby spoteczne powiatu sg partnerami instytucji w dziataniach na

rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu mieszkancow.

IV. DIAGNOZA SYTUAC)I SPOLECZNE] W POWIECIE

Celem diagnozy jest wyodrebnienie najistotniejszych probleméw spotecznych
wystepujacych w powiecie opolskim, z ktorymi wiaze si¢ udzielenie wsparcia przez instytucje
pomocy i integracji spotecznej oraz instytucje rynku pracy.

Liczba $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2012- 2014 nieznacznie
zmienia si¢. W 2014 roku z pomocy spotecznej w powiecie opolskim korzystato tacznie 3280

0sob, w stosunku do roku 2013, byto to o 1% mniej $wiadczeniobiorcow.

Wykres 5. Liczba $wiadczeniobiorcéw pomocy spolecznej w powiecie opolskim w latach 2012-2014. Zrédlo:
Dane OPS.
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Liczba §wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej jest zr6znicowana w poszczegdlnych
gminach. Najwigcej osob w 2014 roku w stosunku do ogolnej liczby mieszkancow gminy
korzystato z pomocy w gminie Chodel (9%), oraz w gminie Jozefow nad Wislta (7%),
najmniej Swiadczeniobiorcow pomocy spolecznej odnotowano w gminie Poniatowa ( 4%).
W roku 2014 najwigkszy spadek liczby §wiadczeniobiorcéw odnotowano w gminie Laziska

0 16%, natomiast najwigkszy wzrost odnotowano w gminie Jozefow nad Wisla o 7%.
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Wykres 6. Liczba $wiadczeniobiorcéw pomocy spolecznej w poszczegdlnych gminach w latach 2012-2014.
Zrodto: Dane OPS.
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Biorac pod uwage typy rodzin, ktére korzystaly ze $wiadczen pomocy socjalnej w roku 2014

wynika, ze najwiekszym $§wiadczeniobiorcg byly rodziny z dzie¢mi (facznie 997 rodzin).

Wykres 7. Typy rodzin korzystajgcych ze swiadczer pomocy spotecznej w 2014 roku w poszczegdlnych gminach.
Zrédlo: dane OPS.
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Przyczyny korzystania z pomocy spolecznej sa zréznicowane. Jak wynika z analizy danych
najczestszymi przyczynami kwalifikujagcymi do $§wiadczen z pomocy spotecznej sg: ubdstwo,
bezrobocie, dtugotrwata lub ciezka choroba, niepelnosprawno$é, bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo - wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego, potrzeba ochrony
macierzynstwa i alkoholizm. Powodem przyznania pomocy bywa takze przemoc w rodzinie,
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, bezdomnos$¢ oraz
sieroctwo.
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Ponizsza tabela prezentuje dane dotyczace przyczyn korzystania przez mieszkancéw powiatu

opolskiego z pomocy Osrodkow Pomocy Spoteczne;.

Tabela 4. Powody przyznawania swiadczen z pomocy spolecznej w latach 2012-2014. Zrédlo: dane OPS.

POWOD TRUDNEJ SYTUACIJI ZYCIOWE]

LICZBA RODZIN

2012 2013 2014

Ubodstwo 1465 1489 1525
Sieroctwo 10 9 8
Bezdomnos¢ 26 21 24
Potrzeba ochrony macierzynstwa 247 280 323
W tym:
Wielodzietnosé 153 189 207
Bezrobocie 1079 1104 1099
Niepelosprawnos¢ 569 574 596
Dhugotrwata lub cig¢zka choroba 577 615 679
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 452 468 475
domowego - ogétem
W tym:
Rodziny niepelne 204 226 255
Rodziny wielodzietne 119 102 95
Przemoc w rodzinie 22 33 33
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi 0 0 0
Alkoholizm 239 234 217
Narkomania 0 0 1
Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po

o 20 27 25
zwolnieniu z zakladu karnego
Brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia
mtodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo- 0 0 0
wychowawcze
Trudnos$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status

, . 0 0 0
uchodzcy lub ochrone uzupetiajaca
Zdarzenie losowe 44 31 17
Sytuacja kryzysowa 9 14 9
Klgska zywiotowa lub ekologiczna 0 0 0
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Na spotkaniu diagnozujacym problemy spoteczne w powiecie opolskim z punktu widzenia

wiedzy 1 doswiadczenia pracownikOw instytucji, cztonkéw organizacji spotecznych,

uczestnicy warsztatow wyodrebnili nastepujace problemy spoteczne w odniesieniu do 4 grup

spotecznych:

1. Dzieci i mlodziez

Najwazniejszymi problemami dotykajacymi dzieci i mlodziez zamieszkujaca na

terenie Powiatu Opolskiego wg uczestnikow warsztatow sa:

malejgca liczba dzieci spowodowana nizem demograficznym i migracjami
mtodych za pracg poza powiat,

migracja mlodziezy poza powiat w celu kontynuowania nauki,

eurosieroctwo,

kryzys rodziny,

brak skoordynowanych dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien,
nieprawidlowe postawy rodzicielskie,

maly dostep do doradztwa edukacyjno-zawodowego,

zagrozenie wykluczeniem spotecznym.

2. Rodziny

Najwazniejsze problemy wymieniane przez uczestnikow warsztatow z jakimi borykaja

si¢ rodziny zamieszkujace na terenie Powiatu Opolskiego, to:

bezrobocie,

problemy mieszkaniowe,

uzaleznienia (alkohol, narkotyki, dopalacze),

przemoc,

eurosieroctwo,

rodziny niepetne,

niewydolnos¢ wychowawcza,

brak infrastruktury ($wietlic sSrodowiskowych, osrodka interwencji kryzysowej,
domu samotnej matki, mieszkan socjalnych i chronionych, poradni
matzenskich),

niewystarczajaca liczba kandydatéw do prowadzenia rodzinnych form pieczy
zastepczej,

niewystarczajaca liczba osrodkow spedzania wolnego czasu.

3. Osoby starsze

Gtéwnymi problemami, ktore dotyczg oséb starszych wg uczestnikow warsztatow sa:
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ograniczony dostep do bezptatnych medycznych ustug specjalistycznych
(w tym rehabilitacji)

brak poczucia bezpieczenstwa

dhugi okres oczekiwania na leczenie specjalistyczne lub rehabilitacje,
niewystarczajaca wysoko$¢ S$wiadczen na zabezpieczenie podstawowych
potrzeb i wydatkow

niewystarczajacy system refundacji $wiadczen skierowanych do o0sob
starszych,

osamotnienie, poczucie izolacji spoteczne;,

zbyt male zainteresowanie S$rodowiska zewnetrznego potrzebami 0sob
starszych,

brak wsparcia w sytuacji problemowej szczegdlnie wsrod osob bezdzietnych,
samotnych,

zbyt mata liczba nieodptatnych porad prawnych,

zagrozenie przemocg ze strony osob bliskich w zwigzku z odosobnieniem.

4. QOsoby niepelnosprawne

Najwazniejsze problemy dotykajace osoby niepelnosprawne wg uczestnikow

warsztatow, to:

istniejgce bariery architektoniczne,

bariery w komunikacji,

brak mieszkan chronionych,

brak dziennego domu opieki,

brak asystentow osoby niepetnosprawne;,

coraz wigksza liczba dzieci niepelnosprawnych,

niedostateczne zabezpieczenie i ograniczone mozliwosci ,,pomocowe” na rzecz
zwigkszajacej si¢ liczby dzieci niepetnosprawnych,

niewystarczajaca pomoc psychologiczna,

ograniczone S$rodki na turnusy rehabilitacyjne, przedmioty ortopedyczne
I $rodki pomocnicze,

dhugie oczekiwanie na rehabilitacj¢ z Narodowego Funduszu Zdrowia,

izolacja spoteczna,

mate zaangazowanie w zycie spoleczne, kulturalne,

duza biurokracja.
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4.1 Analiza problemow spotecznych w powiecie opolskim

Ubodstwo

Pierwszoplanowym problemem ws$réd rodzin objetych pomoca spoteczng jest
ubostwo. W latach 2012 — 2014 liczba gospodarstw dotknietych tym problemem sukcesywnie
wzrastala (oprocz gmin Chodel, Poniatowa 1 Wilkoéw, gdzie nieznacznie spadia).

Ubdstwo jest okreslane jako stan najcze$ciej uwarunkowany niewystarczajaca wysokoscig
dochoddéw. Zjawiska ubdstwa i1 bezrobocia sg ze soba $ci§le powigzane. Jesli kto$ przez
dluzszy czas pozbawiony jest mozliwos$ci zarobkowania, to poziom jego zycia znacznie si¢
obniza. Brak dochodow uniemozliwia zaspokajanie potrzeb, a przy utrzymujacym si¢ dlugim
okresie wystgpowania niedostatku, stanowi zagrozenie wykluczeniem spolecznym.
Utrzymujacy si¢ stan ubostwa powoduje niemoznos$¢ zaspokajania potrzeb biologicznych we
wlasnym zakresie oraz deficyty uczestnictwa w réznych sferach zycia spotecznego. Ubodstwo,
to rowniez problem niedozywienia, braku wyksztalcenia 1 zla jako$¢ ustlug medycznych.
Problem ubdstwa wigze si¢ z innymi czynnikami takimi, jak: choroby, przeludniony i niski
standard mieszkan, brak miejsca zamieszkania, dysfunkcyjnos¢ rodzin. Jest takze jednym
z czynnikow ryzyka wystapienia patologii, tj. przemocy w rodzinie, alkoholizmu i

przestepczosci.

Wykres 8. Liczba gospodarstw dotknietych problemem ubdstwa w poszczegdlnych gminach w latach 2012- 2014.
Zrédlo: dane OPS.
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Problem ubdstwa dotyka szczegdlnie mieszkancow gminy Laziska (56,4%) oraz gminy Opole

Lubelskie (53,4%, w odniesieniu do ogdlnej liczby $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej).
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Wykres 9. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu ubéstwa w latach 2012-2014. Zrédlo: Dane OPS.
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Z powodu ubdstwa na terenie powiatu opolskiego w 2014 przyznano 1525 $wiadczen,

stanowi to 27,3% ogo6tu Swiadczeniobiorcéw pomocy spoteczne;.

Ograniczenie ubdstwa powinno by¢ zatem jednym z podstawowych zadan

polityki spolecznej w powiecie.

Z problemem ubdstwa $cisle zwigzany jest problem bezdomnosci, ktory na terenie

Powiatu Opolskiego w glownej mierze dotyczy mieszkancow gminy Opole Lubelskie.

Z powodu bezdomnos$ci w 2014 roku z pomocy korzystato 24 rodzin.

Wykres 10. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezdomnosci w latach 2012-2014. Zrédlo: Dane

OPS.
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Na terenie powiatu brak placowek noclegowych dla 0sob bezdomnych.

Bezrobocie

Problem bezrobocia wymaga szczegolnej uwagi, gdyz jest zrodlem degradacji
ekonomicznej 0so6b i rodzin, z ktoérej wynika wiele innych negatywnych zjawisk (np. ubdstwo,
alkoholizm, bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych itd.). W przypadku kazdej
osoby dlugotrwale pozostajagcej bez pracy mamy do czynienia z ryzykiem podlegania
procesowi wykluczenia spotecznego. Wyraza si¢ on izolacjg z otoczenia, brakiem zaufania do
samego siebie, brakiem $rodkéw na zaspokojenie podstawowych potrzeb, stresem
i konfliktami w rodzinie, pogorszeniem stanu zdrowia psychicznego i fizycznego,
a W konsekwencji zwigkszonymi trudnos$ciami w znalezieniu nowej pracy.

Stopa bezrobocia rejestrowanego, to procentowy udziatl liczby osob bezrobotnych
zarejestrowanych w urzedach pracy w liczbie cywilnej ludno$ci aktywnej zawodowo.

W konicu 2014 roku stopa bezrobocia spadta, w poroéwnaniu z analogicznym okresem roku
2013, zaréwno w Polsce, w wojewddztwie lubelskim, jak i w powiecie opolskim i wynosita

14% (spadek o 2 punkty procentowe w poréwnaniu z 2013 rokiem).

Tabela 5. Stopa bezrobocia w latach 2012 - 2014 roku w Polsce, wojewddztwie lubelskim i w powiecie opolskim
(stan na 31.XII), Zrédlo: GUS.

2012 2013 2014
Polska 13,4% 13,4% 11,5%
wojewddztwo lubelskie 14,1% 14,4% 12,7%
Powiat Opolski 16,2% 16% 14%

Jak wskazujg dane poziom bezrobocia w powiecie opolskim, a takze w wojewodztwie
lubelskim, jest wyzszy niz $rednia krajowa. Wérdéd powiatow wojewodztwa lubelskiego,
w 2014 roku najwyzsze nat¢zenie bezrobocia odnotowano w powiecie wtodawskim - 23,2%,
hrubieszowskim - 18,2% oraz chetmskim ziemskim - 18,0%, za$ najnizsze w powiecie

bitgorajskim - 8,4%, miescie Lublinie - 8,6% oraz w powiecie teczynskim - 8,7%.2

W 2014 roku w powiecie opolskim liczba zarejestrowanych oséb bezrobotnych
wynosita 3853 osob, w tym 1863 kobiet, ktore stanowity 48% ogotu bezrobotnych. Liczba
0sob bezrobotnych zarejestrowanych w 2014 r. byta o 12% mniejsza w stosunku do danych z
roku 2013. Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania tych osob, 69% ogotu bezrobotnych

stanowia osoby zamieszkate na wsi, natomiast 31% - to mieszkancy miast.

2 Dane WUP w Lublinie.
3 Dane GUS.
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Tabela 6. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w przekroju gmin, w tym kobiety w latach 2012 — 2014
stan na 31.XII. Zrédlo: Dane GUS.

Wyszczegolnienie 2012 . 2013 . 2014 .
ogéolem  kobiety  ogolem  kobiety ogélem  kobiety

Chodel 395 201 390 199 376 197
Jozefow nad Wista 504 236 539 243 495 227
Karczmiska 459 215 429 204 362 175
Laziska 310 164 306 151 272 145
Opole Lubelskie 1243 607 1208 575 1026 494
Poniatowa 1235 571 1219 569 1047 495
Wilkow 304 132 299 132 275 130

Razem 4450 2126 4390 2073 3853 1863

Glownymi cechami obrazujacymi strukture zarejestrowanych osob bezrobotnych jest:
wiek, pte¢, poziom wyksztatcenia, czas pozostawania bez pracy oraz staz pracy. Pod
wzgledem kryterium wiekowego w 2014 roku, podobnie jak w roku 2013, najliczniejsza
grupg zarejestrowanych bezrobotnych, byly osoby w przedziale wieckowym 25-34 lata, ktore
stanowity 31,5 % ogotu bezrobotnych. Z przytoczonych danych wynika, Ze grupa
wymagajacg szczegdlnego wsparcia w uzyskiwaniu zatrudnienia lub nabycia do$wiadczen
zawodowych w ramach stazu sg osoby mtode, znajdujace si¢ w przedziale wiekowym 25-34

lata.

Wykres 11. Bezrobotni zarejestrowani wg wieku, stan na 31.XIl dla lat 2012-2014. Zrédio: PUP w Opolu
Lubelskim.
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Pod wzgledem kryterium wyksztalcenia najliczniej reprezentowang grupe stanowia

osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym. W dalszej kolejnosci osoby
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z wyksztalceniem policealnym i1 $§rednim zawodowym oraz osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 ponizej. Najmniej zarejestrowanych 0S6b bezrobotnych posiada
wyksztalcenie srednie ogolnoksztatcace i wyzsze.

Wykres 12. Bezrobotni zarejestrowani wg wyksztalcenia, stan na dzier 31.X1I dla lat 2012-2014. Zrédlo: PUP w
Opolu Lubelskim
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Jedng z najbardziej niekorzystnych cech wystepujacego w powiecie bezrobocia jest
dhugi okres pozostawania bez pracy. Im dtuzej osoba pozostaje bez zatrudnienia, tym trudniej
jest jej wroci¢ na rynek pracy. Najliczniejsza grupe osob bezrobotnych w latach 2012 — 2014
stanowily osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesiecy. Najmniej liczna jest populacja
bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie w okresie od 3 do 6 miesiecy.

Wykres 13. Bezrobotni zarejestrowani wg czasu pozostawania bez pracy, stan na dzien 31.XII dla lat 2012-
2014. Zrédto: PUP w Opolu Lubelskim.
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Bioragc pod uwage staz pracy, jaki posiadaly zarejestrowane osoby bezrobotne,
najliczniejszg grupe stanowily osoby bez stazu pracy, kolejng wg liczebnosci grupe stanowity
0soby bezrobotne ze stazem pracy od 1 do 5 lat oraz bezrobotni, ktorych zatrudnienie nie bylo

dluzsze niz 1 rok.

Wykresl4. Bezrobotni zarejestrowani wg posiadanego stazu pracy, stan na dzien 31.XII dla lat 2012-2014.
Zrédto: PUP w Opolu Lubelskim.
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Wsrdd osob niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP z powiatu opolskiego

przewazajaca cze$¢ stanowig mezczyzni.

Wykres 15. Bezrobotni niepetnosprawni zarejestrowani z terenu powiatu opolskiego dla lat 2012-2014. Zrédio:
PUP w Opolu Lubelskim.
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Osoby niepelnosprawne podejmujace 1 prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg lub
rolniczag moga liczy¢ na wsparcie finansowe na podjgcie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej

albo wniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej, dofinansowanie do oprocentowania kredytu
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bankowego czy refundacje sktadek ZUS.* Wiasng dziatalno$é gospodarcza rozpoczely
w 2012 roku 4 osoby niepetnosprawne, w 2013 roku — 3 0soby, a w 2014 roku 2 osoby.

Wykres 16. Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych zarejestrowani, stan na dzien 31.XII dla lat 2012-2014.
Zrodto: PUP w Opolu Lubelskim.
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Liczng grupg wsrod zarejestrowanych bezrobotnych stanowia osoby bez kwalifikacji
zawodowych, w 2014 roku byto to 33,5%.

Z powodu bezrobocia w roku 2014 w powiecie opolskim z pomocy spotecznej

korzystato 1099 rodzin. Byto to o 1,8% wigcej niz w roku 2012.

Wykres 17. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezrobocia w latach 2012-2014. Zrédlo: Dane
OPS.
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4 Informacja WUP w Lublinie.
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Pomimo zauwazalnego spadku liczby zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych, liczba
swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej z tytutu bezrobocia utrzymuje si¢ na zblizonym

poziomie.

Biorac pod uwage powyzsze wskazniki, w polityce spolecznej nakierowanej na
pomoc osobom pozostajacym bez pracy, szczegélne formy interwencji nalezy kierowa¢é
do:

- 0s0b zamieszkalych na wsi (69% ogoélu bezrobotnych),

- 0s0b bez stazu pracy,

- kobiet (48% ogoétu bezrobotnych), w tym kobiet niepelnosprawnych,
- 0s6b w przedziale wiekowym 25-34 lata (31,5 % ogoétu bezrobotnych),

- 0s0b pozostajacych bez pracy powyzej 24 miesiecy.

Niepelnosprawnos¢

Kolejnym waznym problemem spotecznym jest niepetnosprawnos¢ i dtugotrwata lub
ciezka choroba. Przewlekta choroba utrudnia, a czasem uniemozliwia sprawne
funkcjonowanie w $rodowisku, wiaze si¢ to z dolegliwo$ciami, ktore utrzymuja si¢ przez
dhugie lata, a czgsto w miare uptywu czasu takze nasilajg, tak wigc dotychczasowe zycie staje
si¢ podporzadkowane chorobie. Negatywne skutki dtugotrwatej choroby to m.in. obnizenie
sprawnosci fizycznej, pogorszenie samopoczucia, ograniczenia w podejmowaniu pracy, takze
zawodowej, czesto rowniez sg to ograniczenia w kontaktach spotecznych. Pogorszeniu ulega
takze kondycja finansowa w zwigzku ze zwigckszeniem wydatkow na leczenie czy
rehabilitacje.

W powiecie opolskim w latach 2012-2014 liczba rodzin pobierajacych §wiadczenia z tytutu
dhugotrwatej lub cigzkiej choroby stale rosnie, 2014 roku wzrosta o 18% w stosunku do roku

2012.
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Wykres 8. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu dlugotrwalej lub cigzkiej choroby w latach 2012-
2014. Zrédto: Dane GOPS.
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Sytuacje w poszczegolnych gminach przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 19. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu dlugotrwalej lub cigzkiej choroby,
W poszczegolnych gminach w latach 2012-2014 Zrédto: Dane OPS
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Z danych wynika, ze problem ten dotyczy szczego6lnie mieszkancow gminy Opole Lubelskie.

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2011 nr 127, poz.721 z p6zn. zm.)
niepetnosprawnos¢ oznacza trwatg lub okresowg niezdolno$¢ do wypelniania rol spotecznych
z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia sprawno$ci organizmu, w szczegdlnosci
powodujaca niezdolno$¢ do pracy. Ustalone sa trzy stopnie niepetnosprawnosci: znaczny,

umiarkowany i lekki.
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Do znacznego stopnia niepetlnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
I wymagajaca, w celu pelnienia rol spotecznych, statej lub dlugotrwalej opieki i pomocy
innych os6b w zwigzku z niezdolnos$cia do samodzielnej egzystencji.

Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osob¢ z naruszong sprawnos$cia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
lub wymagajaca czasowej albo cze$ciowej pomocy innych oséb w celu pelnienia rol
spotecznych. Do lekkiego stopnia niepetlnosprawnosci zalicza si¢ osobe¢ o naruszonej
sprawnosci organizmu, powodujgcej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania
pracy, w poréwnaniu do zdolno$ci, jakg wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach
zawodowych z pelng sprawnos$cig psychiczng i fizyczna, lub majaca ograniczenia w petnieniu
o6l spolecznych dajace si¢ kompensowal przy pomocy wyposazenia w przedmioty

ortopedyczne, §rodki pomocnicze lub §rodki techniczne.

Osoby niepetnosprawne stanowig grupe zroznicowang pod wzgledem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci, co powoduje konieczno$¢ réznicowania i indywidualizowania pomocy
adresowanej do tych osob. Osoby niepetnosprawne s3a gorzej wyksztalcone, przejawiaja
nizsza aktywno$¢ zawodowa i1 w konsekwencji cze$ciej dotyka je zjawisko ubodstwa
I wykluczenia spotecznego.

Wydawaniem orzeczen o niepetnosprawnosci — dla osob do 16. roku zycia, orzeczen
0 stopniu niepetnosprawnosci — dla 0s6b powyzej 16. roku zycia, orzeczen o wskazaniach do
ulg i uprawnien oraz legitymacji osob niepetnosprawnych, zajmuje si¢ Powiatowy Zespo6t ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci w Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowe;.

Ponadto, od 01.07.2014r. przewodniczacy Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania
0 Niepetnosprawnosci wydaje karty parkingowe osobom niepetnosprawnym posiadajacym

wazne orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.
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Tabela 7. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci, cel sktadanych

wydawanych orzeczerr w latach 2012-2014. Zrédlo: Dane PCPR.

wnioskow, najczestsze powody

Orzeczenia o niepelnosprawnosci 2012 2013 2014
Or'zeczer,na’ 0 nlepe?lnospray&fn9501 wydape QIa 164 134 141
mieszkancoOw powiatu ponizej 16 roku zycia
Orzeczenia o niepelnosprawnosci wydane dla
mieszkancoOw powiatu powyzej 16 roku zycia, w tym:
Stopien lekki 201 184 160
Stopien umiarkowany 455 361 386
Stopien znaczny 435 236 213
Cel skladania wnioskow przez rodzicow/opiekunéw prawnych osob
niepelnosprawnych do 16 roku zycia
zasilek pielegnacyjny 162 144 122
zasilek staty 26 32 46
inne 6 5 12
Cel skladania wnioskow przez osoby doroste

odpowiednie zatrudnienie 97 94 104
szkolenie 6 1 3
uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej 7 8 5)
konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty

., . . 74 81 66
ortopedyczne i srodki pomocnicze
korzystanie z systemu srodowiskowego wsparcia
w sgmodmelng egz’ystenq i/korzystanie z us_%ug 204 211 192
socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i
rehabilitacyjnych
zasitek pielegnacyjny 383 297 315
korzystanie z karty parkingowej 41 37 89
inne 384 102 91
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2012

2013

2014

Najczestsze przyczyny wydawanych orzeczen o niepelnosprawnosci

dla osob ponizej 16 roku zycia

= choroby neurologiczne

= uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzgce,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

= zaburzenia glosu, mowy i
choroby stuchu

= choroby neurologiczne

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= uposledzenia umystowe

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

= uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby neurologiczne

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

= uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= uposledzenia umystowe

Najczestsze przyczyny wydawanych orzeczen o niepelnosprawnosci

dla os6b dorostych

Stopien niepetnosprawnosci
lekki:

* uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= choroby neurologiczne

Stopien niepetnosprawnosci

umiarkowany:

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

* uposledzenia narzadu
ruchu

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

Stopien niepetnosprawnosci

znaczny:

= choroby uktadéw
oddechowego i krazenia

= choroby neurologiczne

= uposledzenia narzadu
ruchu

Stopien niepetnosprawnosci

lekki:

= uposledzenia narzadu
ruchu,

= zaburzenia glosu, mowy i
choroby stuchu

= choroby neurologiczne

Stopien niepetnosprawnosci

umiarkowany:

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby neurologiczne

Stopien niepetnosprawnosci

znaczny:

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

= choroby neurologiczne

Stopien niepetnosprawnosci

lekki:

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= uposledzenia narzadu
ruchu

= choroby neurologiczne

Stopien niepetnosprawnosci

umiarkowany:

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= uposledzenia narzadu
ruchu

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia, choroby
uktadu krwiotworczego

Stopien niepetnosprawnosci

znaczny

= choroby neurologiczne

= choroby uktadow
oddechowego i krazenia

= inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece,
zeszpecenia (...)
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W powiecie opolskim w roku 2014 z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci
udzielono wsparcia 596 rodzinom, utrzymuje si¢ tendencja wzrostowa w tym obszarze

wsparcia.

Wykres 20. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu niepetnosprawnosci w latach 2012-2014. Zrédio:
Dane OPS.
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Sytuacja w poszczegdlnych gminach jest zroznicowana, najwigcej rodzin z tytutu
niepetnosprawnosci w stosunku do ogdlnej liczby $wiadczeniobiorcéw otrzymato wsparcie

W gminie Laziska, najmniej w gminie Chodel.

Wykres 21 . Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu niepetnosprawnosci w poszczegdlnych gminach w
latach 2012-2014. Zrédto: Dane OPS.
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Niepelnosprawno$¢ ogranicza lub uniemozliwia pelne uczestnictwo w zyciu

spotecznym 1 zawodowym. W celu zapewniania rOwno$ci szans osobom niepetnosprawnym
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duze znaczenie ma rozwdj rehabilitacji oraz podniesienie §wiadomosci spotecznej w zakresie
rozumienia potrzeb 0so6b niepelnosprawnych. Nalezy dazy¢é do zniesienia barier
architektonicznych, transportowych, w komunikowaniu si¢ i w dostgpie do informacji.
Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 2011 nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.) mowi, ze:
,rehabilitacja os6b niepelnosprawnych oznacza zespdt dziatan, w szczegdlnosSci
organizacyjnych, leczniczych,  psychologicznych,  technicznych,  szkoleniowych,
edukacyjnych 1 spolecznych, zmierzajacych do osiagnigcia, przy aktywnym uczestnictwie
tych osob, mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci zycia i integracji
spotecznej”.

Rehabilitacja zawodowa ma na celu ufatwienie osobie niepelnosprawnej uzyskania
i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.
Rehabilitacja spoleczna realizowana jest przede wszystkim przez:

1) wyrabianie zaradno$ci osobistej 1 pobudzanie aktywno$ci spotecznej osoby
niepetnosprawnej;

2) wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych;

3) likwidacj¢ barier, w szczegdlnosci architektonicznych, urbanistycznych, transportowych,
technicznych, w komunikowaniu si¢ 1 dostgpie do informacji;

4) ksztaltowanie w spoleczenstwie wlasciwych postaw i zachowan sprzyjajacych integracji
Z osobami niepetnosprawnymi.

Do podstawowych form aktywno$ci wspomagajacej proces rehabilitacji zawodowej
I spolecznej 0sob niepetnosprawnych zalicza si¢ uczestnictwo tych osob w:

1) warsztatach terapii zajeciowej,

2) turnusach rehabilitacyjnych.

Bariery architektoniczne stanowig jeden z najpowazniejszych problemow, z jakimi
borykaja si¢ osoby niepelnosprawne. W znaczny sposdéb hamujg one proces rehabilitacji
spotecznej 1 zawodowej, jak roOwniez zycia spotecznego (dostgpnos¢ do budynkéw, w tym
uzyteczno$ci publicznej). Bariery w komunikowaniu si¢ to ograniczenia uniemozliwiajace
lub utrudniajace osobie niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ i/lub przekazywanie
informacji. Bariery techniczne to takie bariery, ktére utrudniajg lub uniemozliwiajg osobie
niepetnosprawnej funkcjonowanie spoleczne. Likwidacja takich barier powinno powodowac
sprawniejsze dziatanie tej osoby w spoleczenstwie i umozliwi¢ jej funkcjonowanie w zyciu

codziennym.
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Tabela 8. Pomoc na likwidacje barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie. Zrédlo: dane
PCPR.

Likwidacja barier architektonicznych

Liczba umow 17 14 13
Kwota dofinansowania 62.208,11 zt | 39.206,81 zt | 29.748,71 zt
Likwidacja barier technicznych

Liczba umow 21 0 0

Kwota dofinansowania 14.820,00 zt 0 0
Likwidacja barier w komunikowaniu si¢

Liczba umow 6 0 4

Kwota dofinansowania 11.603,20 zt 0 6.400,00 zt

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
I $rodki pomocnicze stuzgce rehabilitacji zawodowej w Srodowisku osoby niepetnosprawne;j,
aktywizacji spolecznej i zawodowej, umozliwiajacych uczestnictwo osobie niepetnosprawnej

W zyciu spolecznym.

Tabela 9. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze.
Zrodio: Dane PCPR.

Liczba dofinansowania zaopatrzenia w
sprzet rehabilitacyjny

Kwota dofinansowania 25.018,49 zt 3.396,00 zt 5.645,40 zt
Liczba dofinansowania zaopatrzenia w
srodki pomocnicze

Kwota dofinansowania 258.657,51 zt | 193.865,00 zt | 245.605,60 zi

18 5 7

554 459 544

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki obejmuje wsparcie finansowe
dziatah na rzecz oséb niepetnosprawnych podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
np. warsztaty plenerowe, imprezy integracyjne. Przedsiewzigcia te maja na celu rehabilitacje
spoteczng, integracje oraz aktywizacj¢ osob niepelnosprawnych. W powiecie opolskim
w latach 2012 — 2014 dofinansowanie wyniosto ogdtem 26331 zt.

Tabela 10. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki. Zrédto: Dane PCPR.

Liczba umow 11 8 8
Kwota dofinansowania 13.730,00 zt 6.641,00 zt 5.960,00 zt




Turnusy rehabilitacyjne sa zorganizowang forma aktywnej rehabilitacji, potaczong
z elementami wypoczynku, ktérej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci
oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikow, migdzy innymi przez nawigzywanie
I rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacj¢ i rozwijanie zainteresowan. Dofinansowanie

do turnuséw rehabilitacyjnych w latach 2012-2014 otrzymato 258 osob.

Tabela 11. Dofinansowanie do turnuséw rehabilitacyjnych. Zrédlo: Dane PCPR.

Liczba 0s6b 121 48 89
Kwota dofinansowania 99.336,00 zt 39.439,00 zt 63.435,00 zt

Pomoc przy zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych oferowana jest min. w postaci zwrotu
kosztow wyposazenia stanowisk pracy osob niepelnosprawnych. W 2013 roku zrealizowano

1 umowe. W roku 2014 nie realizowano zwrotu kosztow.

Pomoc osobom niepeosprawnym $wiadczona jest rowniez przez Srodowiskowy O$rodek
Wsparcia ,,Pinokio” (prowadzony na zlecenie powiatu przez Stowarzyszenie Na Rzecz Os6b
z Niepelosprawnoscia Intelektualng z siedziba w Poniatowej). SOW ,,Pinokio” w Poniatowej
jest przeznaczony dla osob przewlekle psychicznie chorych, uposledzonych umystowo
w stopniu glgbokim, znacznym i umiarkowanym, a takze z lekkim uposledzeniem
umystowym, gdy jednoczesnie wystepuja inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne oraz
wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem
wiedzy medycznej sa zaliczone do zaburzen psychicznych z wylaczeniem o0sob czynnie
uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych. Jest to jednostka typu dziennego, funkcjonuje
przez 5 dni w tygodniu w godz. 7.00 - 16.00. SOW ,.Pinokio” dysponuje 50 miejscami
statutowymi. Do os$rodka przyjmowani sg przede wszystkim mieszkancy powiatu opolskiego,
a w miar¢ posiadanych wolnych miejsc rowniez osoby spoza terenu powiatu. W 2012 roku 60
0sob posiadato skierowanie do osrodka, w 2013 r. - 61 oséb, w 2014 r. - 56 oséb. Zakres
wsparcia obejmuije:
e rehabilitacje spoteczng, w tym:
- trening funkcjonowania w codziennym zyciu

- trening umieje¢tnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow
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trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego

e terapi¢ ruchowa, w tym:

e terapi¢ zajeciowg realizowang w pracowniach:

rehabilitacje¢ fizyczng (fizjoterapig, fizykoterapi¢, masaz leczniczy, gimnastyke

korekcyjng - aerobik)
zajecia sportowe,

turystyke 1 rekreacje

plastycznej

kulinarnej

edukacyjnej

teatralnej

hafciarsko- krawieckiej
stolarskiej
komputerowej

muzycznej

Ponadto organizowane byly wycieczki, wyjazdy do kina i teatru, imprezy i spotkania

integracyjne.

Osrodek udziela rowniez wsparcia 1 poradnictwa dla rodzin podopiecznych, poradnictwa

specjalistycznego, w szczegdlnosci socjalnego i prawnego. Posredniczy w kontaktach

z instytucjami tj. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedziba

w Poniatowej, Osrodkami Pomocy spotecznej, Poradnig Zdrowia Psychicznego.

Wykres 22. Liczba o0séb posiadajgcych skierowanie do Srodowiskowego Osrodka Wsparcia

2012-2014. Zrédio: dane SOW ,, Pinokio”.
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Na terenie powiatu opolskiego funkcjonujg rowniez Warsztaty Terapii Zajeciowej
w Poniatowej, placowka prowadzona przez Stowarzyszenie na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych i Starszych z siedzibag w Opolu Lubelskim, dziatajaca od 2 grudnia 2003
roku. Jest to osrodek typu dziennego, zaj¢cia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godz.
od 8.00 - 15.00. Obecnie w warsztatach przebywa trzydziestu pieciu uczestnikow, ktorzy
dowozeni s3 dwoma busami. Terapia w warsztatach prowadzona jest w siedmiu pracowniach:
gospodarstwa domowego, komputerowej, krawieckiej, muzyczno-teatralnej, plastyczno-
ceramicznej, rgkodzieta artystycznego oraz stolarskiej. W WTZ odbywaja si¢ rowniez zajecia
z psychologiem, rehabilitantkg i pielegniarkg. Dodatkowo w ramach rehabilitacji uczestnicy
wyjezdzaja na wycieczki oraz biorg udziat w réznych imprezach kulturalnych i festynach.
Dziata réwniez teatr MAGUTA, ktoéry tworza cztonkowie wszystkich pracowni.
W latach 2012-2014 na rehabilitacje spoteczng WTZ udzielono co roku wsparcia w kwocie
517.860,00 zt.

Planujac interwencje w obszarze dotyczacym problemu niepelnosprawnosci
w Powiecie Opolskim nalezy zwréci¢ szczegolna uwage na likwidacje barier
architektonicznych, a takze dzialania zmierzajace do poprawy szans o0sob

niepelnosprawnych na rynku pracy.

Starzejace sie spoleczenstwo

W Polsce od kilkunastu lat obserwowany jest proces zmiany struktury demograficznej.
W sytuacji niskiej liczby urodzen oraz wydluzania si¢ przecigtnego trwania zycia ludzkiego
zwiekszyty si¢ zarowno liczba, jak i1 odsetek osob starszych, przy czym nadal utrzymuje si¢
duza réznica migdzy trwaniem Zycia me¢zczyzn i kobiet. W 2013 roku przecigtne trwanie
zycia mezczyzn wynosito 73,1 lat, a kobiet 81,1 lat. W poréwnaniu do poczatku lat 90 XX w.
trwanie zycia wydluzylo si¢ o ponad 7 lat w przypadku me¢zczyzn oraz o 6 lat w przypadku
kobiet, za§ w poréwnaniu do 2000 r. o ponad 3 lata w przypadku mezczyzn jak i kobiet.
Postep w wydluzaniu si¢ przecigtnego trwania zycia mozna przypisywac szeroko
propagowanemu prowadzeniu zdrowego stylu zycia. W zachowaniu Polakéw nastgpity
korzystne zmiany w sposobie odzywiania, wsréd osob dorostych (glownie mezczyzn)
wyraznie zmniejszyt si¢ odsetek osob palgcych tyton. Nie zmniejsza si¢ natomiast odsetek
osob dorostych pijacych alkohol. W ostatnich latach wyraznie zwigkszyt si¢ takze udziat

kobiet wykonujacych specjalne badania profilaktyczne. Dluzsze ludzkie Zycie jest zjawiskiem
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pozytywnym, niesie ze sobg jednak wiele wyzwan dla polityki socjalnej panstwa. pojawia si¢
bowiem potrzeba budowania specjalnych programéw gwarantujacych dostep do
specjalistycznych ustug socjalnych i zdrowotnych, sprzyjajacych zdrowemu starzeniu si¢ oraz
takich, ktore sprawig, ze ich zycie bedzie spotecznie i ekonomicznie satysfakcjonujace.

W koncu 2014 r. powiat opolski zamieszkiwalty 61542 osoby, w tym 30103 mezczyzn,
31439 kobiet. Wsroéd ogdétu mieszkancoOw najliczniejszg grupe stanowi ludno$é w wieku
produkcyjnym 38309 mieszkancow.
Wskazniki obcigzenia demograficznego dla powiatu ksztaltuja si¢ nastgpujaco:

e ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym — 60,6

¢ ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym —

112,2
e ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym wynosi

32,1

Wykres 23. Struktura mieszkaricéw powiatu opolskiego wyrazona w podziale na grupy wiekowe. Zrédlo: Dane
GUS

62%

m wiek przedprodukcyjny wiek produkcyjny  mwiek poprodukcyjny

W wojewodztwie lubelskim zanotowano nastepujgce wskazniki obcigzenia demograficznego:
e ludnos$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku produkcyjnym — 60,2
e Judno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 osob w wieku przedprodukcyjnym —
107,7
e Judno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 osd6b w wieku produkcyjnym wynosi —
31,2
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Wykres 24. Struktura mieszkarcow wojewédztwa lubelskiego wyrazona w podziale na grupy wiekowe. Zrédlo:
Dane GUS

62%
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Sytuacja w powiecie jest bardzo zblizona do wskaznikow wojewoddztwa, jednakze zaznaczy¢
nalezy, ze na przestrzeni lat 2012-2014 systematycznie wzrasta liczba ludnosci w wieku

poprodukcyjnym w stosunku do grup ludnosci w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym.

Tabela 12. Udzial ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w % ludnosci ogélem w powiecie opolskim. Zrédto:
Dane GUS.

Udzial ll.ldnoéci wg ekon'm.nicz'nych grup 2012 2013 2014
wieku w % ludnosci ogéltem

w wieku przedprodukcyjnym 18,7 18,1 17,8

w wieku produkcyjnym 62,4 62,6 62,2

w wieku poprodukcyjnym 18,9 19,4 20,0

Wsrod ludnosci w wieku starszym (70 lat i wigcej) W powiecie opolskim przewazajaca czesé
stanowig kobiety — 65%, a mezczyzni — 35%. Najwieksze dysproporcje wystepuja w grupie
wiekowej powyzej 85 lat, gdzie kobiety stanowig 74%, a m¢zczyzni 26%.

Tabela 13. Liczba ludnosci w wieku 70 lat i wiecej w powiecie opolskim. Zrédlo: Dane GUS.

Ludnos¢ wg grup wieku ogélem 2012 2013 2014
70 i wiecej 6926 6834 6843
70-74 2229 2131 2121
75-79 1940 1981 1924
80-84 1617 1537 1555
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1140 1185 1243

85 1 wiecej

Jak wynika z danych zamieszczonych w powyzszej tabeli, w przedziale wiekowym 70
i wigcej, najwiekszg liczbe Iudnosci w powiecie opolskim stanowig osoby w wieku 70-74

lata.

Osoby starsze stanowig grupe, ktora jest szczegdlnie podatna na wykluczenie z zycia
spotecznego. Najistotniejszymi problemami seniorow s3: osamotnienie, koniecznos$¢ statej
opieki, choroby, niski status ekonomiczny, ograniczona mobilno§¢, ograniczenia
W korzystaniu z nowych technologii (obstuga komputera, dostep do Internetu). Dla osob
starszych wazne jest zagospodarowanie czasu, wykorzystanie ich dos§wiadczenia zawodowego
I zyciowego, ich checi bycia uzytecznym, mozliwos¢ podniesienia poziomu zycia dzigki
dodatkowym, nawet niewielkim, dochodom. Funkcjonowanie senioréw w rodzinach podnosi
poczucie solidarno$ci miedzypokoleniowej. W przypadku osob dhlugotrwale chorych
niezbedne jest rowniez wsparcie finansowe, opieka medyczna i pielggniarska.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spolecznej osobie samotnej, ktora z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona,
przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych Iub specjalnych ustug opiekunczych.
W przypadku kiedy nie mozna zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie ustug opiekunczych
W miejscu jej zamieszkania, woOwczas osoba wymagajaca opieki moze ubiegac sie¢
0 skierowanie do domu pomocy spolteczne;.

Na terenie powiatu opolskiego brak jest domu pomocy spotecznej, osoby potrzebujace

opieki kKierowane sg poza powiat.

Tabela 14. Liczba 0séb przebywajgcych w DPS z terenu poszczegélnych gmin w latach 2012-2014. Zrédio:
Dane OPS.

Osob Liczba oséb z Liczba o0séb z Liczba oséb z
Gmi Y terenu gminy terenu gminy terenu gminy
mina oczekujace na . . .
miejsce w DPS przebywajacych | przebywajacych | przebywajacych
w DPSw?2012r. | wDPSw2013r. | wDPSw 2014 r.
Chodel 0 9 9 11
Jozetow
n/Wisla 0 9 1 12
Karczmiska 0 1 1 1
Laziska 0 0 0 0
Opole Lubelskie 3 11 13 19
Poniatowa 1 4 5 5
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Wilkow 0 0 1 1

Jak wynika z danych zawartych w tabeli, wzrasta liczba os6b przebywajacych w DPS,
a W zwiazku z utrzymujacymi si¢ niekorzystnymi tendencjami demograficznymi, taka
sytuacja moze mie¢ charakter dlugotrwaty.

Na terenie powiatu opolskiego dziatajag Kluby Seniora, ktore majg na celu aktywizacje
I integracje oséb starszych. W gminach: Jozeféw nad Wista, Karczmiska, Opole Lubelskie
Kluby Seniora dziataja przy gminnych osrodkach kultury. W gminie Chodel i Poniatowa
dziata Koto Emerytow, Rencistow 1 Inwalidow.

Klub Seniora przy Opolskim Centrum Kultury w Opolu Lubelskim organizuje spotkania
cykliczne w $wietlicy wiejskiej w Elzbiecie, potancoéwki, spotkania optatkowe oraz inne
obchody $§wiat rocznicowych i koscielnych. Czlonkowie klubu biorg czynny udziat
w imprezach organizowanych przez Opolskie Centrum Kultury w Opolu Lubelskim takich
jak: ,Manufaktura Smakow”, ,, Teraz Pstrag — szanty i ryby”. Klub nawigzuje wspotprace
z innymi Klubami Seniora w wojewodztwie.

W gminie Wilkéw dziala Stowarzyszenie ,Klub Seniora”. Celem stowarzyszenia jest
dziatalno$¢ publiczna na rzecz poprawy warunkéw zycia spotecznosci Gminy Wilkéw oraz
rozwoju Gminy.

W Poniatowej Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow
zajmuje si¢ organizacja zycia Srodowiskowego i1 kulturalnego jego cztonkoéw. Aranzuje
spotkania towarzyskie przy kawie, wspomnienia, wycieczki krajoznawcze, ogniska, grille,
wieczorki taneczne oraz imprezy okolicznosciowe. Zrzesza okoto 200 o0sdb, z czego ok. 30
dziata czynnie. Przy Zwiazku dziata Zespot Estradowy "Nadzieja", ktory od ponad 30 lat
uswietnia wszystkie lokalne uroczystosci, bierze udzial w imprezach powiatowych
I wojewodzkich oraz ogdlnopolskich przegladach Artystycznego Ruchu Seniorow
w Bydgoszczy.

W powiecie opolskim prowadza rowniez dzialalnos¢ Uniwersytety 111 Wieku.

Uniwersytet Trzeciego Wieku w Opolu Lubelskim jest filia Lubelskiego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku. Powstat w 2008, liczba stuchaczy — 58 oséb. W ramach Uniwersytetu
prowadzone sg wyktady oraz zajecia w zespotach zainteresowan takich, jak:

plastyczne, komputerowe, profilaktyki zdrowia, ruch przy muzyce, lektorat z jezyka
angielskiego.

Poniatowski Uniwersytet Trzeciego Wieku prowadzi dziatania w formie wyktadowe;j

i dyskusyjno-seminaryjnej oraz warsztatowej, w roznorodnych zespotach zainteresowan.
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W ramach zaj¢¢ prowadzone s3:

1. Wyktady z dziedziny historii, literatury, kultury, przyrody, zdrowia.

2. Spotkania ,,Poznajmy si¢”- zajecia integracyjne.

3. Zajecia w zespotach zainteresowan.

4. Wycieczki turystyczno — krajoznawcze.

Dziatalno$¢ prowadza nastepujace edukacyjne zespoty zainteresowan:

Zespot Obstugi Komputera, Zespot Literacki, Zespot Artystyczny: Muzyczny, Plastyczny
Zespoty doskonalgcy umiejetnosci w zakresie jezykéw obcych: angielskiego, niemieckiego,
francuskiego, rosyjskiego, wtoskiego. Zespoty wzmacniajagce sprawnos$¢ fizyczng: Zespot
Gimnastyczny, Zespot ,Ruch przy Muzyce”, Zesp6t Plywania (nauka plywania lub
gimnastyka w wodzie).

Polityka senioralna prowadzona w powiecie powinna zmierza¢ do poprawy
i utrzymania statusu spolecznego, bezpieczenstwa i jakosci zycia oséb starszych oraz
poprzez likwidacje barier architektonicznych i zindywidualizowana pomoc, umozliwic¢

im udzial w kulturze i zZyciu spotecznym.

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych. Wspieranie rodziny

i piecza zastepcza

Kolejng dysfunkcja czesto wystepujaca wsrdd osob starajacych sie o przyznanie
$wiadczen z pomocy spotecznej jest bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych.
Liczba rodzin w powiecie opolskim korzystajaca ze wsparcia pomocy spotecznej z powodu

bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych stopniowo zwigksza sie.
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Wykres 25. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych, w tym rodziny niepetne w latach 2012-2014. Zrodto: Dane OPS.
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W bezradnosc w sprawach opiek - wych. rodziny niepelne

Problem bezradnosci w sprawach opiekunczo - wychowawczych dotyczy w gtownej
mierze rodzin niepelnych, gdzie opiek¢ nad dzie¢mi sprawuje tylko jedno z rodzicow.
Najwiecej rodzin, ktorych dotyka ten problem pobiera §wiadczenia w gminie Chodel 19,5%
og6lu swiadczeniobiorcéw pomocy spotecznej. Znaczacy wzrost liczby §wiadczeniobiorcoOw
Z tego tytutu odnotowano w gminie Jozefow nad Wista - wzrost 0 91% w stosunku do roku
2013, natomiast najwigkszy spadek liczby $wiadczeniobiorcow z tytulu bezradnosci

w sprawach opiekunczo-wychowawczych nastgpit w gminie Poniatowa o 12%.

Wykres 26. Liczba rodzin, ktérym przyznano pomoc z powodu bezradnosci w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych w poszczegolnych gminach. Zrédto: Dane OPS.
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Dzieciom pozbawionym czgsciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej zapewnia si¢
piecze zastgpcza, ktora organizuje powiat. Rodzinng forma pieczy jest rodzina zast¢pcza,
natomiast instytucjonalng sa placowki opiekunczo — wychowawcze.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
1. Rodzina zastepcza
- spokrewniona
- niezawodowa
- zawodowa, w tym pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna
2. Rodzinny dom dziecka
Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana przez:
1. placowki opiekunczo-wychowawczej
2. regionalne placowki opiekunczo-wychowawczej

3. interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu. Liczba
spraw dotyczacych ograniczenia, zawieszenia i pozbawienia opieki rodzicielskiej w latach
2012-2014 przedstawia si¢ nastepujaco:

e w2012 roku — 5 spraw

e w2013 roku — 1 sprawa

e W 2014 roku — 5 spraw
W 2014 roku system pieczy zastgpczej W powiecie opolskim tworzyto 56 rodzin zastepczych,
W tym: zastepczych rodzin spokrewnionych byto 45, rodzin niezawodowych — 10, rodzin

zawodowych — 1. Ponadto na terenie powiatu funkcjonowaty 2 Rodzinne Domy Dziecka.

Tabela 15. Liczba rodzin zastepczych i liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastgpczych w latach 2012-
2014. Zrédto: dane PCPR W Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowej.

Liczba rodzin zastgpczych 61 59 56

Liczba dzieci w rodzinach zastepczych 84 89 80

W ostatnich trzech latach liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej
oscyluje wokot 80. Jak wynika z danych zmniejszyla si¢ liczba rodzin zastepczych, w 2014 .
byto 8% mniej rodzin zastgpczych niz w roku 2012. Najwiekszy procent w odniesieniu do

wszystkich form rodzicielstwa zastepczego stanowig rodziny spokrewnione.
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Rodzinny Dom Dziecka jest to forma pieczy zastepczej zorganizowana w naturalnych
rodzinach zast¢pczych (w przystosowanych domach rodzinnych), w ktérej moze przebywaé
tacznie nie wigcej niz 8 dzieci oraz 0sob, ktdre osiggnety petnoletnio$¢ przebywajac w pieczy
zastepczej. W razie koniecznos$ci umieszczenia w rodzinnym domu dziecka rodzenstwa, za
zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszczenie w tym samym
czasie wigkszej liczby dzieci.

W powiecie opolskim funkcjonujg 2 Rodzinne Domy Dziecka (w 2012 r. - 1, natomiast od

2013 r. — 2) szczegdtowe dane przedstawione sg w tabeli ponize;j.

Tabela 16. Dane dot. liczby wychowankéw rodzinnych domow dziecka w powiecie opolskim w latach 2012-2014.
Zrédlo: dane PCPR.

Liczba miejsc 8 16 16
Liczba wychowankow przebywajacych w rodzinnych

. 8 16 16
domach dziecka
Liczba wychowankow umieszczonych w rodzinnych

. 8 3 0
domach dziecka
Liczba wychowankow opuszczajgcych rodzinne

: 1 0 0

domy dziecka

Dziecko pozbawione opieki wlasnych rodzicow najpetniej zabezpiecza adopcja, ktora
jest formg rodzinnej opieki zastgpczej. Poprzez adopcj¢ nastepuje nawigzanie wigzi
emocjonalnych i prawnych tak, jak w rodzinie biologicznej. Dziecko pozyskuje nowych
rodzicow, a jednoczes$nie nabywa prawa wynikajace z Kodeksu Rodzinnego, co zabezpiecza
je na cale zycie.

W latach 2012 — 2014 z terenu powiatu opolskiego zgloszono 20 dzieci do adopciji,
adoptowano 1 dziecko z terenu powiatu.

Zmierzajac w kierunku sprawnego i efektywnego funkcjonowania systemu pieczy
zastepcezej nalezy podjac¢ dzialania majace na celu wsparcie istniejacych i rozwoj nowych
form pieczy zastepczej, w tym zwroci¢ uwage na zwiekszenie liczby rodzin zastepczych

W powiecie.
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Przemoc w rodzinie

Zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(t.j. Dz. U. 2015 poz. 1390) przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ celowe
dziatanie lub zaniechanie powodujgce naruszenie praw lub dobr osobistych 0sob najblizszych,
a takze innych oso6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegolnosci
narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢,
nietykalno$¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u o0sob
dotknietych przemoca.

Z analiz danych ogo6lnopolskich wynika, Ze osobami doznajagcymi przemocy
W rodzinie sg najczesciej kobiety oraz osoby nieletnie. Natomiast osobami stosujacymi
przemoc sg gtéwnie mezczyzni. Zdarza si¢, ze stosowaniu przemocy w rodzinie towarzyszy
niekontrolowane picie alkoholu przez osobe stosujaca przemoc, jednak pomigdzy tymi
zjawiskami nie ma zwigzku przyczynowo — skutkowego.

Z danych dwoéch (sposrod pigeciu) podmiotow z terenu powiatu opolskiego
uprawnionych do wszczynania procedury Niebieskiej Karty, to jest: Komendy Powiatowej
Policji w Opolu Lubelskim oraz osrodkéw pomocy spotecznej z terenu powiatu opolskiego
wynika, ze w latach 2012 — 2014 w powiecie opolskim nastapit znaczacy wzrost liczby
»Niebieskich Kart” sporzadzonych przede wszystkim przez funkcjonariuszy policji oraz
pracownikow socjalnych osrodkéw pomocy spotecznej, znaczaco wzrosta rowniez liczba
przeprowadzonych przez funkcjonariuszy policji interwencji domowych dotyczacych

przemocy w rodzinie.
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Tabela 17. Interwencje domowe, liczba oséb doznajqcych przemocy w rodzinie i oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie w powiecie opolskim w latach 2012 — 2014. Zrédio: dane Komendy Powiatowej Policji w Opolu
Lubelskim

Liczba interwencji przeprowadzonych interwencji

- 17 10 58
domowych dotyczacych przemocy w rodzinie
Liczba sporzadzonych Niebieskich Kart 76 67 150
Liczba ofiar przemocy domowej (ogéltem) 77 68 154
W tym:
- kobiety K- 63 K-62 K-133
- mezezyzni M - 10 M-6 M - 16
- matoletni MA -4 MA -0 MA -5
Liczba sprawcow przemocy domowej (ogdtem) 77 68 153
W tym:
- kobiety K-5 K-2 K-4
- mezezyzni M-72 M - 66 M - 148
- matoletni MA-0 MA-0 MA-1
Liczba sprawcoéw przemocy domowej pod 21 19 58
wplywem alkoholu

Z danych Komendy Powiatowej Policji w Opolu Lubelskim wynika, Zze osobami

pokrzywdzonymi w wyniku przemocy w rodzinie sa glownie kobiety. W 2014 r. liczba

ujawnionych przez funkcjonariuszy policji pokrzywdzonych ogétem wzrosta az o 126%

i wynosita 154, liczba ujawnionych o0sob stosujacych przemoc w rodzinie wynosita 153

I wzrosta o 125% w stosunku do roku poprzedniego.
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Wykres 27. Liczba oséb doznajgcych przemocy w rodzinie na terenie powiatu opolskiego w latach 2012-2014.
Zrédto: dane Komendy Powiatowej Policji w Opolu Lubelskim
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Z danych o$rodkow pomocy spotecznej z terenu powiatu opolskiego wynika, ze
w powiecie opolskim w 2012 roku 22 rodziny zostaly objete pomoca osrodkdéw pomocy
spolecznej ze wzgledu na wystepujaca w nich przemoc. W stosunku do roku 2012 w 2013
roku odnotowano wysoki, bo az 50% wzrost liczby rodzin korzystajacych ze $wiadczen
Zuwagi na problem przemocy w rodzinie. W roku 2014 liczba rodzin korzystajacych

Z pomocy z uwagi na wystgpujaca w nich przemoc nie ulegta zmianie.

Wykres 28. Liczba rodzin, ktorym przyznano swiadczenia ze wzgledu na wystgpowanie w nich przemocy w latach
2012-2014. Zrodio: dane osrodkow pomocy spolecznej z terenu powiatu opolskiego
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Najwigcej rodzin korzystajacych z réznych form pomocy w osrodkach pomocy
spotecznej z terenu powiatu opolskiego z powodu przemocy w rodzinie w stosunku do

ogoblnej liczby $wiadczeniobiorcow odnotowano w gminie faziska i gminie Poniatowa.

63



W roku 2014 najwigkszy, bo az 50% wzrost liczby rodzin korzystajacych z pomocy z powodu

wystepujacej w nich przemocy odnotowano w gminie Opole Lubelskie.

Wykres 29. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy osrodkow pomocy spolecznej ze wzgledu na wystgpowanie
W nich przemocy w poszczegolnych gminach w latach 2012-2014. Zrédlo: dane osrodkéw pomocy spotecznej
z terenu powiatu opolskiego
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Mieszkancy powiatu opolskiego uwiklani w przemoc w rodzinie mogg skorzystac
Z nieodptatnej pomocy m.in. w funkcjonujacych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Opolu Lubelskim z siedziba w Poniatowej: Punkcie Poradnictwa Specjalistycznego oraz

Punkcie Interwencji Kryzysowej.

Punkt Poradnictwa Specjalistycznego w PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej

W strukturze PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej funkcjonuje Punkt
Poradnictwa Specjalistycznego (PPS), ktory udziela pomocy osobom i rodzinom majacym
trudnosci lub wykazujacym potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw
zyciowych.

Pomoc PPS obejmuje wielozakresowe poradnictwo oraz terapi¢ rodzinng:

e poradnictwo prawne z zakresu prawa rodzinnego i1 opiekunczego, zabezpieczenia
spolecznego, ochrony praw lokatoréw, przeciwdzialania przemocy w rodzinie
(pierwszenstwo w korzystaniu z poradnictwa prawnego maja osoby sprawujace
rodzinng piecze zastepcza),

e poradnictwo psychologiczne dla oséb przezywajacych kryzysy rozwojowe, trudnosci

przystosowawcze, uwiktanych w przemoc w rodzinie,
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e poradnictwo socjalne z zakresu informacji o prawach 1 uprawnieniach o0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej,
e terapi¢ rodzinng dla rodzin:
- doswiadczajacych sytuacji kryzysowej w zwigzku z zaburzeniami zachowania
dziecka,
-z dzieckiem chorym i upo$ledzonym,
- Z poszerzonym systemem rodzinnym (np. rodziny zrekonstruowane, rodziny
zastepeze),
- po przezyciach traumatycznych jednego lub kilku cztonkow,
- w zalobie,
- zagrozonych rozpadem.
(pierwszenstwo udzialu w terapii rodzinnej maja osoby sprawujace rodzinng
piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczone w pieczy zastepcze;j).

Pomoc PPS udzielana jest przez zatrudnionych specjalistow w bezposrednim
kontakcie z klientem — gtéwnie w siedzibie PCPR, gdy zachodzi potrzeba — réwniez
w rozmowie telefoniczne;.

PPS oferuje pomoc bezptatnie i bez wzgledu na posiadany przez osobg lub rodzing
dochod, bez koniecznosci uprzedniego rejestrowania si¢ (z wyjatkiem terapii rodzinnej, gdzie
zachodzi konieczno$¢ wezesniejszego zgloszenia), z zachowaniem prawa Klienta do ochrony

danych osobowych, a takze na zyczenie klienta anonimowosci.

Tabela 18. Liczba 0s6b korzystajqcych z ustug Punktu Poradnictwa Specjalistycznego. Dane PCPR

Liczba oséb korzystajacych z ustug 2012 2013 2014
Poradnictwo prawne — ogotem 96 85 118
w tym z powodu przemocy w rodzinie (osoby doznajace 4 6 3
przemocy w rodzinie + osoby stosujgce przemoc w rodzinie)

Poradnictwo psychologiczne - ogdtem 9 4 2
w tym z powodu przemocy w rodzinie (osoby doznajace 0 1 0
przemocy W rodzinie + osoby stosujace przemoc w rodzinie)

Poradnictwo socjalne - ogotem 86 98 44

w tym z powodu przemocy w rodzinie
(osoby doznajace przemocy w rodzinie + osoby stosujace 1 0 0
przemoc w rodzinie)

Terapia rodzinna - ogétem 74 111 91

w tym z powodu przemocy w rodzinie
(osoby doznajace przemocy w rodzinie + osoby stosujace 18 37 26
przemoc w rodzinie)
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Punkt Interwencji Kryzysowej w PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej

W strukturze PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej funkcjonuje Punkt
Interwencji Kryzysowej, ktory udziela pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w stanie
kryzysu, by przywroci¢ im réwnowage psychiczng i umiejetnosci samodzielnego radzenia
sobie, a poprzez to zapobiec przejsciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci
psychospoteczne;.

Pomoc PIK obejmuje:

- diagnoze sytuacji kryzysowej,

- udzielenie wsparcia emocjonalnego, informacyjnego, instrumentalnego,

- pokierowanie do odpowiednich instytucji i placowek pomocowych.

PIK udziela pomocy w formie poradnictwa specjalistycznego:

e poradnictwo prawne z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia
spotecznego, ochrony praw lokatoréw, przeciwdzialania przemocy w rodzinie
(pierwszenstwo w korzystaniu z poradnictwa prawnego maja osoby sprawujace
rodzinng piecze zastepcza),

e poradnictwo psychologiczne dla osoéb przezywajacych kryzysy rozwojowe, trudnosci
przystosowawcze, uwiklanych w przemoc w rodzinie,

e poradnictwo socjalne z zakresu informacji o prawach 1 uprawnieniach o0sob
korzystajacych z pomocy spotecznej (mozliwos¢ rozpoczecia procedury Niebieskiej
Karty).

PIK udziela pomocy osobom i rodzinom na ich indywidualne zgloszenie oraz w odpowiedzi
na zapotrzebowanie zglaszane przez inne instytucje i organizacje pomocowe, mi¢dzy innymi:
osrodki pomocy spoteczne;.

Pomoc PIK udzielana jest przez =zatrudnionych specjalistow w bezposrednim
kontakcie z klientem — gtéwnie w siedzibie PCPR, gdy zachodzi potrzeba — réwniez
w rozmowie telefonicznej. W szczegdlnych przypadkach organizowane sa interwencje
wyjazdowe — w srodowisku wtasnym Klienta.

PIK oferuje pomoc bezptatnie 1 bez wzgledu na posiadany przez osobe¢ lub rodzing
dochdd, bez koniecznosci uprzedniego rejestrowania, z zachowaniem prawa klienta do

ochrony danych osobowych, a takze — na zyczenie klienta — anonimowosci.
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Tabela 19. Liczba 0s6b korzystajgcych z ustug Punktu Interwencji Kryzysowej. Dane PCPR

Liczba os6b korzystajacych z ustug 2012 2013 2014

Poradnictwo prawne — ogotem 27 16 16

w tym z powodu przemocy w rodzinie
(osoby doznajace przemocy W rodzinie + osoby 5 3 3
stosujgce przemoc w rodzinie)

Poradnictwo psychologiczne — ogotem 51 71 29

w tym z powodu przemocy w rodzinie
(osoby doznajace przemocy w rodzinie + osoby 20 44 13
stosujgce przemoc w rodzinie)

Poradnictwo socjalne — ogétem 3 7 11

w tym z powodu przemocy w rodzinie
(osoby doznajace przemocy w rodzinie + osoby 0 4 8
stosujace przemoc w rodzinie)

Szerokiej analizy danych instytucji i stuzb interwencyjnych i pomocowych z terenu
powiatu opolskiego, dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedzibg w Poniatowej dokonato w listopadzie 2015r.
w dokumencie ,,Diagnoza zjawiska przemocy w rodzinie na obszarze powiatu opolskiego
w latach 2012 — 2014” (diagnoza ta zostala rowniez zawarta w Powiatowym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Opolskim na lata 2016 — 2020).

Podsumowujac w/w diagnoz¢ zjawiska przemocy w rodzinie na terenie powiatu
opolskiego, nalezy stwierdzi¢, ze w Stosunku do wszystkich osob korzystajacych ze wsparcia
instytucji pomocowych w powiecie opolskim niewielkg cze$¢ stanowig osoby doznajace
przemocy w rodzinie — jednak w okresie od 2012r. do 2014r. bylo ich wiecej niz w okresie
2009r. — 2011r. (to jest okresie diagnozy dokonanej na potrzeby Powiatowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Opolskim na lata 2012 — 2015).

Jeszcze mniej osOb — w zasadzie sg to pojedyncze osoby — korzysta z pomocy
z powodu stosowania przez siebie przemocy w rodzinie. Osoby te widoczne sa w wigkszej

liczbie w statystykach instytucji interwencyjnych.
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Wsrod oséb doznajgcych przemocy w rodzinie korzystajacych ze wsparcia instytucji
w powiecie opolskim zdecydowang wigkszo$¢ stanowig kobiety, rzadziej sa to dzieci.
Natomiast prawie wszystkie osoby stosujace przemoc w rodzinie objete gtdéwnie interwencja
instytucji (rzadziej wsparciem) to mezczyzni.

Z pomocy z powodu przemocy W rodzinie w powiecie opolskim bardzo rzadko
korzystaja osoby starsze, osoby niepelnosprawne oraz osoby chore psychicznie.

Z kolei ws$rdod oséb stosujacych przemoc w rodzinie objetych interwencja
instytucjonalng diagnozuje si¢ duza grupe o0s6b uzaleznionych od alkoholu.
Wspottowarzyszenie tych zjawisk moze utrwala¢ stereotyp lokujacy w alkoholu przyczyne
stosowania przemocy w rodzinie. Jedng z konsekwencji sg wcigz jeszcze wyciagane przez
gminne zespoly interdyscyplinarne do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie / grupy
robocze wnioski, iz dziatania nakierowane na kontrolowanie choroby alkoholowej spowoduja
zaprzestanie stosowania przemocy wobec cztonkoéw rodziny.

Podobna zalezno$¢ widoczna jest w statystykach Sadu Rejonowego w Opolu
Lubelskim: mimo iz w wigkszosci spraw prowadzonych z art. 207 kodeksu karnego
(tzw. znecanie si¢ nad rodzing) osoby stosujgce przemoc w rodzinie zostajg skazane, to jednak
Sad Rejonowy w Opolu Lubelskim nie zasadza wobec nich instrumentéw bezposrednio
zwigzanych ze stosowang przez nich przemoca, a gldwnie zasadza wobec nich obowigzek
poddania si¢ leczeniu, w szczegdlnosci odwykowemu lub rehabilitacyjnemu.

Najczgsciej w powiecie opolskim diagnozowana jest przemoc psychiczna (ze wzgledu
na jej specyfik¢ w zasadzie w 100% przypadkdéw), nieco rzadziej przemoc fizyczna.
Najrzadziej w powiecie opolskim diagnozowana jest przemoc seksualna i ekonomiczna —
wydaje si¢ jednak, ze nie ze wzgledu na mata czgstotliwo$¢ ich wystgpowania, ale raczej
ze wzgledu na trudnosci w ich identyfikowaniu. Generalnie jednak mozna stwierdzi¢, ze
w porownaniu do okresu diagnozy 2009r. — 2011r. w sposob widoczny wzrosta
rozpoznawalno$¢ réznych przejawdw przemocy w rodzinie.

Najwigcej o0sob uwiktanych w przemoc w rodzinie ujawnia si¢ w statystykach
gminnych zespolow interdyscyplinarnych do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Natomiast w statystykach poszczegodlnych instytucji pojedynczo grupa ta nie jest zbyt liczna.

W  powiecie opolskim oferta pomocy tzw. migkkiej (poradnictwo, terapia,
psychoedukacja) dla 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie nie jest szeroka — w zasadzie
jedynie PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowej oraz Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Opolu Lubelskim (tu gtéwnie wobec dzieci i mlodziezy) dysponuja taka

oferta.
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Jeszcze ubozsza jest oferta wsparcia w zmianie 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie.

W obszarze w/w migkkiej pomocy osobom uwiklanym w przemoc w rodzinie
W powiecie opolskim nie ma aktywnych organizacji pozarzadowych.

W procedure Niebieskiej Karty w powiecie opolskim angazujg si¢ dwa uprawnione
podmioty: Komenda Powiatowa Policji w Opolu Lubelskim oraz pomoc spoteczna — gldwnie
gminne o$rodki pomocy spotecznej oraz PCPR w Opolu Lubelskim z/s w Poniatowe;.
Gminne komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz placowki stuzby zdrowia nie
uruchamiajg procedury Niebieskiej Karty — z reguty roéwniez wprost komunikuja, ze nie
kontaktujg si¢ z nimi osoby uwiklane w przemoc w rodzinie. Prawdopodobnie $wiadczy to
0 trudno$ciach w diagnozowaniu przemocy ze strony pracownikéw tych stuzb oraz o ich
nieche¢tnej postawie wobec wspolpracy interdyscyplinarnej.

Ustalenie odsetka populacji rodzin mieszkajacych w powiecie opolskim zagrozonych
przemoca w rodzinie jest bardzo trudne z co najmniej kilku wzgledow:

e ze wzgledu na mechanizmy przemocy w rodzinie, ktorej podstawa jest utrzymanie
W tajemnicy tego, co dzieje si¢ w domu,

e ze wzgledu na obezwladniajace i1 zniechecajace do dziatania i aktywnoS$ci na rzecz
obrony siebie (w tym do zwracania si¢ po pomoc do instytucji i organizacji) skutki
doznawania przemocy w rodzinie,

e ze wzgledu na trudnos$ci pracownikéw instytucji i organizacji interwencyjnych
i pomocowych w identyfikowaniu przemocy w rodzinie,

e ze wzgledu na powszechnie powtarzane spoteczne przekonania (mity 1 stereotypy)
podtrzymujace zjawisko przemocy w rodzinie i1 utrudniajgce jego nazywanie, a zatem
jego identyfikowanie i reagowanie na nie — co znacznie obniza spoteczng kontrole,

e ze wzgledu na to, ze niejednokrotnie ta sama osoba/rodzina poszukuje wsparcia
W réznych instytucjach i organizacjach, zatem pojawia si¢ w statystykach wigcej niz
jednego podmiotu.

W  statystykach kazdej instytucji, organizacji czy sluzby zamieszczonych
w ,.Diagnozie zjawiska przemocy w rodzinie na obszarze powiatu opolskiego w latach 2012 —
2014” osoby doznajace przemocy w rodzinie stanowig mniej niz 1% ogoéhu mieszkancow
powiatu opolskiego (wedtug danych Gléwnego Urzedu Statystycznego na dzien 31.12.2014r.
w powiecie opolskim mieszkato 61.542 0sob). Osoby stosujgce przemoc w rodzinie to jeszcze

mniejszy ulamek procenta.
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Pamietac jednak nalezy, ze w/w statystyki obejmujg jedynie ujawnione — znane danej
instytucji — przypadki rodzin, w ktorych wystepuje przemoc. Ze wzgledu na specyfike
zjawiska przemocy w rodzinie zapewne nalezy przyja¢, iz faktyczny odsetek rodzin,
W ktorych wystepuje przemoc jest wielokrotnie wyzszy.

Bioragc pod uwage powyzsze, w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie na
terenie powiatu opolskiego nalezy skoncentrowaé¢ si¢ co najmniej na nastepujacych
kierunkach oddziatywan:

e monitorowaniu zjawiska przemocy w rodzinie w powiecie opolskim,

e prowadzeniu dziatan zapobiegajacych przemocy w rodzinie w powiecie opolskim
(w tym m.in. edukacji lokalnej spotecznosci, co moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia
kontroli spotecznej zjawiska przemocy w rodzinie),

e wsparciu 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie oraz swiadkdw przemocy w rodzinie
(w tym m.in. utworzeniu os$rodka interwencji kryzysowej),

e oddziatywaniach sankcjonujacych i wspierajacych w zmianie osoby stosujace przemoc
w rodzinie,

e podnoszeniu jako$ci dziatan instytucji 1 placowek z powiatu opolskiego oraz
kompetencji ich kadr, prowadzacych dziatania w obszarze przeciwdziatania przemocy

w rodzinie.
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Uzaleznienie od alkoholu

Alkoholizm jest jednym z najpowazniejszych probleméw  zakldcajacych
funkcjonowanie rodzin. Z danych osrodkow pomocy spotecznej z terenu powiatu opolskiego
wynika, ze w 2014 roku problem uzaleznienia od alkoholu dotyczyt 236 0s6b korzystajacych
z pomocy OPS. Jednak rzeczywista skala zjawiska jest trudna do oszacowania, gdyz osoby

uzaleznione od alkoholu niezbyt czesto szukaja profesjonalnej pomocy.

Wykres 30. Liczba o0sob uzaleznionych od alkoholu korzystajgcych z pomocy osrodkéw pomocy spolecznej
W poszczegdlnych gminach powiatu opolskiego. Zrédio: dane osrodkow pomocy spotecznej z terenu powiatu
opolskiego
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Problem uzaleznienia od alkoholu szczego6lnie widoczny jest w gminie Jozefow nad
Wisla, nalezy jednak zaznaczy¢, Ze liczba uzaleznionych sukcesywnie zmniejsza si¢: W 2014
roku byla 0 49,6% nizsza w pordwnaniu do roku 2012.

Liczba skierowan w catym powiecie na leczenie odwykowe w 2012 roku wynosita 63,

w 2013 roku — 76, a w 2014 roku wydano 53 skierowania na leczenie odwykowe.
Z powodu alkoholizmu w 2014 roku 217 rodzinom z powiatu opolskiego przyznano

$wiadczenia z pomocy spotecznej. Pomocy udzielono 17 rodzinom mniej, niz w roku

poprzednim.
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Wykres 31. Liczba rodzin, ktérym przyznano swiadczenia z pomocy spolecznej z powodu alkoholizmu w latach
2012-2014. Zrédto: dane osrodkéw pomocy spolecznej z terenu powiatu opolskiego
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terenie powiatu funkcjonuje Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu

1 Wspotuzaleznienia, ktora wchodzi w sktad Powiatowego Centrum Zdrowia sp. z 0.0. w

Opolu Lubelskim.

Poradnia oferuje bezptatnie pomoc, ktora obejmuje:

poradnictwo:

dla os6b uzywajacych alkoholu i innych substancji psychoaktywnych
(nieuzaleznionych),

dla rodzin oséb uzaleznionych,

dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu 1 innych substancji psychoaktywnych,

terapi¢ indywidualna i psychoterapi¢ indywidualna:

dla os6b uzywajacych od alkoholu (nieuzaleznionych),

dla os6b uzaleznionych od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,

dla rodzin oséb uzaleznionych,

terapie grupowa:

dla os6b uzaleznionych od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych,

dla uzywajacych alkoholu i innych substancji psychoaktywnych (nieuzaleznionych),

dla rodzin osob uzaleznionych.
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4.2 Analiza SWOT

Diagnozujac wystepujace w Powiecie Opolskim problemy spoteczne, a takze sposoby

im zapobiegania, uczestnicy warsztatow przeprowadzili analiz¢ SWOT w nast¢pujacych

obszarach:

YV V. V V V V

bezrobocie

niepetnosprawnos¢

starzejace si¢ spoteczenstwo
Wspieranie rodziny i piecza zastepcza
przemoc w rodzinie

uzaleznienia

Sa to obszary kluczowe, wymagajace zaplanowania interwencji w planowanych dziataniach

z zakresu polityki spolecznej w powiecie.

mocne strony

slabe strony

dofinansowanie zatrudnienia,
staze (wsparcie pracodawcow)

wspieranie przedsigbiorcow
($rodki na podjecie wlasnej
dzialalnosci)

podnoszenie kwalifikacji
zawodowych (kursy, szkolenia)

zaklady przetworstwa owocowo-
warzywnego

dobrze rozwinigta sie¢ sklepow,
handel

niewystarczajace srodki
finansowe na wsparcie osob
pozostajacych bez pracy

stabo rozwinigty przemyst
(rolniczy charakter powiatu)

brak spotdzielni socjalnych,
zakladow pracy chronionej, Klub
Integracji Spotecznej, Centrum
Integracji Spotecznej

niewystarczajaca liczba
doradcow zawodowych w
szkotach

krotki okres prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej

sezonowos¢ zatrudnienia

Szanse

zagrozenia

dotacje unijne
wzrost gospodarczy

systematyczne zmiany programu
ksztatcenia dostosowujace go do

kryzys gospodarczy

niedostosowanie programow
ksztatcenia do ryku pracy

brak mobilnos$ci pracownikow
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wymagan rynku pracy
rozw0j agroturystyki

rozw0dj nowych technologii
umozliwiajacych prowadzenie
dziatalnos$¢ gospodarczej na
odleglos¢

rozwd6j nowych form zatrudnienia

e utrzymywanie biernosci oséb
pozostajacych bez pracy poprzez
rozbudowany system zasitkow

mocne strony

slabe strony

wsparcie instytucjonalne

funkcjonowanie dziennych
osrodkow wsparcia osob
niepelnosprawnych

funkcjonowanie WTZ dla
dorostych 0s6b niepelnosprawnych

organizacje pozarzadowe
dziatajace na rzecz osob
niepetnosprawnych

niektdre obiekty uzytecznosci
publicznej bez barier

ksztatcenie osob
niepetnosprawnych (specjalne i
klasy integracyjne)

dowdz dzieci 1 mtodziezy do szkot
dostepna rehabilitacja

mozliwo$¢ korzystania ze srodkow
funduszu PUP (staze zawodowe,
szkolenia)

e brak Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej

e ograniczone $rodki finansowe na
zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej

e niedostosowanie wszystkich
obiektéw uzytecznosci
publicznej dla oséb
niepetnosprawnych,

e dhugi okres oczekiwania na
ushugi specjalistyczne

e niedostosowana baza kulturalno-
o$wiatowa

Szanse

zagrozenia

wzrost $wiadomosci spotecznej
dotyczacy problematyki osob
niepelnosprawnych

szerokie dziatania edukacyjne na
rzecz 0sob niepelnosprawnych

zwiekszenie §rodkéw finansowych

postepujaca akceptacja osob
niepetnosprawnych w srodowisku

tworzenie regulacji prawnych
uwzgledniajacych osoby
niepetnosprawne

e niesprzyjajaca sytuacja
ekonomiczno-gospodarcza w
kraju

e postepujaca skala zjawiska
izolacji i wykluczenia
spolecznego 0sob z
niepetnosprawnoscia

e utrzymujacy si¢ wysoki
wskaznik bezrobocia wérdd osob
niepetnosprawnych
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mocne strony

slabe strony

profesjonalne instytucje dziatajace
narzecz pomocy osobom starszym
(PCPR, OPS)

potencjat osobowy (grupy chetne
do dzialania)

lokalne organizacje i
stowarzyszenia prowadzace
dziatalno$¢ na rzecz seniorow

zauwazenie problemu przez wtadze
lokalne

dobre diagnozowanie potrzeb
lokalnych w obszarze
funkcjonowania-senioro6w

nieduza odlegto$¢ od miasta
wojewodzkiego

brak wystarczajacych srodkoéw
finansowych na realizacje zadan
dotyczacych osob starszych

niewystarczajace
zainteresowanie srodowiska
lokalnego problemami os6b
starszych

brak domu dziennego pobytu

brak odpowiedniej opieki
medycznej

zte polaczenie komunikacyjne
miedzy powiatem, a gminami

Szanse

zagrozenia

wyzszy poziom techniki
medycznej

wzrost $wiadomosci spoteczne;j
dotyczacej praw osob starszych

rozwoj infrastruktury
zabezpieczajacej potrzeby
seniorow

aktywno$¢ spoleczna seniorow
zmiana stylu zycia seniorow

wsparcie ze srodkow unijnych

dluga aktywnos¢ zawodowa
powodujaca degradacj¢ zdrowia
seniorow

wzrost liczby osob starszych 1
niesamodzielnych

migracje i emigracje osob
mtodych

brak odpowiedzi systemowej na
potrzeby oséb starszych

wzrastajacy poziom zagrozenia
wykluczeniem spolecznym

brak rozwigzan prawnych

niskie dochody finansowe
senioroOw, ubostwo

przemoc fizyczna, psychiczna i
ekonomiczna wobec seniorow

mocne strony

slabe strony

profesjonalnie dziatajace
instytucje: PCPR, Osrodki Pomocy
Spotecznej, Rodzinne Domy
Dziecka

preznie dzialajace osrodki kultury i

brak punktu informacyjnego dla
rodziny dostepnego przez cala

dobe

brak kandydatow na rodziny
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sportu

odpowiednie kwalifikacje
pracownikow instytucji
pomocowych

zastepcze
zbyt mato ustug terapii rodzinnej

zbyt maty dostgp do mediacji dla
matzonkow

niedostateczna liczba pedagogow
1 psychologow w szkotach 1
przychodniach zdrowia

emigracje 1 migracje mtodych
ludzi

ztozonos¢ 1 réznorodnosé
probleméw

nieche¢ osob do zaktadania
rodzin zastgpczych

Szanse

zagrozenia

zmiana $wiadomosci spotecznej
poprzez m.in. kampanie spoteczne
promujace rodziny zastgpcze

spojne regulacje prawne
rozwoj asystentury rodziny

zwigkszenie srodkow finansowych
na wspieranie rodzin

konsumpcjonizm, niech¢é¢ do
pracy na rzecz potrzebujacych

rozpad wartosci
rozpad rodzin

negatywne przedstawianie rodzin
zastepczych w mediach

mocne strony

slabe strony

coraz bardziej profesjonalnie
dzialajace instytucje pomocowe,
m.in.: OPS, PCPR (PIK, PPS)

funkcjonowanie Gminnych
Zespotow Interdyscyplinarnych do
spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie

brak osrodka wsparcia dla osob
doznajacych przemocy
w rodzinie

brak osrodka interwencji
kryzysowej

niewystarczajace ushugi
terapeutyczne 0sob stosujacych
przemoc w rodzinie

niewystarczajace stosowanie
prawnych narze¢dzi ochrony oséb
doznajacych przemocy

W rodzinie przez prokuraturg

i sad
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Szanse

zagrozenia

stopniowy wzrost swiadomosci
spotecznej 0 zjawisku przemocy
w rodzinie i jego skutkach dla
osoby i rodziny

ustanawianie przepisow prawnych
umozliwiajace bardziej skuteczng
ochrong 0so6b doznajacych
przemocy w rodzinie

coraz wigkszy nacisk na
wspieranie w zmianie 0s6b
stosujacych przemoc w rodzinie,

a nie tylko na karanie ich
(zwigkszenie udziatu perspektywy
psychologicznej obok perspektywy
moralnej i prawnej)

przyzwolenie spoteczne na
stosowanie przemocy w rodzinie

migdzypokoleniowy przekaz
rodzinny wspierajacy
nierownowage w rodzinie
(akcentujacy wyzsza pozycje
mezczyzny nad kobietg oraz
rodzica nad dzieckiem)

niedostateczne stosowanie
rozwigzan prawnych
dotyczacych przemocy

W rodzinie

mocne strony

slabe strony

coraz bardziej profesjonalnie
dzialajace instytucje pomocowe,
m.in.: Poradnia Terapii
Uzaleznienia od Alkoholu

I Wspoétuzaleznienia, Kluby
Abstynenta

funkcjonowanie GKRPA

brak koordynacji dziatan
podejmowanych w ramach
lokalnych programach
profilaktycznych na poziomie
powiatu

przewlektos¢ procedur leczenia
odwykowego

dziatania prokuratury, policji, sadu zbyt tatwa dostepno$é
w obszarze likwidowania skutkow
uzaleznienia od alkoholu
szanse zagrozenia
wzrost $wiadomosci spoteczne;j brak pozytywnych wzorcow
0 uzaleznieniu od alkoholu i jego w rodzinie
skutkach dla osoby i rodziny .
bezrobocie

zakaz sponsorowania przez
producentéw alkoholu imprez
masowych, zakaz reklamowania
spozywania alkoholu

zmniejszenie bezrobocia

skuteczne przepisy prawne
dotyczace podejmowania terapii
i leczenia uzaleznien

profesjonalne metody leczenia

rozpad wig¢zi rodzinnych
emigracje i migracje

brak skutecznych rozwigzan
prawnych dotyczacych
problemow uzaleznien

moda na uzywki
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I terapii uzaleznien

e profesjonalne o$rodki leczenia
I terapii uzaleznien

V. CELE STRATEGICZNE, KIERUNKI DZIALAN
I SPOSOB ICH REALIZAC]I

5.1 Misja i wizja rozwoju spotecznego powiatu opolskiego

Misja:
Efektywne dzialanie na rzecz poprawy jakosci Zycia mieszkancow, w szczegolnosci

przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu najstabszych grup spotecznych.

Wizja rozwoju spotecznego powiatu opolskiego:
Powiat Opolski

* jest powiatem o bogatym srodowisku naturalnym oraz tradycjach historycznych
wykorzystywanych do rozwoju przedsigbiorczosci i agroturystyki,

* umoiliwia wysoki poziom Zycia mieszkancom poprzez zrownowaziony roIwoj
gospodarczy i spoleczny, rozwinietq infrastrukture techniczng i komunikacyjng,
baze kulturalno-oswiatowo - sportowq, stuzbe zdrowia,

* wspiera rozwdj organizacji pozarzgdowych oraz zapewnia swoim mieszkancom

profesjonalng opieke socjalng.

Kluczowym zadaniem wtadz powiatu opolskiego jest zapewnienie wysokiego poziomu
zycia swoim mieszkancom poprzez stworzenie im mozliwosci i warunkéw do rozwoju
we wszystkich dziedzinach zycia. W dziataniach zmierzajacych do rozwoju spotecznego
powiatu na szczegolng uwage zastuguja osoby, ktdre samodzielnie nie s3 w stanie wlaczy¢
si¢ nurt zycia spoteczno-zawodowego. Specjalistyczne wsparcie tych osob stworzy im
szans¢ do rozwoju i przelozy si¢ na ograniczenie obszarow wykluczenia spolecznego

i zawodowego w powiecie.
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5.2 Cele strategiczne, operacyjne i kierunki dziatan

Przy formulowaniu celow strategicznych, operacyjnych i zadan wzigto pod uwage zasady
rozwoju spotecznego:

*  Wyrownywanie szans i podnoszenie jakosci zycia:
projektowane dziatania powinny respektowa¢ zasade pomocniczo$ci zgodnie, z ktorg
W pierwsze] kolejnosci potrzeby winny by¢ zaspakajanie poprzez rodzing, spolecznosé
lokalng, a dopiero w dalszej kolejnosci przez panstwo. W projektowanych dziataniach dazy
si¢ do usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem lokalnym.

* Dzialania profilaktyczne:
zorganizowane przedsiewzigcia winny dazy¢ do ograniczania problemdéw spolecznych
poprzez wezesng interwencje oraz dzialania zapobiegawcze.

*  Wsparcie dla istniejacych inicjatyw prospolecznych:
poprzez te zasade dazy si¢ do dokonania wzmocnienia potencjalu lokalnych instytucji
dziatajacych w sferze spoteczne;.

* Tworzenie nowych inicjatyw prospolecznych wspierajacych integracje spoteczng:
rozwigzywanie probleméw pojawiajacych si¢ w spolecznos$ci lokalnej w oparciu
0 zaangazowanie mieszkancéw. Pozwala to nie tylko na zaspokojenie potrzeb spolecznych
oraz rozwigzanie problemow, ale takze na zacie$nienie wig¢zi miedzy mieszkancami.

* Tworzenie dzialan o szerokim zasi¢gu:
problemy spoteczne majg wiclowymiarowy charakter i ich rozwigzanie wymaga
systemowych rozstrzygni¢¢, zintegrowanej wspotpracy instytucjonalnej. Oddzialywanie na
poszczegolne problemy spoteczne winno oddziatywaé na inne sfery.

e Tworzenie dzialan o dlugotrwalych efektach:
projektowane dziatania winny mie¢ charakter dtugodystansowy, nie powinny koncentrowac
si¢ jedynie na rozwigzaniu doraznym.

W  oparciu o przeprowadzong diagnoze kluczowych probleméw spotecznych
wystepujacych w powiecie opolskim wyznaczono nastepujace cele Strategiczne:

I.  Ograniczenie zjawiska bezrobocia poprzez odpowiednig polityke rynku pracy
w powiecie opolskim.
Il.  Wyréwnywanie szans 0sob niepetnosprawnych.
1. Rozwdj systemu wspierania osob starszych, dtugotrwale lub ci¢zko chorych.

IV. Rozw0j i wspieranie systemu pieczy zastepczej.

79



V. Wspieranie 1 rozwijanie dzialan na rzecz rodzin i osob znajdujacych si¢

w sytuacji kryzysowej oraz dotknietych réznymi uzaleznieniami.

VI.  Partnerstwo shuzb spotecznych.

VII.

otrzymaty status uchodzcy.

Pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktore

Powyzsze cele wskazujg gtowne pola dzialan w zakresie polityki spolecznej, na ktorych

powinna si¢ koncentrowac aktywno$¢ powiatu opolskiego.

Nastepnie w ramach poszczegolnych celéw strategicznych wyodrebniono cele operacyjne

i kierunki dziatan.

: . ] A O el2 Przykladowe
Cele strategiczne | Cele operacyjne Kierunki dzialan Wykonawcy* wskazniki
Zminimalizowanie PUP, OPS - liczba 0s6b
dhugotrwatego NGO, zaktywizowanych
bezrobocia - INSTYTUCIE | - liczba szkolen,
aktywizacja 0sob SZKOLENIO- | kursow
zagrozonych WE, inne JST, | - liczba spotkan z
Skuteczna wykluczeniem. PRACODA- doradcg zawodowym
aktywizacja WCY
zawodowa 0s6b | Stwarzanie warunkow | PUP, NGO, | - liczba programow
bezrobotnych - | do zatrudnienia "grup | INSTYTUCJE | stazowych
rozwoj szczegdlnego SZKOLENIO- | - liczba stazystow
mobilnosci ryzyka", w tym WE,
zawodowej i poprzez rozwoj PRZEDSIE-
Ograniczenie przestrzennej programow BIORCY,
zjawiska stazowych. inne JST
bezrobocia Likwidacja barier POWIAT, - liczba
poprzez komunikacyjnych inne JST, zlikwidowanych
odpowiednig zwigzanych z NGO barier
polityke rynku dojazdem do pracy.
pracy w Wspieranie PUP - liczba zatozonych
powiecie samozatrudnienia. NGO, dziatalnosci
opolskim INSTYTUCJE
SZKOLENIO-
Intensyfikacja WE
dzialan na rzecz | Wsparcie podmiotow | PUP - formy wsparcia
tworzenia gospodarczych na NGO, - ilo§¢ wspartych
nowych miejsc lokalnym rynku pracy | INSTYTUCJE | podmiotow
pracy w w tworzeniu nowych | SZKOLENIO-
powiecie miejsc pracy. WE
Promocja walorow NGO, - formy wsparcia
powiatu i wspieranie | POWIAT, - ilo§¢ wspartych
agroturystyki. NGO, inne podmiotow
JETT
Stworzenie Wspolpraca z POWIAT, - liczba nawigzanych

80




warunkow pracodawcami oraz SZKOLY, form wspotpracy
sprzyjajacych jednostkami PUP,
rozwojowi o$wiatowymi w NGO,
zasobow zakresie profilowania | INSTYTUCJE
ludzkich w szkolenia SZKOLENIO-
kierunkach zawodowego WE
zgodnych z mlodziezy i 0s6b
oczekiwaniami dorostych -
rynku pracy dostosowanie oferty
edukacyjnej w
powiecie do potrzeb
lokalnego rynku
pracy.
Stworzenie w Inne JST, - ilos¢
powiecie systemu POWIAT, przeprowadzonych
ulatwiajacego PUP, szkolen, kurséw
ksztalcenia przez cate | SZKOLY, - liczba
zycie. NGO, przeszkolonych osob
INSTYTUCJE
SZKOLENIO-
WE, OPS
Wsparcie 0sob POWIAT, - liczba
bezrobotnych w PUP, bezrobotnych, ktorzy
dziataniach na rzecz SZKOLY, otrzymali wsparcie
zdobycia lub NGO,
poszerzenia INSTYTUCJE
kwalifikacji SZKOLENIO-
zawodowych WE, OPS
przydatnych na rynku
pracy.
Wsparcie szkolnictwa | POWIAT - formy wsparcia
zawodowego ha PUP, NGO, - ilo$¢ wspartych
terenie powiatu INSTYTUCJE | podmiotow
SZKOLENIO-
WE
Stworzenie systemu NGO, PUP, - liczba podjetych
wsparcia aktywnosci | INSTYTUCJE | przedsigwzigé¢
zawodowej 0sob SZKOLENIO- | - liczba os6b
niepetnosprawnych. WE, OPS objetych dziataniami
- liczba osob, ktore
. uzyskaty prace
Integracja Stworzenie POWIAT, ~liczba podjetych
spoleczna : , S
i adaptacja efek'fywnego systemu | inne JST, ws_polnych dziatan
zawodowa 0s6b wspo%_pracy NGO, - liczba utworzonych
: . | podmiotéw PRZEDSIE- partnerstw
w niekorzystnej
sytuacji na samor_zqdq_wych, BIORCY,
rynku pracy organizacji _ PUP
pozarzadowych i

przedsigbiorcow na
rzecz integracji
spotecznej i
zawodowej 0s6b
bezrobotnych.
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Tworzenie Inne JST, - liczba utworzonych
Podmiotow Ekonomii | NGO, PES
Spotecznej POWIAT
Realizacja zadan z PCPR - stopien realizacji
zakresu rehabilitacji zadan
spoteczne;j - liczba osob
okreslonych ustawg z objetych dziataniami
dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji
zawodowej i
Spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych.
Integracja os6b NGO, inne - liczba imprez, w/w
niepetnosprawnych ze | JST, wydarzen
srodowiskiem SZKOLY, kulturalnych o
poprzez uczestnictwo | POWIAT charakterze
w wydarzeniach integracyjnym
kulturalnych, - liczba uczestnikow
imprezach
integracyjnych, itp.
Wsparcie 0sob Inne JST, - liczba 0s0b, ktore
niepetnosprawnych NGO, otrzymaly wsparcie
oraz ich rodzin. POWIAT
Utatwienie osobom Inne - liczba wdrozonych
niepelnosprawnym JST,NGO, programéw
, . . dostepu do POWIAT - liczb 0s6b objetych
e e korzf/itania z opieki dziataniami e
mepeine. | niepelnor | 20rowotne]
sprawnych sprawnych S I L
Tworzenie warunkéw | Inne JST, - liczba podjetych
do pelnego NGO, przedsiewzigc
uczestniczenia 0sob POWIAT - liczba osob
niepelnosprawnych objetych dziataniami
oraz ich rodzin w
zyciu spolecznym.
Rozwdj istniejacej POWIAT, - liczba 0sob
bazy wsparcia NGO, inne objetych pomocag w
srodowiskowego dla | JST ramach WTZ, SDS
0s6b - liczba mieszkan
niepetnosprawnych. chronionych
(WTZ, SOW,
mieszkania chronione
i inne).
Wspieranie POWIAT, - liczba podjetych
aktywnosci inne JST, dziatan
organizacji NGO - formy udzielonego
pozarzadowych wsparcia
dziatajacych na rzecz - ilo$¢ organizacji
0s0b objetych wsparciem
niepetosprawnych.
Realizacja POWIAT, - liczba
programoéw na rzecz | OPS, NGO zrealizowanych
wsparcia 0sob programow
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niepetosprawnych,
w tym asystent osoby
niepetnosprawne;j,
ustugi opiekuncze.

- liczba osob
objetych dziataniami

Likwidowanie barier | POWIAT, - liczba umow
architektonicznych, PCPR dotyczacych
technicznych i w likwidacji barier
komunikowaniu si¢ - kwota jaka
w miejscu przeznaczono na
zamieszkania osob likwidowanie barier
niepelnosprawnych
oraz w obiektach
uzytecznosci
publicznej.
Zwigkszenie dostepu | POWIAT, -liczba
0sob PCPR, niepetnosprawnych,
niepetosprawnych DOMY ktorym udzielono
do r6znorodnych KULTURY, wsparcia
form spegdzania czasu | NGO
wolnego oraz
poradnictwa
specjalistycznego, w
tym
psychologicznego i
prawnego.
Rozwijanie oferty WTZ, - liczba i rodzaj
funkcjonujacego w POWIAT, oferowanej pomocy
powiecie Warsztatu NGO w ramach WTZ i
Terapii Zajeciowe]j i SDS
Srodowiskowego - liczba osob
Osrodka Wsparcia. objetych dziataniami
Realizacja zadan z PCPR - stopien realizacji
zakresu rehabilitacji zadan
spotecznej - liczba osob
okreslonych ustawa z objetych dziataniami
dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji
zawodowej i
spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b
Rehabilitacja niepetnosprawnych.
zawodowa os6b | Zwigkszenie PUP, - liczba
niepelno- kwalifikacji PCPR, zrealizowanych
sprawnych zawodowych oraz SZKOLY, projektow
przeciwdziatanie NGO, - liczba osob
wykluczeniu INSTYTUCIJE | objetych dziataniami
spotecznemu poprzez | SZKOLENIO- | - liczba osob, ktore
realizacje projektow | WE uzyskaty prace
finansowanych Ze
zrodet
pozabudzetowych,
np. EFS
Tworzenie warunkow | PUP, PCPR, - liczba 0s6b
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ograniczajacych NGO, niepetnosprawnych,
zjawisko bezrobocia | INSTYTUCJE | ktore uzyskaty
wsrod osob SZKOLENIO- | zatrudnienie
niepetnosprawnych. WE, - ilo$¢ wspartych
PRZEDSIE- przedsigbiorstw
BIORCY zatrudniajacych
0soby
niepetnosprawne
Zapewnienie udzialu | PUP, - liczba 0so6b
0s0b PCPR, niepetosprawnych
niepetnosprawnych w | NGO, uczestniczacych w
programach INSTYTUCIJE | programach
wspierajacych ich SZKOLENIO- | - liczba
zatrudnienie. WE zrealizowanych
programéw
Podejmowanie POWIAT, - liczba utworzonych
dziatan z zakresie NGO spotdzielni
utworzenia zaktadu Inne JST socjalnych,
aktywnosci - liczba utworzonych
zawodowej i ZAZ-6w
spoldzielni
socjalnych.
Ksztattowanie POWIAT, - liczba przeprowa-
swiadomosci NGO, inne dzonych akcji
spolecznej w zakresie | JST spoleczno-
dostrzegania informacyjnych,
problemow 0s6b
niepetnosprawnych.
iosrzg;?fzeganie Rozpowszechnianie POWIAT, - liczba punktow
, informacji o prawach | NGO, inne informacyjnych
p,raWIOSOb i uprawnieniach dla JST - liczba kampanii
;nerI;SvIrl]O_ch 0s0b informacyjnych
P yen. niepelnosprawnych.
Zwalczanie POWIAT, - liczba kampanii
dyskryminacji osob NGO, inne | informacyjnych
niepetnosprawnych JST,
na rynku pracy. PRZEDSIE-
BIORCY
Zapewnienie NGO, OPS, - liczba 0s6b
instytucjonalnej ZOZ, inne JST | korzystajacych z
opieki osobom w opieki
podesziym wieku i
dhugotrwale Iub
Rozwéi svstemu cigzko chorym.
woj system Tworzenie Rozbudowa i POWIAT, - kwota
wspierania os6b sprawnego modernizacja inne JST, przeznaczona na
starszych, R NGO bud ;
dlugotrwale lub §ystemu_pomoc;_/ 1stn1ejqce.J baz'y . rozbudowg i
. . instytucjonalnej | lokalowej stuzacej modernizacje
cigzko chorych 0sobom starszym i
chorym na terenie
powiatu.
Rozwoj ustug OPS, NGO, - liczba 0s6b
opiekunczych. WOLONTA- | $wiadczacych ustugi
RIUSZE opiekuncze
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- liczba 0s6b
korzystajacych z ww.
ustug

Tworzenie klubow PRZEDSIE- - liczba utworzonych
aktywnosci BIORCY, klubéw, mieszkan
spotecznej i mieszkan | inne JST, | chronionych
treningowych lub POWIAT - liczba osob
chronionych. objetych dziataniami
Pozyskiwanie POWIAT, - liczba tworzonych
srodkow z réznych inne JST, programow
zrodet na realizacje NGO - suma pozyskanych
zadan i tworzenie srodkow
programow.
Podejmowanie POWIAT, - liczba i forma
wspolpracy z NGO, inne podjetych dziatan
organizacjami JST, GOPS - liczba utworzonych
pozarzadowymi partnerstw
dzialajacymi na rzecz
0s6b starszych.
Utworzenie Domu Inne JST, - liczba utworzonych
Dziennego Pobytu POWIAT, DDP
NGO - liczba osob
objetych dziataniami
Wspieranie rozwoju SZKOLY, - liczba spotkan,
integracji spotecznej | POWIAT, imprez o charakterze
0sob starszych — inne JST, integracyjnym
wspoltpraca pokolen, | NGO, - liczba osob
rozw0j wiezi DOMY objetych dziataniami
mi¢dzypokoleniowej. | KULTURY
Wspieranie POWIAT, - rodzaj udzielonego
Promowanie orga_nizacji _ inne JST, Ws_parcia
pozytywnych f:ykllczny_ch imprez SZKOLY, - liczba przeprowa-
zachowan wobec integracyjnych dle_l NGO dzon_ych imprez
starosei lokalnych $rodowisk cy_kllcznych )
., ukazujacych - liczba kampanii
zwlaszcza wsrod . : .
otk problemy 0s6b mformacyjrnych
starszych oraz - liczba os6b
upowszechnienie objetych dziataniami
informacji na ten
temat.
Tworzenie SZKOLY, - liczba
wolontariatu NGO wolontariuszy
dziatajacego na rzecz - liczba osob
0s0b starszych. objetych dziataniami
Zapewnienie Akcje edukacyjne OPS, - liczba
bezpieczenstwa | wspierajace osoby POLICJA, przeprowadzonych
osobom starsze, dot. Praw i NGO, akcji
starszym bezpieczenstwa. SZKOLY
Zapewnienie Promocja rodzinnych | PCPR, OPS, | - liczba akcji
Rozwdj pieczy zastepczej | form pieczy NGO promocyjnych
I wspieranie dzieciom w zastepczej oraz - liczba
systemu pieczy przypadku pozyskiwanie, przeszkolonych
zastepczej niemoznosci kwalifikowanie i kandydatow do
zapewnienia szkolenie kandydatow tworzenia i realizacji
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opieki i
wychowania

do tworzenia i
realizacji zadan

zadan z zakresu
rodzinnej pieczy

przez rodzicow | rodzinnej pieczy zastegpcezej
zastepczej.
Podnoszenie poziomu | PCPR, NGO, | - liczba
wiedzy i umiejetnosci | INSTYTUCJE | przeprowadzonych
0sOb SZKOLE- szkolen, kursow
zainteresowanych NIOWE - liczba 0s6b
tematyka rodzinnej bioracych udzial w
pieczy zastgpczej, w szkoleniach, kursach
tym kandydatow do
pehienia funkcji
rodzicéw zastepczych
oraz rodzinnych
domoéw dziecka.
Zapewnienie PCPR, OPS, | - liczba rodzin, ktore
wsparcia rodzinom SZKOLY, otrzymaly wsparcie
przezywajacym PP-P, NGO - liczba
trudnosci w zatrudnionych
wypehianiu funkcji asystentow rodziny
opiekunczo-
wychowawczych
(objecie rodziny
wsparciem asystenta)
Zapewnienie dziecku | PCPR, OPS - liczba dzieci, ktore
pieczy zastepczej w umieszczono w
formie rodzinnej i pieczy zastgpczej
instytucjonalnej.
. . . PCPR, OPS, - liczba i rodzaj
Wspieranie rodzin dziel
e NGO udzielonego
wsparcia
PCPR, NGO, | - liczba
Organizowanie INSTYTUCIJE | zorganizowanych
Kolef oraz oru SZKOLE- szl_<oler’1
SZXOIen oraz grup NIOWE - liczba grup
wsparcia dla rodzin .
zastepczych majacych wsparcia
: - liczba rodzin
na celu podnoszenie
ich kwalifikacji. 55l
korzystajacych ze
Wspieranie wsparcia
rodzin i rozwaj Objecie istniejacych PCPR - liczba rodzin
réznych form rodzin zastepczych objetych wsparciem
pieczy zastepczej | wsparciem
koordynatora
rodzinnej pieczy
zastepczej.
Prowadzenie PCPR, PP-P - liczba godzin
poradnictwa i terapii poradnictwa i terapii
rodzinnej dla osob - liczba 0sob
sprawujacych korzystajacych z
rodzinng piecze poradnictwa i terapii

zastepcza i ich dzieci
oraz dzieci
umieszczonych w
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pieczy zastepczej.

Zwigkszenie liczby PCPR - liczba rodzin
rodzin zastepczych, w zastepczych, w tym
tym rodzin zawodowych
zawodowych.
PCPR, OPS, - liczba i rodzaj
Wspolpraca z SZKOLY, PP- | podjetych wspolnych
instytucjami S, SAD, dziatan
realizujgcymi zadania | SELUZBA
z zakresu opieki nad ZDROWIA,
dzieckiem i rodzing. POLICJA,
NGO
Finansowanie PCPR, OPS - kwota finansowania
rodzinnej i
instytucjonalnej
pieczy zastepczej.
Tworzenie i realizacja | PCPR, NGO, | - liczba utworzonych
programoOw na rzecz SZKOLY, programow
wspierania rodziny i
systemu pieczy
zastepCze)j.
Podnoszenie PCPR - Iiczba} odbytych
e szkolen, kurséw,
kwalifikacji przez .
kadre organizatora s;a z g
rodzinnej pieczy i R
—— uczestnl_czqcych W
szkoleniach, kursach
Pozyskiwanie PCPR, OPS, - liczba
pomocy SZKOLY, wolontariuszy
wolontariuszy do NGO
realizacji zadan z
zakresu opieki nad
dzieckiem
i rodzing.
Tworzenie i realizacja | PCPR - liczba utworzonych
programow programow
usamodzielnienia.
Wspieranie PCPR, OPS, - liczba
usamodzielnianych NGO, inne wychowankow,
e T wychowankow. JST kt(’)rym_udzielono
i wsparciem w : wsparcia
. Podnoszenie przez PUP, PCPR, - liczba
procesie S . ,
. .. | usamodzielnianych inne JST, wychowankow
usamodzielnieni \
e wyc}'lowa}r_lkow NGO, podn_ogzatc'ych
eI _rodzmn(_ej i _ INSTYTUCJIE kwallflkacu_e
pieczy zastepezej mstytuqonalnej . SZKOLE- zawodowe i
i innych pieczy zastepczej NIOWE kompetencije
instytucji kwalifikacji spoteczne
zawodowych oraz
kompetencji
spolecznych.
Finansowanie PCPR - kwota
pomocy przeznaczona na

wychowankom w

pomoc W procesie
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procesie usamodzielnienia
usamodzielnienia.
Zapewnienie JST, NGO - liczba miejsc w
usamodzielnionym mieszkaniach
wychowankom chronionych
miejsc w - liczba
mieszkaniach wychowankow,
chronionych. ktorych umieszczono
w mieszkaniu
chronionym
Utworzenie mieszkan | JST, NGO - liczba mieszkan
chronionych - liczba osob
objetych wsparciem
Podejmowanie SZKOLY, - liczba podjetych
dziatan PP-P, OPS, dziatan
profilaktycznych, PCPR, NGO edukacyjnych
edukacyjnych - liczba 0s6b
sprzyjajacych uczestniczacych w
wzmacnianiu wi¢zi dziataniach
rodzinnych oraz
nauce radzenia sobie
w sytuacjach
kryzysowych.
Dostosowanie POWIAT, - liczba utworzonych
infrastruktury NGO o$rodkow
pomocy spotecznej interwencji
. . umozliwiajacej dobry kryzysowej,
Y\I{ZFZ)\I/S;’jZ?lIiZ Stworzenie dostep d(? swiadczen - Ii'CZba oséb o
N sprawnego w zakresie objetych dziataniami
dzialan na rzecz ; -
rodzin i os6b systemu pomocy Interwencjl
znajdujacych sie spoleczn.ej kryzysqwej '
W sytuacji pomagajacego wsparcia -
ot osob_om i utworzenie
tym uwikla;lych rodzmom. ., c%iodobqwego o
A — przezwyciezyé os$rodka interwencji
rodzinie t.ruflnosa . kr_yz_ysow_e [
uzaleini;)n)’ch Z).’CIOWC, ktm:ych e SelUi
od alkoholu i nie s3 W,Stame hostelowyrpl. - -
Stuzaleznion | POKonaé Podnoszenie ’ OPS, PCPR, -I|czba’godzm’
wsrl]) oluza samodzielnie kompetencji osob NGO szkolen, kursow,
yc pracujacych w innych form
obszarze interwencji doskonalenia
kryzysowej. zawodowego
- liczba 0s6b
doskonalacych si¢
zawodowo
Rozwijanie systemu PCPR, NGO, | - liczba podjetych
Swiadczenia inne JST, dzialan
interwencji PP-P - liczba 0s6b
kryzysoweyj i objetych dziataniami
wsparcia.
Realizacja projektow | OPS, - liczba
z zakresu pomagania | SZKOLY, zrealizowanych
osobom i rodzinom PCPR, KPP, projektow
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znajdujacym si¢ w NGO, PP-P - liczba osob
sytuacjach objetych dziataniami
kryzysowych.
Pomoc w OPS, NGO, - liczba utworzonych
przezwyciezeniu inne JST schronisk, mieszkan
zjawiska socjalnych
bezdomnosci, - liczba programéow
tworzenie schronisk, wychodzenia z
mieszkan socjalnych, bezdomnosci
programow - liczba 0s6b
wychodzenia z objetych w/w
bezdomnosci. programami
Monitorowanie PCPR, OPS - liczba analiz,
zjawiska przemocy w raportow itp.
rodzinie na terenie
powiatu opolskiego i
jego poszczegolnych
gmin
Rozwijanie NGO, - liczba
spoteczne;j PCPR,OPS, przeprowadzonych
Swiadomosci 1 P P-P, KPP, kampanii
wrazliwosci na SZKOLY spotecznych, akcji
zjawisko przemocy w informacyjnych oraz
rodzinie. innych dziatan
Zwigkszenie PCPR, OPS, - liczba 0s6b
dostepnosci do NGO, KPP, korzystajacych ze
Podejmowanie spec;allstyczne! _ PCZ, PP-P specjalistycznej
., pomocy dla osob i pomocy
dzu‘llan rodzin, w ktorych - liczba
mzlljacych na wystepuje przemoc. zatrudnionych
Zjawi SJka Dziatania majace na KPP, NGO, - 1i.czba oséb o
przemocy w celu o-chronf; 0s6b OPS,PCPR, objetych dziataniami
rodzinie oraz doznajgcych | PP-P,
AT G przemocy w rodzinie ES?PSXKU
doznajacych ZESP%LY’
przemocy INTERDYSC
w rodzinie YPLINARNE
Wsparcie w zmianie PCPR, NGO, | - liczba programoéw
0sob stosujacych OPS terapeutycznych,
przemoc w rodzinie - liczba programow,
poprzez oddzialywan
oddziatywania korekcyjno-
korekcyjno- edukacyjnych
edukacyjne, - liczba innych
oddziatywania programow i form
terapeutyczne oraz wsparcia
inne formy wsparcia - liczba 0s6b
objetych programami
i innymi formami
wsparcia
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Podnoszenie OPS, - liczba
kompetencji 0sob KURATO- przeprowadzonych
pracujacych w RZY, KPP, szkolen, kurséw
obszarze PCPR, NGO, | - liczba innych form
przeciwdziatania PP-P, podnoszenia
przemocy w rodzinie | GKRPA, kompetenciji
SZKOLY, zawodowych, jak
OCHRONA superwizja, grupa
ZDROWIA, wsparcia itp.
- liczba 0s6b
objetych dziataniami
podnoszacymi
kompetencje
zawodowe
Realizacja innych PCPR, inne | - liczba
projektow z zakresu JST, NGO, | zrealizowanych
przeciwdziatania OPS, PP-P projektoéw z zakresu
przemocy w rodzinie przeciwdziatania
i pomocy osobom przemocy w rodzinie
doznajacym i pomocy osobom
przemocy w rodzinie. doznajacym
przemocy w rodzinie
- liczba os6b
objetych dziataniami
Dziatalnosé OPS, KPP, - liczba
profilaktyczna. inne JST, przeprowadzonych
GKRPA akcji
KLUBY profilaktycznych,
ABSTYNE- kampanii
NTA, NGO, informacyjnych
PTUOAIW - liczba 0s6b
objetych dziataniami
Realizacja GMINA,OPS, | - liczbha
programéw z zakresu | KPP, zrealizowanych
Zapobieganie zapobiegania POWIAT, programow
powstawaniu zjawiska roznego inne JST, - liczba 0s6b
problemow rodzaju uzaleznienia | GKRPA objetych dziataniami
zwigzanych z od alkoholu KLUBY
uzaleznieniem ABSTYNE-
od alkoholu oraz NTA, NGO
ograniczanie
skali tego Tworzenie i PTUOAIW, - liczba utworzonych
zjawiska w kontynuacja OPS, inne form wsparcia dla
powiecie. dziatalno$ci réznych | JST, 0s6b uzaleznionych i
form wsparcia dla GKRPA wspotuzaleznionych
0s0b uzaleznionychi | KLUBY - liczba dziatajacych
wspotuzaleznionych. | ABSTYNE- form wsparcia dla
NTA, NGO 0s0b uzaleznionych i
wspotuzaleznionych
- liczba oso6b
objetych dziataniami
Promowanie SZKOLY, - liczba kampanii,
zdrowego stylu zycia | NGO, imprez
wérod dzieci i POLICJA, promocyjnych
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mlodziezy. OPS, - liczba 0s6b
POWIAT,GM | objetych dziataniami
INA,GKRPA
Wzmaocnienie roli OPS, PCPR, | - liczba pracownikow
pracownika INSTYTUCIJE | socjalnych
socjalnego jako SZKOLE- - liczba 0s6b
profesjonalnie NIOWE, objetych dziataniami
dziatajacego na rzecz | NGO - ilos¢
pehniejszej integracji zrealizowanych
spolecznej klientow kursow, szkolen
pomocy spotecznej
Podnoszenie poprzez doksztalcanie
. 1 rozwoj kadr
kwa|lflk6}Cj,I socjalnych.
pracownikow, W 7y anie nowych | OPS, PCPR, | - liczba osob
celu zapewnienia S . C .
jak najlepszego rozwigzan NGO obJ e;‘f}’/ch dz1fﬂan1am1
standardu prganlzacyjnych oraz - illos¢ wdrozonych
- instrumentow i rozwigzan
$wiadczonych Sw shus h
e programow stuzacye
podniesieniu jakosci
swiadczonych ustug
poprzez instytucje
pomocy spotecznej.
Organizacja szkolen PCPR, NGO, | - liczba szkolen,
dla pracownikow INSTYTUCIJE | kursow
instytucji i SZKOLE- - liczba uczestnikow
organizacji pomocy NIOWE szkolen, kursow
Partnerstwo spotecznej.
shuzb Pomoc w rozwoju i Inne JST,SP, | - ilo$¢ powstatych
spotecznych. tworzeniu organizacji | NGO, organizacji
pozarzadowych. POWIAT - illo$¢ wspartych
organizacji
Aktywna wspotpraca | Inne JST, SP, | - liczba i rodzaj
z organizacjami NGO, podjetych wspdlnych
pozarzadowymi, POWIAT dziatan
koordynacja i - ilo$¢ powstatych
Wsparcie wspieranie wspolnych partnerstw
rozwoju dziatan.
organizacji Tworzenie Inne JST, SP, | - liczba utworzonych
spolecznych i Podmiotéw Ekonomii | POWIAT, PES
grup Spoteczne;j. NGO
nieformalnych Wspieranie Inne JST, SP, | - liczba i rodzaj
dzialajacych w aktywnosci POWIAT, udzielonego
obszarze spotecznej, w tym NGO wsparcia
pozytku grup obywatelskich. - liczba osob
publicznego objetych dziataniami
Intensyfikacja dziatan | Inne JST, SP, | - liczba
na rzecz rozwoju NGO wolontariuszy
wolontariatu.
Realizacja projektow | Inne JST, SP, | - liczba
w ramach NGO, zrealizowanych
Europejskiego POWIAT projektow
Funduszu

Spotecznego lub
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innych programow
finansowanych takze

ze zrodet

pozabudzetowych.
Pomoc osobom Organizowanie POWIAT, - liczba osob, ktorym
majacym wsparcia NGO, inne udzielono wsparcia
trudnosci w obejmujacego JST
integracji ze Wszechstronna | zabezpieczenie
srodowiskiem, mtegra}q’a potrzeb materlalnych,
ktore uchodicdw ze | Inegrac]iz¢

Srodowiskiem srodowiskiem,

otrzymaly innych.
status
uchodzcy

* PUP-Powiatowy Urzad Pracy
NGO — Non Governmental Organization (organizacje pozarzadowe)
OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej
PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
KPP — Komenda Powiatowa Policji
PP-P — Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna
GKRPA — Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
PTUOAIW — Poradnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspo6tuzaleznienia

Realizacja strategii przewiduje wspotprace roéznych instytucji i organizacji

pozarzadowych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej, a takze instytucji dziatajacych

w zakresie polityki spoteczne;j.

5.3 Harmonogram realizacji strategii

Cele operacyjne Kierunki dzialan

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Zminimalizowanie

Skuteczna dtugotrwatego bezrobocia -
aktywizacja aktywizacja 0sob

zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem.
bezrobotnych - Stwarzanie warunkéw do
rozw6j mobilnosci | zatrydnienia "grup
zawodowej I szczegblnego ryzyka", w tym
przestrzennej poprzez rozwoj programow

stazowych.

Intensyfikacja
dziatan na rzecz
tworzenia nowych
miejsc pracy w
powiecie.

Wspieranie
samozatrudnienia.

Wsparcie podmiotow
gospodarczych na lokalnym
rynku pracy w tworzeniu
nowych miejsc pracy.

Promocja waloréw powiatu i
wspieranie agroturystyki
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Stworzenie
warunkow
sprzyjajacych
r0ZWOjowi zasobOow
ludzkich w
kierunkach
zgodnych z
oczekiwaniami
rynku pracy.

Wspotpraca z pracodawcami
oraz jednostkami
o$wiatowymi w zakresie
profilowania szkolenia
zawodowego mlodziezy i
0s6b dorostych -
dostosowanie oferty
edukacyjnej w powiecie do
potrzeb lokalnego rynku

pracy.

Stworzenie w powiecie
systemu ufatwiajacego
ksztalcenia przez cale zycie.

Wsparcie 0osob bezrobotnych
w dziataniach na rzecz
zdobycia lub poszerzenia
kwalifikacji zawodowych
przydatnych na rynku pracy.

Wsparcie szkolnictwa
zawodowego na terenie
powiatu.

Integracja spoteczna
i adaptacja
zawodowa 0sob w
niekorzystnej
sytuacji na rynku
pracy

Stworzenie systemu wsparcia
aktywnosci zawodowej 0sob
niepetnosprawnych.

Stworzenie efektywnego
systemu wspotpracy
podmiotow samorzadowych,
organizacji pozarzadowych i
przedsicbiorcow na rzecz
integracji spotecznej i
zawodowej 0s6b
bezrobotnych.

Tworzenie Podmiotow
Ekonomii Spoteczne;.

Rehabilitacja
spoleczna os6b
niepetnosprawnych

Realizacja zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej
okreslonych ustawg z dnia 27
sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych.

Integracja os6b
niepetnosprawnych ze
srodowiskiem poprzez
uczestnictwo w
wydarzeniach kulturalnych,
imprezach integracyjnych,
itp.

Wsparcie 0sob
niepetosprawnych oraz ich
rodzin.
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Utatwienie osobom
niepelnosprawnym dostgpu
do korzystania z opieki
zdrowotnej i rehabilitacji.

Tworzenie warunkow do

pelnego uczestniczenia osdb
niepetosprawnych oraz ich
rodzin w zyciu spotecznym.

Rozwdj istniejacej bazy
wsparcia srodowiskowego
dla osob niepelnosprawnych.
(WTZ, SOW, mieszkania
chronione i inne).

Wspieranie aktywnosci
organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osob
niepetnosprawnych.

Realizacja programéw na
rzecz wsparcia osob
niepetlnosprawnych, w tym
asystent osoby
niepelnosprawnej, ustugi
opiekuncze.

Likwidowanie barier
architektonicznych,
technicznych i w
komunikowaniu si¢ w
miejscu zamieszkania 0sob
niepetnosprawnych oraz w
obiektach uzytecznosci
publicznej.

Zwigkszenie dostgpu 0sob
niepetnosprawnych do
réznorodnych form
spedzania czasu wolnego
oraz poradnictwa
specjalistycznego, w tym
psychologicznego i
prawnego.

Rozwijanie oferty
funkcjonujacego w powiecie
Warsztatu Terapii Zajgciowej
i Srodowiskowego Osrodka
Wsparcia.

Rehabilitacja
zawodowa 0soOb
niepemosprawnych

Realizacja zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej
okreslonych ustawg z dnia 27
sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych.
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Zwigkszenie kwalifikacji
zawodowych oraz
przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu
poprzez realizacje projektow
finansowanych Ze zrodet
pozabudzetowych, np. EFS .

Tworzenie warunkow
ograniczajacych zjawisko
bezrobocia wsrdd osob
niepetnosprawnych.

Zapewnienie udziatu 0sob
niepetnosprawnych w
programach wspierajacych
ich zatrudnienie.

Podejmowanie dziatan z
zakresie utworzenia zaktadu
aktywnosci zawodowej i
spoldzielni socjalnych.

Ochrona i
przestrzeganie praw
0s0b
niepetlnosprawnych

Ksztaltowanie $wiadomosci
spolecznej w zakresie
dostrzegania problemow
0s6b niepelnosprawnych.

Rozpowszechnianie
informacji o prawach i
uprawnieniach dla os6b
niepetnosprawnych.

Zwalczanie dyskryminacji
0s6b niepelnosprawnych na
rynku pracy.

Tworzenie
sprawnego systemu
pomocy
instytucjonalnej

Zapewnienie instytucjonalnej
opieki osobom w podesztym
wieku i dlugotrwale lub
cigzko chorym.

Rozbudowa i modernizacja
istniejacej bazy lokalowej

stuzacej osobom starszym i
chorym na terenie powiatu.

Rozw¢j ustug opiekunczych.

Tworzenie klubow
aktywnosci spotecznej i
mieszkan treningowych lub
chronionych.

Pozyskiwanie srodkow z
réznych zrodet na realizacjg
zadan i tworzenie
programow.
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Podejmowanie wspotpracy z
organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi
na rzecz osob starszych.

Utworzenie Domu
Dziennego Pobytu

Promowanie
pozytywnych
zachowan wobec
staro$ci zwlaszcza
wsrod mtodziezy.

Wspieranie rozwoju
integracji spolecznej 0sob
starszych — wspotpraca
pokolen, rozwdj wigzi
miedzypokoleniowe;.

Wspieranie organizacji
cyklicznych imprez
integracyjnych dla lokalnych
srodowisk ukazujacych
problemy o0s6b starszych oraz
upowszechnienie informacji
na ten temat.

Tworzenie wolontariatu
dzialajacego na rzecz osob
starszych.

Zapewnienie
bezpieczenstwa
0sobom starszym.

Akcje edukacyjne
wspierajace osoby starsze
dot. praw i bezpieczenstwa

Zapewnienie pieczy
zastepczej dzieciom
w przypadku
niemozno$ci
zapewnienia opieki i
wychowania przez
rodzicow

Promocja rodzinnych form
pieczy zastgpczej oraz
pozyskiwanie,
kwalifikowanie i szkolenie
kandydatow do tworzenia i
realizacji zadan rodzinnej

pieczy zastepczej.

Podnoszenie poziomu
wiedzy 1 umiejetnosci osob
zainteresowanych tematyka
rodzinnej pieczy zastepczej,
w tym kandydatow do
petienia funkcji rodzicow
zastepczych oraz rodzinnych
domow dziecka.

Zapewnienie wsparcia
rodzinom przezywajacym
trudno$ci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Zapewnienie dziecku pieczy
zastepczej w formie
rodzinnej i instytucjonalnej.

Whspieranie rodzin i
rozwdj réznych
form pieczy

Wspieranie rodzin
zastgpczych.
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zastepczej

Organizowanie szkolen oraz
grup wsparcia dla rodzin
zastepczych majacych na
celu podnoszenie ich
kwalifikacji.

Objecie istniejacych rodzin
zastepczych wsparciem
koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej.

Prowadzenie poradnictwa i
terapii dla osob sprawujacych
rodzinng piecze zastepcza i
ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy
zastepczej.

Zwigkszenie liczby rodzin
zastepczych, w tym rodzin
zawodowych.

Wspdlpraca z instytucjami
realizujacymi zadania z
zakresu opieki nad dzieckiem
i rodzing.

Finansowanie rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Tworzenie i realizacja
programdw na rzecz
wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej.

Podnoszenie kwalifikacji
przez kadre organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej.

Pozyskiwanie pomocy
wolontariuszy do realizacji
zadan z zakresu opieki nad
dzieckiem

i rodzing.

Objecie pomocy i
wsparciem w
procesie
usamodzielnienia
si¢ wychowankow
pieczy zastepczej i
innych instytucji

Tworzenie i realizacja
programéw
usamodzielnienia.

Wspieranie
usamodzielnianych
wychowankow.

Podnoszenie przez
usamodzielnianych
wychowankow rodzinne;j i
instytucjonalnej pieczy
zastepczej kwalifikacji
zawodowych oraz
kompetencji spotecznych.
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Finansowanie pomocy
wychowankom w procesie
usamodzielnienia.

Zapewnienie
usamodzielnionym
wychowankom miejsc w
mieszkaniach chronionych.

Utworzenie mieszkan
chronionych.

Stworzenie
sprawnego systemu
pomocy spotecznej
pomagajacego
osobom i rodzinom
przezwyciezy¢
trudnosci zyciowe,
ktérych nie sg w
stanie pokona¢
samodzielnie

Podejmowanie dziatan
profilaktycznych,
edukacyjnych sprzyjajacych
wzmacnianiu wi¢zi
rodzinnych oraz nauce
radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych.

Dostosowanie infrastruktury
pomocy spotecznej
umozliwiajacej dobry dostep
do swiadczen w zakresie
interwencji kryzysowej i
wsparcia — utworzenie
catodobowego osrodka
interwencji kryzysowej wraz
Z miejscami
interwencyjnymi.

Podnoszenie kompetencji
0s6b pracujacych w obszarze
interwencji kryzysowej.

Rozwijanie systemu
$wiadczenia interwencji
kryzysowej i wsparcia.

Realizacja projektow z
zakresu pomagania osobom i
rodzinom znajdujacym si¢ w

sytuacjach kryzysowych.

Pomoc w przezwyciezeniu
zjawiska bezdomno$ci,
tworzenie schronisk,
mieszkan socjalnych,
programéw wychodzenia z
bezdomnosci.

Podejmowanie
dziatan majacych na
celu zmniejszenie
zjawiska przemocy
w rodzinie oraz
ochrong ofiar
przemocy

Rozwijanie spotecznej
$wiadomosci i wrazliwosci
na zjawisko przemocy w
rodzinie.

Zwigkszenie dostgpnosci do
specjalistycznej pomocy dla
0s0b i rodzin, w ktorych
wystepuje problem
przemocy.
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Ochrona ofiar przemocy w
rodzinie — zapewnienie
przyjaznych warunkow
przestuchan oraz
podejmowanie innych
dziatan.

Praca ze sprawcami
przemocy w rodzinie poprzez
oddzialywania korekcyjno-
edukacyjne, oddziatywania
terapeutyczne oraz inne.

Podnoszenie kompetencji
0s6b pracujacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy.

Rozwijanie lokalnego
systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Realizacja projektow z
zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i
pomocy ofiarom przemocy w
rodzinie.

Zapobieganie
powstawaniu
problemow
zwigzanych z
uzaleznieniami oraz
ograniczanie skali
tego zjawiska w
powiecie

Dziatalno$¢ profilaktyczna.

Realizacja programow z
zakresu zapobiegania
zjawiska roznego rodzaju
uzaleznien.

Tworzenie i kontynuacja
dziatalno$ci réznych form
wsparcia dla osob
uzaleznionych i
wspotuzaleznionych.

Promowanie zdrowego stylu
zycia wérod dzieci i
milodziezy.

Podnoszenie
kwalifikacji przez
pracownikow, w
celu zapewnienia
jak najlepszego
standardu
$wiadczonych ustug

Wzmocnienie roli
pracownika socjalnego jako
profesjonalnie dziatajacego
na rzecz petniejszej integracji
spotecznej klientoéw pomocy
spotecznej poprzez
doksztatcanie i rozwdj kadr
socjalnych.
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Wdrazanie nowych
rozwiazah organizacyjnych
oraz instrumentow i
programéw stuzacych
podniesieniu jako$ci
$wiadczonych ustug poprzez
instytucje pomocy
spolecznej.

Organizacja szkolen dla
pracownikow instytucji i
organizacji pomocy
spolecznej.

Wsparcie rozwoju

Pomoc w rozwoju i
tworzeniu organizacji
pozarzadowych.

Aktywna wspotpraca z
organizacjami
pozarzagdowymi, koordynacja
1 wspieranie wspolnych
dziatan.

organizacji Tworzenie podmiotow

spotecznych i grup | ekonomii spoteczne;j.

nlgformalnych Wspieranie aktywnosci

dzialajacych w spolecznej, w tym grup

obszarze pozytku | o\ arelskich,

publicznego ——
Intensyfikacja dziatan na
rzecz rozwoju wolontariatu.
Realizacja projektow w
ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego lub
innych programow
finansowanych takze ze
zrodet pozabudzetowych.

Wszechstronna Orggmzpwame Wsparpla .

. . obejmujgcego zabezpieczenie

integracja .

! potrzeb materialnych,

uchodzcow ze . o, o

. . integracji ze srodowiskiem,

srodowiskiem

innych.

5.4 Programy

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Opolskim na lata 2016-2025
bedzie realizowana w obszarze pomocy spotecznej w szczegdlno$ci poprzez ponizej
wymienione programy:

— Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar

Przemocy w Rodzinie w Powiecie Opolskim na lata 2016-2020,
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— Program Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla Osob Stosujacych Przemoc w
Rodzinie realizowany w Powiecie Opolskim na lata 2016-2020,

— Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych na lata 2016-2020,

— Program wspotpracy Powiatu Opolskiego z organizacjami pozarzadowymi oOraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

— Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Opolskim na lata

2015-2017

VI. RAMY FINANSOWE

Dziatania zaplanowane w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w

Powiecie Opolskim na lata 2016-2025 bedg miaty nastepujace zrodta finansowania:

1) s$rodki wlasne pochodzace z budzetu powiatu;

2) srodki przekazane powiatowi z budzetu panstwa (dotacje);

3) srodki funduszy krajowych (np. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

Niepetlosprawnych, Fundusz Pracy);
4) srodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskiej (np. Europejski
Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny);

5) dotacje dla organizacji pozarzadowych;

6) inne zrodta.
Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych w Powiecie Opolskim przyjeto w oparciu o procentowa strukture
wydatkow socjalnych w latach 2012-2014 opracowang na podstawie oceny zasobéw pomocy
spotecznej za rok 2013 1 2014 przy uwzglednieniu ryzyka finansowego - zmiana przepisow,
wzrost wydatkéw, inflacja.
Dla przygotowania niniejszej projekcji, w modulach przyjeto zatozenia wynikajace z prognoz:
demograficznej, wydatkéw na pomoc spoteczng, zmiany przepisow w zakresie pomocy
spolecznej oraz realizacji inwestycji w zakresie polityki spotecznej w powiecie.
Model zawiera nastepujace moduty, w ktorych szacowana jest wielkos$¢:
- 852 Pomoc spoleczna
- 853 Pozostate zadania w zakresie polityki spoteczne;.
W prognozie na lata 2016-2025 zastosowano $rednig wzrostu 2,5 % w skali roku wyliczong
na podstawie wydatkéw na polityke spoteczng w roku 2014 (z uwzglednieniem kosztow

wynagrodzenia pracownikow).
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Prognoza wydatkéw na polityke spoleczng na lata 2016 - 2025

Dziat 852 — Pomoc spoteczna

dotacje dla .
- na utrzymanie
; ; organizacji O
zadania zadania dzieci na
Lp Rok pozarzadowych - razem
wlasne rzadowe . terenie innych
(zadania o
powiatow
rzadowe)

1. 20|16 - 2290 551 12 000 633 000 460 000 3 395 551

plan
2. 2017 2 347 815 12 300 648 825 471 500 3480 440
3. 2018 2406510 12 608 665 046 483 288 3567 452
4, 2019 2 466 673 12 923 681 672 495 370 3 656 638
5. 2020 2528 340 13 246 698 714 507 754 3 748 054
6. 2021 2591 549 13577 716 182 520 448 3841 756
7. 2022 2 656 338 13916 734 087 533459 3937800
8. 2023 2722 746 14 264 752 439 546 795 4 036 244
9. 2024 2 790 815 14 621 771 250 560 465 4137 151
10

2025 2 860 585 14 987 790 531 574 477 4 240 580
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Dziat 853 — Pozostale zadania w zakresie polityki spoteczne;j
Lp =k zadania wlasne | zadania rzadowe dotacje dla razem
organizacji
pozarzadowych
(zadania rzadowe)
1. | 2016- 1447579 135 000 57 540 1640 119
plan
2. 2017 1483 768 138 375 58 979 1681122
3. 2018 1520 862 141 834 60 453 1723149
4, 2019 1558 884 145 380 61 964 1766 228
5. 2020 1597 856 149 015 63 513 1810 384
6. 2021 1637 802 152 740 65 101 1855 643
7. 2022 1678 747 156 559 66 729 1902 035
8. 2023 1720716 160 473 68 397 1949 586
9. 2024 1763734 164 485 70 107 1998 326
10. 2025 1807 827 168 597 71 860 2048 284

VII. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

7.1 System monitorowania Strategii

Monitoringiem i ewaluacjag objete beda postepy w realizacji Strategii na dwaoch
poziomach: poszczegolnych zadan i projektow oraz celow operacyjnych i strategicznych.
Monitoring prowadzony bedzie jako:

- monitoring wskaznikowy — w oparciu o oczekiwane wskazniki osiaggnigc
- monitoring spoleczny — na podstawie wynikéw badania opinii, w szczegdlnosci poprzez

konsultacje spoteczne.
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Poziom osiggania kazdego celu operacyjnego begdzie mierzony raz na dwa lata poczynajac
od 2018 roku, a poszczegolnych zadan i projektow realizacyjnych na koniec kazdego roku
kalendarzowego.

Istotny element systemu monitorowania stanowi¢ bedzie sporzadzanie sprawozdania
z rocznego planu realizacyjnego wraz ze wskazaniem zadan zrealizowanych,
zrealizowanych czesciowo i nie rozpoczetych oraz identyfikacja przyczyn problemow
I prezentacja propozycji ich przezwyciezenia.

Bazg informac;ji statystycznej, zbieranej na potrzeby wskaznikéw monitorowania beda zrodia
statystyki panstwowej (GUS) na poziomie powiatu. Poza tym baze ta beda stanowity
informacje i dane otrzymane od instytucji i organizacji, grup srodowiskowych biorgcych
udziat w programach zwigzanych z poszczegdlnymi celami realizacji  Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Opolskim na lata 2016-2025.
Czestotliwo$¢ pomiaru, a takze raporty wskaznikow ustalane bedg w zaleznosci od ich
kategorii.

Sprawozdanie z rocznego planu realizacyjnego zostanie opublikowanie na stronie
internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Opolu Lubelskim z siedziba
w Poniatowej do konca I kwartatu.

Wskazniki ewaluacyjne

Jednym z podstawowych instrumentow umozliwiajagcych przeprowadzenie monitoringu
i ewaluacji i uzyskanie wiarygodnych wynikow beda wskazniki pomiaru osiagnig¢ celow
wytyczonych przez strategie. Wskaznik moze by¢ zdefiniowany jako pomiar celu, ktéry ma
zosta¢ osiggnigty, zaangazowanych $rodkow, otrzymanego efektu, miernika jakosci lub
zmiennej wynikajacej z kontekstu. Rozrdzniamy nastepujace rodzaje wskaznikow:

- wskazniki zasobow — przedstawiaja informacje o srodkach finansowych, rzeczowych oraz
zasobach ludzkich, ktére sa wykorzystywane do wdrozenia danego zadania/ projektu;
W ujeciu tym wskazniki te odnosza si¢ do wielkosci alokacji budzetowych na danym
poziomie pomocy; np. liczba dni pracy ekspertéw czy koszt budowy mieszkania socjalnego;

- wskazniki wynikéw, odnoszg si¢ do bezposrednich konsekwencji dziatan zadania/ projektu
— oddziatujacych na bezposrednich beneficjentow; wskazniki te moga mie¢ charakter
fizyczny (np. liczba 0sob przeszkolonych) lub finansowy (zmniejszenie kosztéw leczenia);

- wskazniki oddziatywania, odnoszg si¢ do konsekwencji zadania/ projektu (zamierzonych
I niezamierzonych, pozytywnych i negatywnych) wykraczajacych poza efekty bezposrednie

— krotkoterminowe; mozna wyrdzni¢ dwa rodzaje oddziatywania:
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e oddziatywanie bezposrednie — efekty, ktore pojawiaja si¢ po pewnym uptywie czasu,
ale sg bezposrednio zwigzane z podjetymi dzialaniami i beneficjentami
bezposrednimi;
e oddzialtywanie posrednie — wszystkie inne rodzaje efektow — niezamierzone przez
dang interwencj¢ lub wynikajace z niej dziatania.
Przyktady wskaznikow oddzialywania, to np. spadek stopy bezrobocia w regionie w wyniku
realizacji programu szkoleniowego, wzrost liczby przedsigbiorstw w wyniku dziatania sieci
wsparcia biznesu itd.
Obiektywnie weryfikowalne wskazniki opisujg cele przedsi¢wziecia przy pomocy
wielkosci mierzalnych. Z punktu widzenia wiarygodno$ci 1 spdjnosci procesu monitoringu
I ewaluacji wskaznik powinien spelnia¢ okreslone kryteria. Czesto stosowang prosta zasada
odnoszacg si¢ do definiowania wskaznikoéw jest zasada SMART:
Specific — okreslony — odniesienie si¢ do okreslonych elementow matrycy logicznej projektu,
Measurable — mierzalny (kwantyfikowalny) —w zakresie dostepnych zrodet weryfikacji,
Achievable — mozliwy do osiggnigcia po akceptowalnych kosztach, realistyczny,
Relevant — wlasciwy w stosunku do potrzeb (w tym wypadku, np. wynikajacych z zakresu
ewaluacji),
Timely — ograniczony czasowo — czyli odnoszacy si¢ do granic czasowych projektu lub
zakresu badania ewaluacyjnego.
W kazdym realizowanym zadaniu zostaty zidentyfikowane wskazniki, przed rozpoczg¢ciem
realizacji - zaplanowane, na koncu - osiaggnigte. Kazde zadanie zostanie podsumowane

raportem pisemnym, przekazywanym do koordynatora strategii.

Wzor raportu:

. Instytucja/orga | Zaplanowane o
Zadanie/ nizacja wskazniki Osiagnigte | ;312 danych
projekt o L wskazniki
realizujaca osiagniec
. twarde twarde Ankiety, listy
Nazwa 1 opis, obecnosci,
cele o o dokumenty
mickkic migkkic | projektu, itp.
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7.2 Ewaluacja Strategii

Ewaluacja strategii bedzie to systematyczna i obiektywna jej ocena — jej
zaplanowania, wdrozenia i rezultatow. Celem ewaluacji Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Opolskim na lata 2016-2025 jest okres$lenie adekwatno$ci i stopnia
osiggnigcia celow, efektywnosci, skutecznosci, wptywu i trwatosci.

Ewaluacja stanowi¢ bedzie oceng przedsiewzie¢ w kontekscie ich wyniku, wptywu,
oraz potrzeb, ktore miaty zaspokaja¢. W tym ujeciu celem ewaluacji bedzie weryfikacja
osiggnig¢ danego przedsigwzigcia w realizacji do zaplanowanych oczekiwan oraz
wykorzystanie uzyskanych w ten sposob informacji i do$wiadczen przy projektowaniu
I planowaniu podobnych dziatan w przysztosci. Rekomendacje i wnioski formutowane beda

w oparciu o okreslone standardy i kryteria.

Logika interwencji

produkty -
wytworzone [ cele operacyjne
dobrai ustugi

¢rodki dziatania rezultaty - efekty cele szczerdiowe
programami bezposrednie i 5 '

oddziatywanie -
efekty ] Cele 0golne
diugoterminowe

Cele:

- osiggnigcie celow operacyjnych moze by¢ przedstawione poprzez produkty (np.
dostarczenie okreslonej liczby szkolen dla os6b bezrobotnych);

- realizacja celow szczegdlowych/zadan moze by¢ przedstawiona poprzez rezultaty (np.
osiggnigcia poprawy — w wyniku zrealizowanych szkolen — w zakresie mozliwosci

zatrudnienia 0sob bezrobotnych);
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- realizacja celow ogodlnych/strategicznych moze by¢ przedstawiona poprzez wyniki
oddziatywania strategii (np., ograniczenia bezrobocia wsrdd os6b wezesniej bezrobotnych);
Ewaluacja oceni¢ bedzie wszystkie elementy logiki interwencji strategii - zarowno dla
poziomu dziatan, produktoéw, rezultatow i1 oddzialtywan, jak 1 na poziomie wszystkich
rodzajow celow danej interwencji.

Zasadniczym celem ewaluacji bedzie state doskonalenie skutecznosci i efektywnosci
interwencji publicznej, rozumiane w kategoriach pozytywnych efektow spolecznych lub
gospodarczych zwigzanych bezposrednio z realizacjg danej strategii. Celem ewaluacji bedzie
przede wszystkim uzyskanie niezaleznej opinii na temat rzeczywistych lub potencjalnych
sukcesoOw strategii oraz czynnikéw ktore przyczynily si¢ osiggnigcia danych rezultatow.
Jednym z celow ewaluacji jest rowniez wymiar edukacyjny, to analiza mechanizméw
dzialania strategii, proba identyfikacji dobrych praktyk w zarzadzaniu strategiag i ich
upowszechnienie czy tez analiza popetnionych bledow celem ich uniknigcia w przysztosci.

Kryteria ewaluacji

Jednym z waznych elementow etapu planowania ewaluacji bedzie podjecie decyzji w jaki
sposob ma by¢ dokonana ocena, jakie kryteria ewaluacji powinny by¢ zastosowane do
okreslonego badania.

Glowne kryteria ewaluacji:®

e Trafnos$¢: to stopien w jakim cele przedsigwzigcia sg zgodne z wymaganiami
beneficjenta, potrzebami lokalnymi oraz politykami i priorytetami partneréw/
donoréw; projekt/zadanie musi wynika¢ z rzeczywistych potrzeb lokalnych.

o Efektywno$¢ - to ocena wilasciwego przeksztalcania zasobow/$rodkéw (funduszy)
ludzi, czasu itd. w efekty; efektywno$¢ koncentruje si¢ na relacji miedzy produktami,
rezultatami 1/lub oddziatywaniem 1 S$rodkami (w szczegdlnosci finansowymi)
przeznaczonymi do ich uzyskania.

e Skuteczno$¢ - to stopien, w jakim przedsiewzigcie osiggnelo (lub ma osiaggnac) cele
przy uwzglednieniu stopnia wazno$ci tych celow; skutecznos¢ pordéwnuje to, co
zostalo zrobione z tym, co pierwotnie planowano.

e (Oddziatywanie/uzytecznos$¢ - to wszystkie konsekwencje wdrozenia strategii — krétko

i dlugoterminowe, bezposrednie i posrednie, pozytywne i negatywne, przewidziane

5 Podrecznik zarzadzania projektami migkkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2006
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I nieprzewidziane; oddzialtywanie jest miernikiem oceny szerszych konsekwencji na
poziomie lokalnym, regionalnym, czy krajowym.

Trwato$¢ - to stopien jakim efekty strategii oddzialywaja po jego zakonczeniu; to
prawdopodobienstwo kontynuacji tych efektow dtugim odstepie czasu; trwatos¢ moze
by¢ oceniana z punktu widzenia mozliwosci jej utrzymania 1 rozbudowy

W przysztosci.

Proces ewaluacji

Ewaluacja strategii jest procesem wieloetapowym, na ktéry sklada si¢: planowanie,

projektowanie, realizacja, raportowanie, wykorzystanie wynikéw ewaluacji.

Planowanie ewaluacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie

Opolskim na lata 2016-2025 obejmie nastepujace etapy:

okreslenie celu (lub celéw): zdefiniowanie problemoéw oraz podstawowych kryteriow
ewaluacji, dzigki czemu otrzymamy odpowiedz na pytanie: po co przeprowadzamy
ewaluacje;

wyznaczenie czasu badania: etapu w cyklu realizacji strategii, ktory bedzie podlegat
ewaluacji 1 wstgpnego harmonogramu ewaluacji (rozpoczecia, zakonczenia, terminu
dostarczenia raportu z ewaluacji);

wskazanie zakresu: przedmiotowego (strategii  poddanej ewaluacji lub innych
obszarow interwencji czy zagadnien horyzontalnych); czasowego; terytorialnego oraz
okreslenie zasobow potrzebnych do realizacji badania;

wybor odbiorcow: w zaleznosci od sprecyzowania grup docelowych strategii czy
innych zainteresowanych stron;

identyfikacja dostgpnych danych wyjsciowych, czyli dokumentéw programowych,
raportOw z monitoringu strategii, danych statystycznych, wynikow wczesniejszych
ewaluacji;

wyznaczenie instytucji odpowiedzialnej za zlecenie i nadzor nad przeprowadzeniem
ewaluacji oraz podjecie decyzji o tym, kto bedzie wilaczony (ze strony instytucji

zlecajacej) w proces projektowania i wdrazania ewaluacji.

Projektowanie ewaluacji ma na celu sprecyzowanie 1 okre$lenie oczekiwan stawianych

wobec badania ewaluacyjnego, bedzie sktadat si¢ z nastgpujacych elementow:

bardziej doktadnego okreslenia — sprecyzowania przedmiotu ewaluacji (przy
uwzglednieniu wczesniejszych decyzji podjetych na etapie planowania),

sformutowania listy szczegélowych pytan ewaluacyjnych,
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e opracowania zakresu zadan dla wykonawcy badania oraz innych wymagan czy
procedur prowadzenia badania ewaluacyjnego.

Istotnym elementem fazy projektowania bedzie podjecie decyzji co do metod, ktore beda
stosowane w czasie badania ewaluacyjnego, jej szczegdtowego zakresu oraz dostepnych
zasobOw. Zastosowane zostang nastepujace rodzaje pytan ewaluacyjnych:

- opisowe, ktorych celem jest obserwacja, opis 1 pomiar zmian (rejestracja tego, co si¢
wydarzylo),

- przyczynowo skutkowe, ktdre pozwalaja zrozumie¢ i oceni¢ relacje mi¢dzy przyczynami
I skutkami (w jaki sposob i do jakiego stopnia okreslone zjawisko/zmiany mozna przypisaé
danej strategii),

- normatywne — odnoszace si¢ do kryteriow ewaluacji (np. czy wyniki i wptyw interwencji sg
zadowalajace w odniesieniu do postawionych celéw, zadan, itd.),

- predyktywne — begdace proba okreslenia, co stanie si¢ w rezultacie wprowadzenia danej
interwencji (np. czy program nakierowany na zwalczanie bezrobocia na danym obszarze nie
zagrozi juz istniejagcym miejscom pracy),

- krytyczne, ktorych celem jest wsparcie procesu zmiany, np. z punktu widzenia postawy
zgodno$ci z wartosciami (jak polityka w zakresie rownych szans moze by¢ w wigkszym
stopniu akceptowana przez MSP?, jakie s3 skuteczne strategie dla ograniczenia zjawiska
wykluczenia spotecznego).

Realizacja ewaluacji wezmie pod uwage nastepujace fazy cyklu procesu ewaluacji:

e projektowanie ewaluacji (strukturalizacja) — szczegotowe okreslenie kryteriow
I elementéw ewaluacji, wybor narzedzi obserwacji i zestawu wskaznikow;

e pozyskiwanie danych — zebranie danych koniecznych do analizy (danych
administracyjnych — dokumentacji strategii, danych pierwotnych i wtdrnych,
wywiady z uczestnikami i beneficjentami);

e analiza danych - interpretacja zebranych danych (zestawienie danych i ich
poréwnanie), analiza wykorzystujaca takie narzedzia, jak weryfikacja hipotez, analiza
przyczynowo skutkowa, itd. — przy zastosowaniu metod statystycznych i innych;

e formulowanie ocen — ocena efektow strategii w odniesieniu do wczesniej

sformulowanych pytan ewaluacyjnych.
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Raport ewaluacyjny®

Raport ewaluacyjny bedzie koncowym, najwazniejszym produktem badania ewaluacyjnego,

gdyz dostarczy informacji o jego wynikach oraz jest podstawa do akceptacji wynikow prac

zespotu ewaluacyjnego. Zastosowana zostanie nastgpujaca struktura raportu ewaluacyjnego:

podsumowanie,

tekst glowny raportu,

wnioski i zalecenia,

aneksy,

zakres zadan wykonawcy,

zastosowana metodologia,

sktad osobowy zespolu wykonawcy (z podaniem zakresoéw odpowiedzialnosci za
poszczeg6lne zadania),

lista konsultowanych o0s6b 1 organizacji,
harmonogram badania,

wykaz dokumentacji wykorzystanej przy ocenie,

inne dokumenty techniczne (np. formularze ankiet, wykorzystane dane statystyczne).

6 Podrecznik zarzadzania projektami migkkimi w kontekscie Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa 2006.
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